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GABINETE DO PREFEITO

LEIS

-

o N

LEI N° 734, DE 20 DE MARCO DE 2018
LEI N° 734, DE 20 DE MARGCO DE 2018.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A IGREJA EVANGELICA
ASSEMBLEIA DE DEUS MINISTERIO MAANAIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, Estado do
Maranhao, por seus representantes aprova e eu, Domingos
Francisco Dutra Filho, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica a Igreja Evangélica
Assembleia de Deus Ministério MAANAIM, entidade civil de
personalidade juridica, filantrépica sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ n° 07.900.561/0001-96, localizada na Rua do Boqueirao,
s/n®, Vila Nazaré - Pago do Lumiar-MA.

Art. 2°. Assegura-se a entidade, declarada de utilidade publica por
esta lei, os beneficios inerentes a toda entidade detentora desse
titulo no ambito municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR,
ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE
MARCO DE 2018.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 735, DE 20 DE MARCO DE 2018
LEI N° 735, DE 20 DE MARCO DE 2018.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA AME — ASSOCIAGAO
MUNICIPAL DE ESTUDANTES DE PACO DO LUMIAR-MA.

A CAMARA MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, Estado do
Maranhao, por seus representantes aprova e eu, Domingos
Francisco Dutra Filho, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica a AME — Associagao
Municipal dos Estudantes de Pago do Lumiar, entidade privada de
direito privado, sem fim lucrativo, inscrito no CNPJ
04.852.672/0001-86, localizada na Avenida 04, quadra 119, n° 01,
Maiob&o, Pago do Lumiar-MA.

Art. 2°, Assegura-se a entidade, declarada de utilidade publica por
esta lei, os beneficios inerentes a toda entidade detentora desse
titulo no ambito municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAGCO DO LUMIAR,
ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE
MARCO DE 2018.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 736, DE 20 DE MARCO DE 2018
LEI N° 736, DE 20 DE MARCO DE 2018.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O INSTITUTO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.pacodolumiar.ma.gov.br/diariooficial, cédigo: DOM-150320181514
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MARANHENSE DE PESQUISAS, PROTECAO
AGROECOLOGICA, SOCIAL E TECNOLOGICA.

A CAMARA MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, Estado do
Maranhao, por seus representantes aprova e eu, Domingos
Francisco Dutra Filho, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica o Instituto Maranhense
de Pesquisas, Protegcdo Agroecoldgica, Social e Tecnoldgica,
entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
15.070.373/0001-06, localizada na Av. 12, Quadra 110, n°® 33,
Maiob&o, Pago do Lumiar-MA.

Art. 2°. Assegura-se a entidade, declarada de utilidade publica por

esta lei, os beneficios inerentes a toda entidade detentora desse
titulo no ambito municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR,
ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE

MARCO DE 2018.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 737, DE 20 DE MARGCO DE 2018
LEI N° 737, DE 20 DE MARCO DE 2018.

REAJUSTA A TABELA SALARIAL DO PLANO DE CARREIRAS, CARGOS E SALARIOS E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAGCO DO LUMIAR, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 80, inciso Il da Lei Orgénica e art. 19,
§2° da Lei n® 424/2009, bem como afaz saber que a Camara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O vencimento base, definido em lei, dos profissionais do Magistério da Educacédo Basica do Municipio de Pago do Lumiar fica
reajustado, a partir de janeiro de 2018, em 6,81%, passando a obedecer a Tabela Salarial constante do anexo | e Il desta lei, respeitados
os critérios estabelecidos na Lei n® 424/2009 para fins de diferenciagdo entre classes e niveis.

e 1°. O reajuste previsto no caput deste artigo é concedido a titulo de revisdo anual da remuneragao dos profissionais do Magistério
da Educacgao Basica do municipio.

e 2° O reajuste de que trata o caput deste artigo estd em consonancia com o que dispde a Lei n° 11.738/2008, de 16 de julho de
2008, que “regulamenta a alinea “e” do inciso Ill do caput do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias, para
instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagéao basica”.

e 3°. O reajuste salarial previsto no caput deste artigo ndo incidira sobre o vencimento base dos cargos comissionados.

Art. 2°. O percentual de reajuste definido no artigo 1° aplica-se aos Profissionais do Magistério da Educagéo Basica em inatividade e
pensionistas obedecidos os atos de concessao de aposentadoria e pensdes.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario, com efeitos retroativos a 1° de
janeiro de 2018.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE MARGO
DE 2018.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.pacodolumiar.ma.gov.br/diariooficial, cédigo: DOM-150320181514
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DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO | A QUE SE REFERE O ART. 1° DO PROJETO DE LEI N° 002, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

TABELA SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA/2018

NIVEL CLASSE | % INTERSTICIOS | SALARIO BASE 20H EM | SALARIO BASE 40H EM
ENTRE REFERENCIAS JAN/2018 JAN/2018 |
ESPECIAL NiVEL MEDIO | A - 1.896,17 2.844,24
B 5% 1.990,97 2.986,46
C 5% 2.090,52 3.135,78
D 5% 2.195,05 3.292,57
E 5% 2.304,80 3.457,20
F 5% 2.420,04 3.630,06
LICENCIATURANIVEL1 | A 20% 2.275,40 3.413,09
B 5% 2.389,17 3.583,75
C 5% 2.508,63 3.762,93
D 5% 2.634,06 3.951,08
E 5% 2.765,76 4.148,63
F 5% 2.904,05 4.356,07
POS-GRADUAGAO | A 10% 2.502,94 3.754,40
NIVEL 2 B 5% 2.628,09 3.942,12
C 5% 2.759,49 4.139,23
D 5% 2.897,46 4.346,19
E 5% 3.042,34 4.563,50
F 5% 3.194,45 4.791,67
MESTRADO NIVEL 3 A 20% 3.003,53 4.505,28
B 5% 3.153,70 4.730,55
C 5% 3.311,39 4.967,07
D 5% 3.476,96 5.215,43
E 5% 3.650,81 5.476,20
F 5% 3.833,35 5.750,01
DOUTORADO NiIVEL 4 A 20% 3.604,23 5.406,34
B 5% 3.784,44 5.676,65
C 5% 3.973,67 5.960,49
D 5% 4.172,35 6.258,51
E 5% 4.380,97 6.571,44
F 5% 4.600,01 6.900,01

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ART. 1° DO PROJETO DE LEI N° 001, DE 23 DE JANEIRO DE 2017

TABELA SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ESPECIALISTA DA EDUCAGAO BASICA/2017

NIVEL CLASSE | % INTEBSTiCIOS ENTRE | SALARIO BASE 20H EM | SALARIO BASE 40H EM
REFERENCIAS JAN/2018 JAN/2018 ]

LICENCIATURANIVEL1 | A - 2.275,41 3.413,10

B 5% 2.389,18 3.583,76

C 5% 2.508,63 3.762,95

D 5% 2.634,07 3.951,09

E 5% 2.765,77 4.148,65

F 5% 2.904,06 4.356,08

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.pacodolumiar.ma.gov.br/diariooficial, cédigo: DOM-150320181514
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POS-GRADUAGAO | A 20% 2.730,49 4.095,72
NIVEL 2 B 5% 2.867,01 4.300,51
C 5% 3.010,36 4.515,54
D 5% 3.160,88 4.741,31
E 5% 3.318,92 4.978,38
F 5% 3.484,87 5.227,30
MESTRADO NIVEL 3 A 10% 3.003,54 4.505,30
B 5% 3.153,71 4.730,56
C 5% 3.311,40 4.967,09
D 5% 3.476,97 5.215,44
E 5% 3.650,82 5.476,22
F 5% 3.833,36 5.750,03
DOUTORADO NIVEL 4 A 20% 3.604,24 5.406,35
B 5% 3.784,45 5.676,67
C 5% 3.973,68 5.960,51
D 5% 4.172,36 6.258,53
E 5% 4.380,98 6.571,46
F 5% 4.600,03 6.900,03
LEIS

LEI N° 738, DE 20 DE MARCO DE 2018

LEI n° 738, de 20 de margo de 2018.

ALTERA E REVOGA ARTIGOS DA LEI MUNICIPAL N° 481/2013, QUE DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO, NO AMBITO DA ADMINISTRAGCAO DIRETA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR, Estado do Maranhao, por seus representantes aprova e eu, DOMINGOS

FRANCISCO DUTRA FILHO, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Acrescenta-se o artigo 21-A e modificam-se os artigos 4°, 21, 28, 37 e 46, passando a vigorar com a seguinte redacgéo:

Art. 4° - A estrutura basica do Municipio, no &mbito do Poder Executivo, compor-se-a dos seguintes érgaos:
| - ORGAOS DE REPRESENTAGAO, APOIO E ASSESSORAMENTO

a0~

Gabinete do Prefeito

Secretaria Municipal de Planejamento e Articulagdo Governamental
Gabinete do Vice Prefeito

Procuradoria Geral do Municipio

Controladoria Geral do Municipio

Il - ORGAOS INSTRUMENTAIS

1.
2.

©ONOOAWN=

Secretaria de Administragao e Finangas
Secretaria de Fazenda

Il - ORGAOS DE IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SETORIAIS:

Secretaria de Educagéo

Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer

Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo

Secretaria de Mobilidade Urbana

Secretaria de Desenvolvimento Social

Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Naturais

Secretaria de Agricultura, Pesca e Abastecimento

Secretaria de Saude

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacédo e Desenvolvimento Sustentavel

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.pacodolumiar.ma.gov.br/diariooficial, cédigo: DOM-150320181514
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10. Secretaria de Industria, Comércio e Turismo
IV - ORGAOS DE POLITICAS DE INCLUSAO

1. Secretaria de Direitos Humanos

Subsecio ll
Da Competéncia das Secretarias Municipais de Implementagcao de Politicas Setoriais

Art. 21 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo tem por competéncia:
| - a promogao e execugdo, em articulagdo com os 6rgados competentes da Prefeitura, da programacéao, elaboragao, orgamentacéo e
controle da execugao de projetos de obras publicas municipais;
Il - a construgdo de obras, equipamentos publicos e mobiliarios urbanos, em geral;
Il - a construgao e pavimentagao de vias urbanas e logradouros e respectivas redes de drenagem pluvial;
IV - a manutengéo e conservagao de vias urbanas, redes de drenagem, pragas, monumentos, parques e jardins e demais logradouros
publicos, em articulagdo com a Secretaria do Ambiente;
V — apoio a gestao e execugéo do processamento das licitagbes para a construgédo de obras publicas, em articulagdo com a Secretaria
de Planejamento, Receita e Gestédo Publica;
VI - a promogéo, execucgao e controle de atividades topograficas para obras e servigos a cargo da Prefeitura;
VII - o controle e a fiscalizagdo das obras publicas contratadas a terceiros;
VIII - o gerenciamento de maquinas, equipamentos e insumos para as obras municipais;
IX - a manutengéo e atualizagao dos arquivos de projetos das obras publicas sob a responsabilidade da Secretaria;
X - operagao e atualizagdo permanente, em articulagdo com os 6rgdos competentes da Prefeitura, do sistema de informagdes territoriais,
com base no geoprocessamento;
XI - a organizagdo, manutencéo e controle dos servicos municipais de iluminagao publica;
XII - a coordenacgao de Fiscalizagao Urbanistica;
Xl - a formulagéo, coordenagédo e execugéo de politicas, planos diretores e programas de desenvolvimento urbano para o Municipio;
XIV - a promogao, coordenacéo e execugdo de pesquisas, estudos e diagnosticos referentes a realidade fisico-territorial do Municipio e
ao uso e parcelamento do solo, visando subsidiar as politicas, planos e projetos urbanos e as agdes da Secretaria;
XV - a promogéao de estudos, formulagédo de politicas, desenvolvimento de programas e gerenciamento de projetos voltados para a
habitacdo de interesse social em consonancia com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar;
XVI - a formulag&o de normas e instrumentos para regulagéo do uso e ocupacéo do espago publico e privado do Municipio, bem como a
cooperagao na execugao de projetos e agdes de regularizacéo fundiaria;
XVII - o licenciamento e fiscalizagdo do parcelamento do solo urbano, de projetos de loteamento e de edificagdo situadas em terrenos
publicos e particulares, de acordo com a legislagdo e as normas municipais;
XVIII - a concessao de habite-se e aceitagédo de edificacdes situadas em terrenos publicos ou particulares;
XIX - a coordenagdo e promogao de estudos e planos para intervengdes urbanisticas em areas de interesse social, promovendo a
fiscalizagdo de sua execugao e controlando o seu crescimento e expansao;
XX - a vistoria de ocorréncias ligadas a estabilidade e seguranga de edificagdes, promovendo o licenciamento, a fiscalizagédo e o
acompanhamento da recuperagao estrutural;
XXI - a organizagdo, manutengéo e disponibilizagdo de cadastro técnico de interesse para as atividades de desenvolvimento urbano do
Municipio;
XXII - a formulagdo, coordenacgao e execugdo das politicas e planos referentes aos servigos publicos urbanos, coleta e destinagdo de
lixo, limpeza e conservagao de espagos publicos, arborizagao, feiras livres e administragdo de cemitérios;
XXIII - a regulamentagéo, controle e fiscalizagdo dos servigos publicos urbanos sob a responsabilidade da Secretaria;
XXIV - a fiscalizagdo das posturas municipais nas areas de responsabilidade da Secretaria, em articulagdo com os demais 6rgaos
fiscalizadores da Prefeitura;
XXV - a organizacao, gestao, apoio a contratacdo e a execugao dos servigos de coleta, tratamento e destinacéo final de residuos sélidos;
XXVI - a organizagao, apoio a contratagcdo e execucéo dos servicos de limpeza e conservagéo de vias, pragas, monumentos, parques e
jardins e demais logradouros publicos;
XXVII - a promogao, coordenacao e execucao das atividades de arborizacdo e poda de arvores em vias e logradouros publicos, em
articulagdo com a Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Naturais;
XXVIII - a concesséo, autorizagdo e fiscalizagao de feiras livres, quiosques, ambulantes, festas populares, eventos e publicidade em
locais e logradouros publicos;
XXIX - a administragdo e manutencao de cemitérios e coordenagéo dos servigos de sepultamento;
XXX - a promogao, coordenagao e contratagdo de estudos e projetos de investimento para a construgdo e melhoria de equipamentos
urbanos e edificacdes publicas de grande porte;
XXXI - a participagdo na identificacdo de fontes de financiamento para os estudos e projetos de investimento em infraestrutura e de obras
de grande porte e 0 acompanhamento de sua analise e aprovagéo junto as entidades envolvidas;
XXXII - o suporte técnico a processos de licitagdo visando a elaboracdo de estudos, a especificacdo e a implantagdo de projetos de
investimento em infraestrutura e de obras de grande porte;
XXXIII - o acompanhamento e controle dos processos de realizagdo de estudos e de desenvolvimento e implantagao de projetos,
elaborando relatérios e pareceres necessarios ao cumprimento e andamento adequados dos convénios e contratos celebrados;
XXXIV - promover a regularizagdo fundiaria de terras publicas, com o objetivo de proteger e contribuir para a inclus&o e promogao social
dos segmentos populacionais vulnerabilizados pela pobreza e excluséo social;
XXXV - o desempenho de outras competéncias afins.
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Art. 21-A — A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana tem por competéncia:
| - a formulagdo e coordenagdo de politicas e planos diretores para o sistema municipal de transporte urbano, compreendendo a rede
viaria, os servigos de transporte, a operacéo do transito e o uso de equipamentos publicos de transporte;
Il - a regulamentacdo e normalizagéo dos servigos e do uso de equipamentos de transporte publicos urbanos sob concesséo, permissao
ou autorizagao;
Il - a concesséo, permissao e autorizagéo para operagao dos servigos e para uso dos equipamentos de transporte publico urbano, em
suas diferentes modalidades;
IV - a promogéo, coordenagao e execugao de pesquisas, estudos e diagndsticos para subsidiar a fixagdo de tarifas e o aprimoramento e
adequacao do sistema publico de transporte urbano;
V - a promogéao e elaboragido, em articulagdo com os érgdos competentes da Prefeitura, da especificagao técnica de projetos de
infraestrutura viaria para o sistema de transporte urbano;
VI - a promogéo, coordenacao e execugao, em articulagdo com os 6rgdos competentes da Prefeitura, da elaboracdo de projetos de
engenharia de transito para o sistema de transporte urbano do Municipio;
VII - o planejamento, organizagdo, gerenciamento e fiscalizagdo dos servigos de transporte publico coletivo, individual, escolar, de
fretamento e similares;
VIII - o planejamento, organizagao, gerenciamento, operagao e fiscalizagao do transito e do trafego, envolvendo a circulagdo de veiculos
e pessoas, a sinalizagéo, o estacionamento publico e a aplicagdo de penalidades e recolhimento de multas;
IX - a administragéo, operagdo, manutengéo e comercializagdo dos equipamentos publicos de transportes, como rodoviarias, terminais
de transportes, paradas de Onibus e instalagdes similares;
X - a promogéo, articulagdo e execucao de agbes educativas e campanhas de esclarecimento relativas ao transito e transporte urbanos;
Xl - o atendimento e prestacao de informagao aos usuarios do sistema de transporte urbano e a populagéo do Municipio;
XII - a formulagao, administragcdo e controle de convénios, acordos e contratos com a Unido, o Estado e outras entidades nacionais e
internacionais para transportes, transito e mobilidade urbana na area de competéncia do Municipio;
XIIl - a promogao, coordenacgao e contratagdo de estudos e projetos de investimento para a construgdo e melhoria da infraestrutura
urbana, especialmente o sistema viario de transporte urbano, as redes de aguas pluviais, esgotamento sanitario e abastecimento de
agua, e a protecao e contengao de encostas, em articulagdo com o SAAE.
Subsecao lll

Da Competéncia da Secretaria Municipal de Politicas de Incluséao
Art. 28 — A Secretaria Municipal de Direitos Humanos tem por competéncia:
| - planejar, organizar, dirigir e controlar planos, programas, projetos e agdes que visem a defesa dos direitos da mulher;
Il - assegurar a plena participacdo da mulher na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio;
Il - articular com setores da sociedade civil e 6rgaos publicos e privados para o desenvolvimento de agdes e campanhas educativas
relacionadas as suas atribui¢des;
IV - elaborar, articular e coordenar politicas publicas voltadas para o desenvolvimento do protagonismo juvenil;
V - planejar, organizar, dirigir e controlar planos, programas, projetos e agdes que visem a defesa dos direitos ligados a juventude;
VI - supervisionar a assisténcia e desenvolver meios e solu¢des para os problemas do idoso e do portador de necessidades especiais;
VII - garantir balizamento nas oportunidades para pessoas que tém sua existéncia marcada por discriminacdes e opressdes, como as
assentadas na classe social, género, etnia e diversidade sexual, para garantir uma acao integrada e sustentavel entre as diversas
instancias governamentais, assegurando uma governabilidade mais democratica;
VIII - garantir a participagdo da populagdo marginalizada através da criagdo e manutengéo de espagos nos quais a sociedade civil possa
contribuir na elaboragdo, implementagao, fiscalizagdo e avaliagdo das politicas publicas de promog¢éo da igualdade de género, de cor, de
raca e de opgéo sexual;
IX - consolidar uma politica transversal que perpasse de maneira articulada todas as areas do governo, considerando que a
responsabilidade sobre as politicas de Promocao da Igualdade Socioinclusiva deve ser compartilhada por diversos érgéos.
X — desempenhar outras atividades afins.

&€

CAPIiTULO Il
DOS AGENTES PUBLICOS
Secaolll
Dos Cargos em Comissao
Art. 37 — Ficam mantidos todos os cargos em comisséo criados pelo Anexo Il da Lei n® 318/2005, acrescidos dos instituidos na Lei
481/2013.

Paragrafo Unico — Ficam criados os seguintes cargos em comissdo CONFORME Anexo 1.

TiTULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 - Para todos os fins e efeitos contabeis, orgamentarios, financeiros, patrimoniais, administrativos e operacionais, os bens, direitos,
obrigacdes, créditos e respectivas dotagbes orcamentarias, quadros de pessoal permanente e temporario, arquivos, contratos, convénios
e instrumentos congéneres, ficam transferidos dos érgéos extintos para os criados, conforme disposi¢éo a seguir:

| - Da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo, Transporte e Transito, parte para a Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Urbanismo e parte para a Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Defesa Social;

Il - Da Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas para a Mulher; da Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas para a

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.pacodolumiar.ma.gov.br/diariooficial, cédigo: DOM-150320181514



Sexta-Feira, 23 - Marco - 2018 D.O. PODER EXECUTIVO

Juventude; e da Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas Afirmativas para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos.

e 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover alteragcdes orgcamentarias para atender as necessidades das
Secretarias Municipais n&o dispostas nos incisos constantes do caput deste artigo.

ARTIGO. 2° - Revogam-se os artigos 29, 30 e 31 da Lei n°® 481/2013.

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagédo, gerando efeitos a partir de 01 de margo de 2018, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, ESTADO DO MARANHAO, AOS 20 DIAS DO MES DE MARGO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZOITO.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO Il DO PROJETO DE LEI N° 03/2018

MODIFICAGOES NO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO POR ORGAO E SIMBOLO

Il - DOS ORGAOS DE IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SETORIAIS

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO - SEMIU

CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLOGIA
SECRETARIO 1 DAS
SECRETARIO EXECUTIVO 1 DAI-3
ASSESSOR JURIDICO 1 DAS-3
ASSESSOR TECNICO 3 DAS-3
SECRETARIO ADJUNTO 1 DAS-1
ASSESSOR ESPECIAL 11 2 DAS-2
COORDENADOR DE URBANISMO 1 DAS-2
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO 1 DAS-4
CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS E ESTRUTURA URBANA 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE DE OBRAS 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO DO PATRIMONIO PUBLICO 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJAMENTO URBANO 1 DAI-1
COORDENADOR DE SERVICOS URBANOS 1 DAS-2
CHEFE DE DIVISAO DE SANEAMENTO 1 DAS-4
CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZACAO URBANA 1 DAS-4
CHEFE DE DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE ILUMINAGAO PUBLICA 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE CEMITERIOS 1 DAI-1
COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA 1 DAS-2
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE OBRAS E DO PATRIMONIO IMOBILIARIO 1 DAS-4
CHEFE DE DIVISAO DE ELABORAGCAO DE PROJETOS 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS E GESTAO DE | 1 DAI-1
CONTRATOS E CONVENIOS

CHEFE DE DIVISAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO 1 DAI-1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE HABITAGAO 1 DAS-4
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ASSESSORI| 2 DAI-1
ASSESSORII 2 DAI-2
ASSISTENTE TECNICO 3 DAI-4

2. SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS - SEMA
CARGOS QUANTIDADE SIMBOLOGIA
COORDENADOR DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL 1 DAS-2
FISCAIS AMBIENTAIS 10 DAS-3

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
CARGOS QUANTIDADE SIMBOLOGIA
COORDENADOR DE REDE DE UNIDADES DE SAUDE 1 DAS-2
GESTOR DE UNIDADES DE SAUDE DA ATENGAO BASICA 30 DAS-4
GESTOR DE UNIDADES DE SAUDE DE MEDIA COMPLEXIDADE 4 DAS-3

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - SEMUR
CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLOGIA
SECRETARIO 1 DAS
SECRETARIO EXECUTIVO 1 DAI-3
ASSESSOR TECNICO 2 DAS-3
SECRETARIO ADJUNTO 1 DAS-1
COORDENADOR DE TRANSITO 1 DAS-2
CHEDE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, CONTROLE DE VIAS E FISCALIZAGAO | 1 DAS-4
DE TRANSITO
CHEFE DA DIVISAO DE ESTUDOS, PESQUISAS, INFORMACOES E PLANEJAMENTO DE | 1 DAI-1
TRANSITO
CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS, OBRAS DE ENGENHARIA E SERVICOS DE TRANSITO | 1 DAI-1
CHEFE DA DIVISAO DE EDUCAGAO PARA O TRANSITO. 1 DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE SINALIZAGAO DE VIAS 1 DAI-1
COORDENADOR DOS AGENTES DE TRANSITO 1 DAS-2
AGENTES DE TRANSITO 25 DAS-4
CHEFE DO DEPARTAMENTO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES | 1 DAS-4
- JARI
ASSESSOR JURIDICO DA JARI 2 DAS-3
COORDENADOR DE TRANSPORTES 1 DAS-2
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANALISE, IMPLANTAGAO E CONTROLE DO TRANSPORTE | 1 DAS-4
PUBLICO E DE PASSAGEIROS
CHEFE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGCAO DO TRANSPORTE DE | 1 DAI-1
PASSAGEIROS
CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO TARIFARIA E DE BENEFICIOS 1 DAI-1
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS E GESTAO | 1 DAI-1
DE TERMINAIS
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO E LICENCIAMENTO DE TRANSPORTES DE | 1 DAI-1
PASSAGEIROS
CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE TRANSPORTE VINCULADO AO USO DA | 1 DAI-1
ADMINISTRAGAO PUBLICA
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE E FISCALIZZAGAO DOS PORTOS DAS-4
ASSESSOR | 2 DAI-1
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ASSESSOR I

2 DAI-2

ASSISTENTE TECNICO

2 DAI-4

IV - ORGAO DE IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS SETORIAIS

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS - SEMDHU

SECRETARIO 1 | DAS
SECRETARIO EXECUTIVO 1 | DAI-3
SECRETARIO ADJUNTO 1 | DAS-1
COORDENADORA DE POLITICAS PARA A MULHER 1 | DAS-2
CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS DE AMPARO A MULHER, CAPTAGAO DE RECURSOS, | 1 | DAI-1
MONITORAMENTO E AVALIACAO

CHEFE DE DIVISAO DE PROMOGCAO DA IGUALDADE DE GENERO E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA | 1 | DAI-1
CONTRA A MULHER

COORDENADOR DO CONSELHO MUNICIPAL DA MULHER 1 | DAS-2
COORDENADOR DE JUVENTUDE 1 | DAS-2
CHEFE DE DIVISAO DE PROGRAMAS PARA A JUVENTUDE 1 | DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS E AS DROGAS 1 | DAI-1
COORDENADOR DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE 1 | DAS-2
COORDENADOR DE POLITICAS SOCIOINCLUSIVAS 1 | DAS-2
CHEFE DE DIVISAO DE POLITICAS PARA O IDOSO 1 | DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE POLITICAS PARA DIVERSIDADES E IGUALDADES 1 | DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE POLITICAS VOLTADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA 1 | DAI-1
CHEFE DE DIVISAO DE IGUALDADE ETNICO-RACIAL E DE CRENGCAS 1 | DAI-1
ASSESSOR | 2 | DAI-1
ASSESSOR I 2 | DAI-2

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, ESTADO DO MARANHAO, AOS 20 DIAS DO MES DE MARGO DO

ANO DE DOIS MIL E DEZOITO.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 739, DE 20 DE MARCO DE 2018
LEI N° 739, DE 20 DE MARCO DE 2018.

ESTABELECE DIRETRIZES PARA A CRIAGAO DO CONSELHO
ESCOLAR DE POLITICAS SOBRE DROGAS NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E DE PACO DO LUMIAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR, Estado do
Maranhdo, APROVA e eu, DOMINGOS FRANCISCO DUTRA
FILHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente Lei estabelece as diretrizes para a criagdo do
Conselho Escolar sobre Drogas — CED no sistema municipal de
ensino.

Art. 2° - Fica criado o Conselho Escolar de Politicas sobre Drogas
na rede municipal de Pago do Lumiar.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Escolar de Politicas sobre
Drogas sera constituido por 09 (nove) membros e sera composto
por 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
03 (trés) representantes do corpo docente entre professores
efetivos da rede publica municipal de ensino; 03 (trés)
representantes dos alunos com idade minima de 14 (quatorze)
anos; e 02 (dois) representantes de pais de alunos.

Paragrafo Segundo — as elei¢des dos membros se dardo entre
respectivos pares, a partir de candidaturas voluntarias, a cada 02
(dois) anos, podendo os respectivos membros serem
reconduzidos em una reeleigéo.

Art. 3° — Cada estabelecimento de ensino da rede municipal com,
no minimo 200 (duzentos) alunos matriculados, devera organizar o
processo de formagdo e os planos de trabalho a serem
desenvolvidos na forma da Lei Federal n® 11.343, de 26 de agosto
de 2006, bem como seguindo as diretrizes do Conselho Nacional
Antidrogas (CONAD) e do Conselho Estadual de Politicas sobre
Drogas, sob a orientagdo do Conselho Municipal sobre Drogas,
criado por esta lei, e das Secretarias Municipais de Educagéo,
Saude e Desenvolvimento Social.
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Paragrafo Unico — Cabera ao Conselho Escolar sobre Drogas
executar atividades educativas de prevencdo e combate ao
consumo de drogas e acompanhar programas, projetos e
atividades de prevencdo ao uso indevido de drogas. Quando
necessario, as atividades poderédo contar com o apoio técnico de
outros 6rgéos.

Art. 4° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que se fizer
necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR,
ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE
MARCO DE 2018.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 264, DE 22 DE MARCO DE 2018
PORTARIA N° 264, de 22 de MARCO de 2018.

Dispée sobre a NOMEACAO da Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagao do Municipio de Pago do Lumiar/ MA
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade
com o art. 80, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e com fulcro
na Lei Municipal n°® 481/2013,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR SAFIRA COSTA PIRES, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas — CPF n® 014.105.563-44, para
exercer o cargo em comiss@o de PRESIDENTE DA COMISSAO
DE LICITACAO, simbologia DAS-2, vinculado a Secretaria
Municipal de Planejamento e Articulagdo Governamental.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpre-se.

GABINETE DO PREFEITO DE PACO DO LUMIAR, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE MARGO
DO ANO DE 2018.

Domingos Francisco Dutra Filho
Prefeito Municipal

| LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 012/2018

AVISO DE LICITAGAO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO - SRP
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 245/2018 — CPL

A Pregoeira da Prefeitura de Pagco do Lumiar — MA, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizara as
9h00min do dia 09/04/2018, na sede da Comissao Permanente
de Licitagdo — CPL na Av. 13, quadra 132, n° 18, Maiobao, no
prédio da SEMAF em Pago do Lumiar-Maranhao, licitagdo na
modalidade Pregao Presencial, do tipo Menor prego por Item,
objetivando o Registro de Pregos de interesse da Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, para futura e eventual
Contratagcdo de empresa especializada no fornecimento de
fraldas descartaveis, infantis e geriatricas, na forma da Lei
Federal n® 10.520, 17 de julho de 2002, Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragoes, Lei Estadual n°® 10.403,
de 29 de dezembro de 2015 e demais normas pertinentes a
espécie e da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2002, alterada pela Lei Complementar n° 147 de 07 de agosto
de 2014, Decretos Municipais 3.090/2017 e 3.091/2017 e
demais normas regulamentares pertinentes a espécie. O Edital
e seus anexos estdo a disposicado dos interessados na pagina
www.pacodolumiar.ma.gov.br ou na sede da Comissdo
Permanente de Licitagao - CPL, situada na Av. 13, quadra 132,
n° 18, Maiobao, Pago do Lumiar, Maranhao, Brasil, de segunda
a sexta-feira, no horario de 8h as 14h, ao custo de 01 (uma) resma
de papel A4. Informagdes adicionais no mesmo enderego.

Paco do Lumiar — MA, 09 de margo de 2018.

MARIANNA REBECKA GUIMARAES BEZERRA
Pregoeira
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