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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018
PROCESSO SELETIVO PARA ESCOLHA DE ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS VISANDO FORMAGAO DE PARCERIA

Edital de Chamamento Publico N° 01/2018 — Secretaria Municipal de Saude
TIPO: MELHOR TECNICA

A Prefeitura Municipal de Pago do Lumiar, estado do Maranhao, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, com esteio na portaria
interministerial 507/2011, Lei Federal n° 13.019/2014 e da Lei Municipal n°® 719, der 28/12/2017, torna publico o presente edital de
Chamamento Publico visando a sele¢do de Organizagao Social (OS) interessada em celebrar parceria que tenha por objeto a execugao
dos servigos de atengéo béasica de saude no &mbito do municipio, administrando recursos tanto de repasse pelo SUS como recursos do
tesouro municipal destinados a saude.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a celebragéo de parceria com A Prefeitura de Pago do
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Lumiar, estado do Maranhao, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, através da formalizagdo de termo de parceria, para a
consecucgao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a entidade privada sem
fins lucrativos, conforme condigbes estabelecidas neste edital.

1.2. O procedimento de selegéo reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019/2014, pela Lei Municipal n® 719/2017, pela Portaria Interministerial
507/2011 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigbes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria para a celebragédo do
termo de parceria.

&€

D.0. PODER EXECUTIVO

2. OBJETO DO TERMO DE PARCERIA

2.1. Selecao de Organizacao Social para celebragdo de Contrato de Gestdo objetivando o gerenciamento, a operacionalizagédo e a
execugao das agdes e servigos de saude na rede publica municipal — atengao basica em saude, no dmbito do municipio de Pago do
Lumiar, estado do Maranhao, por um periodo que vai da data da assinatura do contrato até 31 de dezembro de 2020, podendo ser
prorrogado sempre que houver interesse das partes.

3. JUSTIFICATIVA

O termo de parceria entre a Secretaria Municipal de Saude de Pago do Lumiar e a Organizagao Social a ser habilitada para viabilizar o
objeto descrito no item 2 deste edital, visa a dar mais agilidade e melhoria na prestagao do servigo a comunidade e justifica-se:

1. 1) O modelo de parceria com entidades sem finalidade lucrativa, regulamentado pela Lei Municipal n® 719/2017, esta sendo
adotado pela Gestdo Municipal para o gerenciamento de servigos publicos de saude e envolve os seguintes aspectos:

2. a) Transferéncia dos servicos de atencdo basica em saude por parte do Municipio para a execugdo para a entidade —

Organizacgéo Social selecionada — sem prejuizo da separagéo entre 6rgéo financiador e definidor das politicas publicas de saude -

Poder Publico - e entidade executora das ag¢des e atividades de saude — Organizagédo Social de Saude;

b) Estruturacdo de parceria para descentralizar e diversificar as atividades relativas a prestagao de servigos de saude;

c) Incremento da forga de trabalho da administragao publica e ampliagdo quantitativa e qualitativa da oferta de servigos de saude.

5. 1) A implantagdo do novo modelo de contratualizagdo de servigcos de saude por meio dessas parcerias € a estratégia atualmente
adotada por diversos gestores publicos, como ocorre em varios estados e municipios da Federagéo, para aprimorar a
administragdo publica e consolidar a modernizagdo e obter melhor eficiéncia, qualidade e adaptabilidade ao ambiente
socioecondmico dindmico da sociedade, em um modelo que fortalece a separagdo das fungdes de financiamento e
contratualizagéo de servigos de saude, daquelas relacionadas a prestagao dos servigos assistenciais.

o

IIl) Essa inovagéo exige um processo de ajuste organizacional da administragédo publica. Assim, desde o inicio do projeto e de maneira
continuada, devem ser desenvolvidas atividades de adequacao dos procedimentos e rotinas de trabalho institucionais, alinhadas as
caracteristicas do novo modelo de gestdo com a entidade parceira, em apoio a consolidacdo do Modelo de Ateng&o a Saude.

1. 1IV) Nesse processo, a Secretaria Municipal de Saude de Pago do Lumiar deve buscar estruturar as modificagdes essenciais
relacionadas ao modelo de prestagédo de contas relativa aos contratos publicos, modelo de pagamento, modelo de contrato de
gestéao, a incorporacéo dos provedores ao processo de contratacdo de servicos e, finalmente, a avaliacdo do processo em seu
conjunto.

2. V) Diferentes aspectos conceituais, operacionais e de controle do modelo de gestdao em parceria com Organizagdes Sociais
precisam ser estruturados, com foco no incremento de qualidade e eficiéncia permanentes, sendo eles:

V.1) Relativos a Atuacéo do Poder Publico:

1. a) Padronizagdo do processo de selegcdo da entidade sem finalidade lucrativa, qualificada como Organizacdo Social, para
contratar com a administragéo publica;

2. b) Definigdo do modelo de instrumento de contratagao desses servigos de gerenciamento das unidades e prestagao das agdes de
saude e seus critérios para a formalizagdo dos Contratos.;

3. ¢) Mecanismos de controle e fiscalizacdo da execucdo contratual e atendimento dos resultados esperados.

V.2) Relativos a Atuacéo das Entidades Parceiras:

a) Resultados assistenciais quantitativos e qualitativos alcan¢ados na execucéao dos contratos de gestéo;

b) Desempenho econdmico-financeiro relativo a execugéo das agdes e servigos de saude contratados;

¢) Qualidade das informagdes relativas as prestagdes de contas das entidades contratadas;

d) Processos de gerenciamento das unidades de saude e prestagdo dos servigos em relagdo aos demais equipamentos da rede
assistencial;

e) Relagédo com as demais instancias de gestdo do SUS local;

f) Relagdo com as demais instancias ou espacgos formais de controle social e fiscalizagdo da prestagado dos servigos publicos de
saude.

VI) Dentre estes aprimoramentos instituidos ou planejados pela gestdo municipal podemos destacar:

a) Fortalecimento do papel do Poder Publico como gestor e definidor das politicas que devem ser executadas;

b) Regulagéo estatal dos processos de gestdo dos bens pubicos;

c) Aperfeicoamento da avaliagéo, controle e fiscalizagdo dos contratos de gestdo com atuagao de equipe qualificada em gestao
por resultados;

11. d) Maior publicizagéo das informagdes de prestagéo de contas objetivando maior transparéncia do modelo de parcerias;

Pobdb=
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12. e) Ajustes do instrumento contratual objetivando adog¢do de novos pardmetros de desempenho, eficiéncia e pagamentos
mediante os resultados alcangados.

Portanto, dentre as principais decisdes tomadas com o objetivo estratégico de fortalecer o modelo para melhorar resultados obtidos
através das parcerias com a Entidade contratada e aprimorar continuamente as fungdes do Poder Publico na questéo do controle,
avaliacao e fiscalizagéo, ressaltam-se algumas prioridades de trabalho, neste &mbito, quais sejam:

1. a) Estruturagéo e desenvolvimento do modelo de parceria com a Organizagédo Social, por meio de planejamento de resultados e
consequentes ajustes dos Contratos de Gestao;

2. b) Modificagdo e aprimoramento continuo do processo de controle, acompanhamento e avaliagdo desses servigos de saude
contratualizados;

3. c) Informatizagdo do processo de acompanhamento e avaliagao dos servigos de saude no ambito do Contrato de Gestéo.

VIl) Com o objetivo de ampliar a capacidade de atendimento nas unidades basicas de saide e cumprindo programa da atual gestdo em
melhorar os servi¢cos de atencado basica em saude no dmbito do municipio de Pag¢o do Lumiar, adotou-se o modelo de gerenciamento
das UBS por Organizagao Social, no sentido de proporcionar a administragédo local maior autonomia gerencial, liberando-a dos controles
dos meios, que passa a ser realizado sobre os resultados alcangados.

VIIl) A Secretaria Municipal de Saude de Pago do Lumiar/MA deve ter capacidade para cumprir sua missdo que € a de coordenar a
formulacgado da Politica Municipal de Saude, promover a sua implementagao e permanente avaliagdo, em sintonia com as demandas dos
municipes de forma a fortalecer as agdes locais de saude, garantindo o desenvolvimento de agbes e servigos que respeitem os principios
do SUS, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populagao luminense.

1. IX) O estudo para contratagdo de organizagao social levou em consideragdo metodologias ja existentes no mercado fomentado
por modelos de organizagbes que atuam na area, apresentando significativos resultados de éxito, no tocante aos principios da
economicidade, efetividade e qualidade dos servigos prestados.

2. X) Para demonstrar que também ha vantagem financeira e econdmica para os cofres publicos com a adogao deste modelo de
administragdo, é necessario analisar dois aspectos. Um relaciona-se com a prestagdo a ser executada por parte da
Administracdo Publica e o outro se vincula a prestagao a cargo do particular. Segundo Justen Filho (2012, p60). “A maior
vantagem apresenta-se quando a Administracdo assumir o dever de realizar a prestacdo menos onerosa e o particular se obrigar
a realizar a melhor e mais completa prestagao”. Portanto, a maior vantagem corresponde a situagdo de menor custo e maior
beneficio para a Administragéo Publica.

3. Xl) A busca pela eficiéncia, efetividade e situagdo mais vantajosa dos servigos de assisténcia médica prestados a populagao de
Pago do Lumiar, esta pautada em obedecer aos principios e diretrizes do SUS, atendendo as politicas publicas definidas para a
regionalizagcéo da saude, garantindo atendimento prioritario de 100% da demanda por meio de metas pré-fixadas estabelecidas
em contrato de gestdo, melhorando o servigo ofertado ao usuario com assisténcia humanizada, garantindo a equidade na
atencdo com acesso para servigos e agdes de saude integrais.

XIl) Trata-se de execucgédo de servigcos com vantagem apara a Administragdo Publica quando se considera que a Organizagéo Social a
ser contratada executara o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agdes e servigos de saude com eficiéncia, cumprindo com
suas obrigagdes, sempre aprimorando a qualidade dos servigos prestados, contribuindo de forma efetiva para a melhoria da qualidade do
atendimento prestado aos cidadaos que demandam os servigos em qualquer uma das Unidades Basicas de Saude de Pago do Lumiar.
XIl) Uma Organizagao Social reune as condigdes necessarias para propiciar uma melhoria significativa do servigo publico pois a
autonomia administrativa e financeira concedida a ela permite que, tanto para aquisi¢gdo de bens e servigos quanto para contratagdo de
pessoal dentro dos limites orgamentarios previstos, seja feito tudo o que é necessario para se prestar uma boa assisténcia garantindo o
melhor uso possivel dos recursos destinados.

XIV) Pelas exposigdes acima, considera-se fundamental e premente como solugéo, a contratagdo de Organizagéo Social para gerenciar
0s servigos assistenciais de saude, aplicando metodologias préprias, sistemas adequados ao total funcionamento de todas atividades
contratadas, com emprego de pessoal altamente qualificado, aquisicdo de equipamentos novos com tecnologia compativel com a
necessidade do sistema de saude, aquisi¢cdo de insumos e promogéo de possiveis subcontratagcdes que se apresentarem necessarias.
Busca-se entdo, no mercado, o modelo de gestdo que tem apresentado excelentes resultados no desenvolvimento das atividades
relacionadas a promoc¢ao de praticas inovadoras no auxilio das competéncias do ente publico, denominado Organizagédo Social de
Saude.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderéo participar deste edital as Organizagdes Sociais, assim consideradas:

1. a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagéo) que ndo distribua entre os seus so6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

2. b) Poderao participar desta chamada publica, entidades sem fins lucrativos que tenham a miss&o e/ou objeto social pertinentes e
que atendam a todas as suas exigéncias, inclusive quanto a documentacéo constante neste edital e no termo de parceria a ser
celebrado.

4.2. Para participar deste edital, a organizagao devera emitir Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, afirmando estar ciente e que
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concorda com as disposi¢des previstas no edital, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selegao.

D.0. PODER EXECUTIVO

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE PARCERIA

5.1. Para a celebragao do termo de parceria se entende como entidade sem fins lucrativos, que possa atender o objeto deste edital,
organizagédo n&o governamental, com experiéncia em coordenagdo, gerenciamento e execugao de servigos de saude, em especial, na
area de atencao basica.

5.2. Ficara impedida de participar desta chamada a organizagao que:

1. a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

2. b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. c¢) Tenha como dirigente agente politico de Poder ou Ministério Publico, tanto quanto dirigente de érgdo ou entidade da
administragéo publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4. d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade
que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados;

5. e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participagédo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo, com declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sangéo prevista;

6. f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha
sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade.

7. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comisséao de Selegdo ¢ o érgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, constituida por Portaria
do Prefeito Municipal de Pago do Lumiar.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Sele¢céo que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da
publicacdo do presente edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagdo Social
participante do chamamento publico, ou cuja atuagédo no processo de selegéo configure conflito de interesse.

6.3. A declaragéo de impedimento de membro da Comisséo de Selegédo ndo obsta a continuidade do processo de sele¢do. Configurado o
impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo edital.

6.4. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situagao, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELEGAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

EVENTOS DATAS

Data de divulgagao do edital De 30/01/2018 a 04/02/2018

Periodo de Recebimento das propostas das Organizagdes Sociais De 05/02/2018 a 09/02/2018, das 08 as 14
horas.

Avaliagao das propostas pela Comissao de Selegao Dia 16/02/2018

Divulgagao do resultado preliminar Dia 19/02/2018

Interposigao de recursos contra o resultado preliminar De 20/02/2018 a 22/02/2018

Analise dos recursos pela Comisséo de Selegéo De 23/02/2018 a 27/02/2018

Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com | Dia 28/02/2018

divulgagéo das decisbes recursais proferidas (se houver)

7.1.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Pago do Lumiar — MA, com resenha no site oficial da Prefeitura -
http://www.pacodolumiar.ma.gov.br

7.2. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da instituicdo proponente e meios de contato,
com a inscrigdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n® 01/2018”, e entregues no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas, situado na av. 13, n° 18, Conjunto Maiob&o, Pago do Lumiar/MA, das 08 as 14 horas.

7.3. A proposta devera ser apresentada em uma Unica via impressa e ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao
final, ser assinada pelo representante legal da organizagéo proponente. Também deve ser entregue uma copia em versao digital (CD ou
pendrive) da proposta.

7.4. Cada organizagao podera apresentar apenas uma proposta.

7.5. As propostas deverao conter no minimo as seguintes informacgdes:

1. a) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
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2. b) os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e
3. c) o valor global detalhado conforme itens de despesa de cada atividade a ser realizada

7.6. A Comisséo de Selegao analisara as propostas apresentadas pelas Organizagdes sociais concorrentes. A andlise e julgamento de
cada proposta sera realizado pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.
7.7. A avaliagao individualizada e a pontuacao serao feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Iltem a ser Avaliado

Critérios de Avaliagao

Pontuagdo maxima por
item

para o cumprimento das metas

(A) Informacdes sobre acdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas e prazos para a execugao das agdes e

Clareza e objetividade 1,0
Demonstragcédo de indicadores compativeis com as | 1,0
metas

Demonstragéo de recursos a serem aplicados 2,0

comprovada

(B) Capacidade técnico-operacional da
instituicdo proponente, por meio de experiéncia

area da saude

Tempo de experiéncia comprovada de atuagao na

1,0 para cada ano

Capacidade administrativa (estrutura operacional)

2,0

objeto desse edital

Portfolio de realizagcdes de gestdo na area de saude
ou quaisquer projetos desenvolvidos em é&rea do

1,0 para cada realizagao
comprovada

Recursos Humanos com capacidade técnica

1,0 para cada

profissional

7.8. A falsidade de informacbes nas propostas, sobretudo com relagédo ao critério de julgamento, acarretara a eliminagcéo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sang¢do administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual fraude.
7.9. As propostas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total obtida com base na Tabela do item 7.7.
7.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida no critério de
julgamento (B). Persistindo a situagédo de igualdade, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituigao.

8. PROGRAMAGAO FiSICA, ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

O valor global maximo previsto para a realizagédo do objeto serd, mensalmente, de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais).

DOS PROFISSIONAIS E TITULAGAO MINIMA

CARGO

PRE-REQUISITO

C.H.

VENCIMENTO | VAGAS

1 MEDICO CLINICO GERAL

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituigdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina.

20h

R$ 7.700,00 20

2 CARDIOLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Cardiologia.

20h

R$ 7.700,00 06

3 | GERIATRA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Geriatria.

20h

R$ 7.700,00 04

4 PEDIATRA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagao e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Pediatria.

20h

R$ 7.700,00 03
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PSIQUIATRA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituigdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Psiquiatria.

20h

R$ 7.700,00

03

NEUROLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Neurologia.

20h

R$ 7.700,00

01

ENDOCRINOLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializacdo na area de Endocrinologia.

20h

R$ 7.700,00

02

DERMATOLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituigido de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Dermatologia

20h

R$ 7.700,00

02

REUMATOLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacgéo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Dermatologia

20h

R$ 7.700,00

02

10

ORTOPEDISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Ortopedista

20h

R$ 7.700,00

03

1

UROLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituigdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Urologia.

20h

R$ 7.700,00

01

12

GINECOLOGISTA

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Ginecologia

20h

R$ 7.700,00

03

13

MEDICO DO TRABALHO

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro
profissional no Conselho Regional de Medicina e
especializagdo na area de Medicina do Trabalho

20h

R$ 7.700,00

01

13

Enfermeiro

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéao e
registro profissional no Conselho Regional de Enfermagem
com COREN

40

R$ 4.186,16

08
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14 | Cirurgido Dentista Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Odontologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educagédo e | 40 R$ 4.186,16 02
registro profissional no Conselho Regional Graduagéo em
Odontologia com CRO
12 | Fisioterapeuta Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo
em Fisioterapeuta, fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educacédo e | 30 R$ 3.389,61 02
registro profissional no Conselho Regional Graduagao em
Fisioterapia com CREFITO
13 | Psicopedagogo Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
em Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educagédo e | 30 R$ 3.389,61 02
registro profissional no Conselho Regional Graduagéo em
Pedagogia com especializagdo em Psicopedagogia
Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao
14 | Profissional de Educagdo | em Educagao Fisica, fornecido por instituicdo de ensino
Fisica superior, reconhecido pelo Ministério da Educagédo e | 40 R$ 3.389,61 02
registro profissional no Conselho Regional Graduagao em
Educacgéao Fisica com CREF
Técnico Nivel Médio Nivel Médio — Técnico em Enfermagem 40 R$ 2.550,00 30
15
16 | Técnico de Higiene Dental Nivel Médio — Técnico em Higiene Dental 40 R$ 2.550,00 05
17 | Técnico Administrativo — | Nivel Médio 40 R$ 2.550,00 25
Gestor de UBS
18 | Terapeuta Ocupacional Nivel Superior 30 R$ 3.389,61 03
19 | Assistente Social Nivel Superior 30 R$ 3.389,61 03
20 | Pneumologista Nivel Superior 20 R$ 7.700,00 01
21 | Neuropediatra Nivel Superior 20 R$ 7.700,00 01
22 | Endoscopista Nivel Superior 20 R$ 7.700,00 01
23 | Infectologista Nivel Superior 20 R$ 7.700,00 01

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A Comisséo de Selecao resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢bes

legais e os principios que regem a administragédo publica.

9.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel,
sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamacgao de qualquer natureza.

9.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢gdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual fraude. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apds a celebragéo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagéo

das sancgdes.
Pago do Lumiar (MA) 26 de janeiro de 2018

NEUSILENE NUBIA FEITOSA DUTRA
Secretaria Municipal de Administragao e Finangas

DECRETOS

DECRETO N° 3.221, DE 19 DE JANEIRO DE 2018
DECRETO N° 3.221, DE 19 DE JANEIRO DE 2018.

REAJUSTA A TARIFA DO SERVICO DE TRANSPORTE
COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS NO MUNICIiPIO DE
PAGO DO LUMIAR/MA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAGCO DO LUMIAR, ESTADO DO
MARANHAO, no uso das atribuigcdes que Ihe confere o art. 80,
inciso Il da Lei Orgéanica e,

CONSIDERANDO que o transporte coletivo de passageiros € um
servigo essencial, de acordo com o art. 30, V, da CF/88 e art. 13,
Il, alinea “e”, da Lei Orgénica do Municipio de Paco do Lumiar —
MA;
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CONSIDERANDO o recente reajuste de tarifas autorizado pela
Prefeitura de Sao Luis e pela Agéncia Estadual de Mobilidade
Urbana — MOB;

CONSIDERANDO que tanto o Sistema de Transporte Urbano de
Pago do Lumiar/MA, quanto o Sistema Semi-Urbano da llha de
Sao Luis (Gerenciado pela MOB), estéo vinculados ao Sistema de
Transporte da Capital, como condi¢cdo para que a populagado
luminense usufrua dos beneficios da bilhetagem eletrnica;

CONSIDERANDO que a bilhetagem eletrénica oferece maior
conforto e agilidade no embarque, bem como possibilita que, com
0 mesmo cartdo, os passageiros tenham acesso aos beneficios da
meia-passagem e gratuidade nos deslocamentos em toda a llha
de Sao Luis;

CONSIDERANDO, ainda, que pelas razdes acima citadas, a
administragdo municipal ndo dispde de outra alternativa a ndo ser
a de praticar o reajuste autorizado pela Prefeitura de S&o Luis,
com vistas a garantir que todos os beneficios supramencionados
estejam a disposicao da populagdo luminense,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam reajustadas as tarifas do servigo de transporte
coletivo urbano de passageiros do Municipio de Pago do
Lumiar/MA que passardo a vigorar com os valores abaixo
discriminados:

| — A linha municipal Iguaiba/Patio Norte: R$ 2,40 (dois reais e
quarenta centavos);

Il — A linha municipal Cidade Verde/Patio Norte: R$ 2,40 (dois
reais e quarenta centavos).

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor a partir das 00:00h (zero
horas), do dia 22 de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

DE-SE CIENCIA. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DE PAGO DO LUMIAR, ESTADO DO

MARANHAO, AOS DEZENOVE DIAS DO MES DE JANEIRO DE
2018.

DOMINGOS FRANCISCO DUTRA FILHO
Prefeito Municipal

LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017

RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 001/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017
RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 070 /2017. OBJETO: Registro de precos para
eventual e futura contratagdo de empresa (s) prestadora (s) de servicos de terceirizagdo de mao de obra (Auxiliar Operacional de
Servicos Gerais — AOSG, Agente de Portaria — Diurno, Agente de Portaria — Noturno), para atender as necessidades das Secretarias
Municipais da Prefeitura de Paco do Lumiar — MA. VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 15.409.612,80 (quinze milhdes, quatrocentos e
nove mil, seiscentos e doze reais e oitenta centavos).ORGAO GERENCIADOR: Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL; ORGAOS
PARTICIPANTES: Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas — SEMAF, Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, Secretaria
Municipal de Educagédo — SEMED e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES; EMPRESA DETENTORA DA ATA: M.
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E. Servicos e Conservacdo LTDA, inscrita no CNPJ n° 07.309.431/0001-83, Pregao Presencial n® 070/2017. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei N°: 8.666, de 21 de Junho de 1993, na Lei Complementar 123/2006, na Lei N°: 10.520, de 17 de Julho de 2002 e no Decreto
Municipal N°: 3091/2017. PRAZO DE VALIDADE DA ATA: A presente Ata tera validade de 12(doze) meses, contada a partir da data de
sua assinatura, qual seja: 03 de janeiro de 2018. Os efeitos desta publicacéo, retroagem ao dia 03 de janeiro de 2018.

LOTE: | DESCRICAO QTDE EMPRESA BENEFICIARIA VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
POSTOS
03 Agente de Portaria - | 240 M. E. SERVICOS E | R$ 5.350,56 R$ 15.409.612,80
Noturno CONSERVAGAO LTDA
VALOR TOTAL ‘ R$ 15.409.612,80

Priscila da Silva Sousa
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017

RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 002/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017
RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 070 /2017. OBJETO: Registro de precos para
eventual e futura contratagdo de empresa (s) prestadora (s) de servigos de terceirizagdo de mao de obra (Auxiliar Operacional de
Servigos Gerais — AOSG, Agente de Portaria — Diurno, Agente de Portaria — Noturno), para atender as necessidades das Secretarias
Municipais da Prefeitura de Pago do Lumiar — MA. VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 9.708.185,28 (nove milhdes, setecentos e oito mil,
cento e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos). ORGAO GERENCIADOR: Comiss&do Permanente de Licitagao — CPL; ORGAOS
PARTICIPANTES: Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas — SEMAF, Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES; EMPRESA DETENTORA DA ATA:
Instituto Interamericano de Desenvolvimento Humano - Bem Brasil, inscrita no CNPJ n° 10.427.965/0001-19, Pregao Presencial n°
070/2017. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei N°: 8.666, de 21 de Junho de 1993, na Lei Complementar 123/2006, na Lei N°: 10.520, de
17 de Julho de 2002 e no Decreto Municipal N°: 3091/2017. PRAZO DE VALIDADE DA ATA: A presente Ata tera validade de 12(doze)
meses, contada a partir da data de sua assinatura, qual seja: 03 de janeiro de 2018. Os efeitos desta publicacéo, retroagem ao dia 03 de
janeiro de 2018.

LOTE: | DESCRICAO QTDE EMPRESA BENEFICIARIA VALOR VALOR VALOR ANUAL
POSTOS UNITARIO MENSAL
01 Auxiliar 361 INSTITUTO DE | R$2.241,04 R$ 809.015,44 | R$ 9.708.185,28
Operacional de INTERAMERICANO DE
Servigos Gerais - DESENVOLVIMENTO
(AOCSG) HUMANO - |IADH - BEM
BRASIL
VALOR TOTAL R$ 9.708.185,28 (nove milhées, setecentos e oito mil, cento e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos)

Priscila da Silva Sousa
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017

RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS 003/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017
RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS DO PREGAO PRESENCIAL N° 070 /2017. OBJETO: Registro de precos para
eventual e futura contratagdo de empresa (s) prestadora (s) de servigos de terceirizagdo de mao de obra (Auxiliar Operacional de
Servicos Gerais — AOSG, Agente de Portaria — Diurno, Agente de Portaria — Noturno), para atender as necessidades das Secretarias
Municipais da Prefeitura de Pago do Lumiar — MA. VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 6.881.990,40 (seis milhdes, oitocentos e oitenta e
um mil, novecentos e noventa reais e quarenta centavos). ORGAO GERENCIADOR: Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL;
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ORGAOS PARTICIPANTES: Secretaria Municipal de Administragdo e Financas — SEMAF, Secretaria Municipal de Satide — SEMUS,
Secretaria Municipal de Educagcdo — SEMED e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES. EMPRESA DETENTORA
DA ATA: Instituto Interamericano de Desenvolvimento Humano - Bem Brasil, inscrita no CNPJ n°® 10.427.965/0001-19, Pregao Presencial
n° 070/2017. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei N°: 8.666, de 21 de Junho de 1993, na Lei Complementar 123/2006, na Lei N°: 10.520, de
17 de Julho de 2002 e no Decreto Municipal N°: 3091/2017. PRAZO DE VALIDADE DA ATA: A presente Ata terd validade de 12(doze)
meses, contada a partir da data de sua assinatura, qual seja: 03 de janeiro de 2018. Os efeitos desta publicacéo, retroagem ao dia 03 de
janeiro de 2018.

LOTE: | DESCRICAO QTDE EMPRESA BENEFICIARIA VALOR VALOR VALOR ANUAL
POSTOS UNITARIO MENSAL
02 Agente de | 240 INSTITUTO DE | R$2.389,58 R$ 573.499,2 R$ 6.881.990,40
Portaria — Diurno INTERAMERICANO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO
— |ADH — BEM BRASIL

VALOR TOTAL R$ 6.881.990,40 (seis milhdes, oitocentos e oitenta e um mil, novecentos e noventa reais e quarenta
centavos)

Priscila da Silva Sousa
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdao

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO N°: 023/2018
EXTRATO DO CONTRATO N°: 023/2018

CONTRATANTE Secretaria Municipal de Administracao e Finangas.

CONTRATADA INSTITUTO DE INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IADH — CNPJ:
10.427.965/0001-19.

PROCESSO 3587/2017.

FUNDAMENTACAO LEGAL Decreto 7.892/2013, Lei 8.666/93.

MODALIDADE Pregdo Presencial em SRP 070/2017.

DOS ) RECURSOS | Unidade: 020206 — Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas; Funcional:

ORCAMENTARIOS 04.122.0107.2016.0000 — Funcionamento Manutengdo da Secretaria de Administragao;
Categoria Econdmica: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA.

VALOR R$ 1.075.699,20 (hum milh&o, setenta e cinco mil, seiscentos e noventa e nove reais e vinte
centavos).

OBJETO DO CONTRATO Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de terceirizagdo de mao de
obra: Auxiliar Operacional de Servigos Gerais — AOSG, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragcao e Finangas — SEMAF.

VIGENCIA Até 31 de dezembro de 2018 a contar da data da assinatura do contrato.

DATA DE ASSINATURA 04 de janeiro de 2018.

Neusilene Nubia Feitosa Dutra
Secretaria Municipal de Administragao e Finangas
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO N°: 024/2018
EXTRATO DO CONTRATO N°: 024/2018

ORCAMENTARIOS

CONTRATANTE Secretaria Municipal de Educacgao.

CONTRATADA INSTITUTO DE INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO — IADH — CNPJ:
10.427.965/0001-19.

PROCESSO 3587/2017.

FUNDAMENTACAO LEGAL Decreto 7.892/2013, Lei 8.666/93.

MODALIDADE Pregéo Presencial em SRP 070/2017.

DOS RECURSOS | Unidade: 020208 — Secretaria Municipal de Educagéo, Funcional: 12.122.0118.2038.0000 —

Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Educacado. Categoria Econémica:
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

Unidade: 020209 — Fundo de Manut. Des. Da Educ. Basica Val. Prof. Da Educacéo —
FUNDEB. Funcional: 12.361.0118.2051.0000 — Funcionamento do Ensino Fundamental —
40%. Categoria Econdmica 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

Unidade: 020209 — Fundo de Manut. Des. Da Educ. Basica Val. Prof. Da Educacao —
FUNDEB. Funcional 12.365.0179.2141.0000 — Manutencgéo e Funcionamento da Educacéao
Infantil — 40%. Categoria Econémica 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

Unidade: 020210 — Manuteng¢do e Desenvolvimento do Ensino — MDE. Funcional
12.361.0118.2157.0000 — Manutencgédo e Desenvolvimento do Ensino - MDE. Categoria
Econdémica 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

VALOR

R$ 4.249.011,84 (quatro milhdes, duzentos e quarenta e nove mil, onze reais e oitenta e
quatro centavos).

OBJETO DO CONTRATO

Contratagao de empresa especializada na prestagédo de servigos de terceirizagdo de mao de
obra: Auxiliar Operacional de Servigos Gerais — AOSG, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

VIGENCIA

Até 31 de dezembro de 2018 a contar da data da assinatura do contrato.

DATA DE ASSINATURA

04 de janeiro de 2018.

Fabio Rondon Pereira Campos
Secretario Municipal de Educagéo

SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO N°: 025/2018
EXTRATO DO CONTRATO N°: 025/2018

CONTRATANTE Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA INSTITUTO DE INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO — IADH — CNPJ:
10.427.965/0001-19.

PROCESSO 3587/2017.

FUNDAMENTACAO LEGAL Decreto 7.892/2013, Lei 8.666/93.

MODALIDADE Pregéo Presencial em SRP 070/2017.
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DOS RECURSOS | Unidade: 020225 — Secretaria Municipal de Saude. Funcional: 10.122.0111.2020.0000 —
ORCAMENTARIOS Funcionamento Manutengao da Secretaria de Saude. Categoria Econdémica: 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

Unidade: 020226 — Fundo Municipal de Saude — FMS. Funcional: 10.122.0113.2023.0000 —
Manutencéo e Funcon. Dos Servigos de Saude do FUS.

Categoria Econdémica: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA.

Unidade: 020226 — Fundo Municipal de Saude — FMS. Funcional: 10.301.0165.2033.0000 —
Manutengdo das Atividades de Atencédo Basica. Categoria Econdmica: 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

Unidade: 020226 — Fundo Municipal de Saude — FMS. Funcional: 10.302.0112.2144.0000 —
Manutencao e Func. Das Ag¢des de Média e Alta Complexidade. Categoria Econdmica:
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

VALOR R$ 2.151.398,40 (dois milhdes, cento e cinquenta e um mil, trezentos e noventa e oito reais e
quarenta centavos).

OBJETO DO CONTRATO Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de terceirizagdo de mao de
obra: Auxiliar Operacional de Servigos Gerais — AOSG, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

VIGENCIA Até 31 de dezembro de 2018 a contar da data da assinatura do contrato.

DATA DE ASSINATURA 04 de janeiro de 2018.

Elizeu Silva Costa
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO N°: 026/2018
EXTRATO DO CONTRATO N°: 026/2018

CONTRATANTE Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CONTRATADA INSTITUTO DE INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO — IADH — CNPJ:
10.427.965/0001-19.

PROCESSO 3587/2017.

FUNDAMENTACAO LEGAL Decreto 7.892/2013, Lei 8.666/93.

MODALIDADE Pregéo Presencial em SRP 070/2017.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS | Unidade 020214 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Funcional 08.122.0140.2081.0000 — Funcionamento Manutencéo da SEMDES.
Categoria Econdmica 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA
VALOR R$ 672.312,00 (seiscentos e setenta e dois mil, trezentos e doze reais).
OBJETO DO CONTRATO Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de terceirizagdo de mao

de obra: Auxiliar Operacional de Servigos Gerais — AOSG, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.

VIGENCIA Até 31 de dezembro de 2018 a contar da data da assinatura do contrato.

DATA DE ASSINATURA 04 de janeiro de 2018.

Nauber Braga de Meneses
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.pacodolumiar.ma.gov.br/diariooficial, cédigo: DOM-010120180126
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