
Plan© de Trabalho 

1-Dados cadastrais 

1.1-Instituição Proponente (Mantenedoraj: 
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Nome: Centro de Ação Social Francesc© Ausania Códig©: 21278857 

L©gradouro: Avenida 08, Quadra:10, n°16 Bairro: Conjunto Maiobão 

Município: Paço do Lumiar — MA 

CEP: 65.130-000 Telefone: (98) 98777-5099 Regional; Maranhão 

C N PJ : 05.918.856/0001-64 

1.2 - Instituiçã© d Educação infantil: 
Nome: Escola Comunitária Vov© João Código lnep: 21278857 

Logradouro: Avenida 08, Quadra;10, n°16 Bairro: Conjunto Maiobão 

CEP: 65.130-000 Telefone:(98) 98777-5099 Regional: Maranhão 

CNPJ: 05.918.856/0001-64 

Número da Portaria de autorização de funcionament©: 

Res©loção N 0812014 

1.3 -Identificação do resp©nsável: 
Nome: Maria Luzanira de Aguiar 

C.I.: 031903052006-4 órgão exped'td©r: SSP/MA 
CPF: 044.268.863-68 

Cargo: Presidente 

Período de mandato da dïretorìa: 01/06/2018 até 31/05/2©22. 



2 - Descrìção do pr©jeto 

2.1 - Período de execuçã©: 
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nïcio: 03/02l2020 Termino: 31112/2020 
2.2 - ©bjetïvos gerais.0 objetivo geral de convivência e Fortalecimento de vínculos da Escola 
Comunitária VOVO JOÃO, é implementar e agilizar as ações e procedimentos já desenvolvidos, 
criando um ambiente agradável, dinãmico e que leve a resultados ainda mais positivos e operantes, 
tanto para os educandos, utilizadores do serviço e seus familiares, bem como a toda a equipe de 
trabalho, proporcionando sempre a resolução dos problemas com rapidez, segurança e criatividade. 
Promover ©despertar para o conhecíment©, com vistas a descobrir e desenvolver dentro do 
indivíduo, suas capacidades ïntelectuais, sociais, afetivas e produtivas, garantindo sua- inclusão na 
sociedade de acordo com a l.eì de Diretrizes e Bases (LDB) e Estatuto da Criança e do Adolescente 
(ECA). 

2.3 - Objetivos específicos:Prvpicíar ambiente para ampliar o repertório de competências e 
habilidades para a fluência comunicativa e autonomia das crianças;Promover aaprendizagem em 
áreas de conhecimento como: artes, movimento,linguagem, natureza, sociedade, matemática,. 
recreação, filosofia, ensino relïgioso, música, jogos, entre outros; Garantir a permanéncia das 
crianças da comunidade local e áreasadjacentes, na escolarização básica; Aprimorar e ampliar os 
direitos e deveres dos educandos e seus familiares elevando a consciéncia cidadã, proporcionando 
a inclusão social dos mesmos; Propiciar ambiente favorável aos vínculos familiares, através da 
participação efetïva e constante dos mesmos e nas crianças inseridas no projeto com reuni©es 
sistemáticas, atendimentos pedagógicos, psicológicos, nutricional e socioassistenciais aos 
responsáveis; Promover sistematicamente a escuta, o atendimento e o encaminhamento de 
situaç©es pertinentes à rede de serviços, bem como, a órgãos de sistema de garantia de direitos; 
Criar o estïmulo á criatividade e ao desenvolvimento das aç©es diárias; Projetar um ambiente 
adequado para os educandos utilizadores do serviço, seus familiares, bem como à equïpe de 
trabalho: seguro, confortável e eficiente; Realizar sistematicamente o aC©Ihlmerlt© de 11vV05 
educandos através de busca do FICAI; Estruturar o trabalh© direci©nado especificamente à 
Secretaria Municipal de Educação de Paço do Lumiar- SEMED. 

2.4 - Justìfìcativa:a Termo de Colaboraçáo entre a Esc©la C©munitária VOVC~ JOÃO e a 
Secretaria Municipal de Educação, através da dispensa da chamada pública, atenderá crianças e 
familiares do Conjunto Maiobão e bairros adjacentes mais especificamente: 
Maiobão,Cordeiro,Manaira ,Paraná, Sitio Natureza e Vila Nazare e Outros. 



3 - Quadros-Síntese 

3.1 -Crianças atendidas 
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Zero a 1 anos 

2 anos (Creche I} Completar até 31de Março 2019 73 + 01 , 

3 anos (Creche II) Completar até 31 de Março 2019 114 — 01 _ 

4 anos (Infantif I) Completar até 31 de Março 2019 98 _ 01 — 

5 anos (lnfantil II} 
. 
Completar até 31 de Março 2019 

. 
76 

, 
_ 01 _ 

TOTAL 361 ~ ! ~ 

3.2 -Turmas 
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2 anos 10/08/2018 até 31 de Março de 2019 73 __._ 01 i

3 anos 10/08/2017 até 31 de Março de 2019 114 _ 01 _ 

4 anos 10/08/2016 até 31 de Março 'de 2019 98 _ 01 ~. 

5 anos 10/08/2015 até 31 de Março de 2019 76 _ 01 ._. 
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3.3 -Gestores 

N.° Gestores 
Horário Parcial 

05 

Horário Integral 

3.4 -Professores 

N.° Professores 
Horário Parcial 20 

Horário Integral 

3.5 -Administrativos 

N.° Administrativos 
Horário Parcial 15 

Horário Integral 



~~~. ~4~a ~~ , ~~ 
'-~r~.f ;t;~ 
~ a. •.~ . .~..._._.---- 

~ /Y 1/ R
~ :.~ ;,; ~ ~ t,~ ~ .._.._...>..,.T....~... 

_ ~ ~ ~ 

r r ~~ ~ 1. ~ ~ 4.~~t~ ~~`~`'~• i~-~~ i 

_ __ 

GESTORES 

N° N©me —Referência Função Formaç~io 

01 Clemílde de Jesus Nascimento Lima Diretor ~ Ensine Superior 

02 Maria Jose Silva Serra Diretor Adjunto Ensino Superior 

03 Felipa Jasmins Correia Coordenador Ensine Superior 

04 Lucimar Monteiro Lima Coordenador Ensino Superior 

05 Elizangela do Nascimento Lima Supervisor Ensino Superior 

PROFESSORES . 

N° Nome -- Referência Função Formaçáo 

01 Marcia Andreia Nascimento Cruz Santas Professor Ensino Superior 

02 Grace Keliy Ribeiro Batista Cavalcante Professor Ensino Superior 

03 Lilia Dayana Soares Santos Professor Ensine Superior 

04 Davylla Dayane Pereira Santos Professor Ensin© Superior 

05 Euridicilene Lisboa dos Santos Silva Pr©fessor Ensino Superior 

Ofi lrafran de Jesus Lopes Professor Ensino Superior 

07 Islana Lins de oliveira Professor Ensino Superior 

08 Lurdilene de Jesus Almeida Da Silva Professor Ensin© Superior 

09 Lurdirene Pereira Silva Professor Ensino Superior I 

10 Maria dos Remédios Barros da Silva Professor Ensino Superior 

11 Maria dos Remédios Pereira Rocha Professor Ensin© Superior 

12 Patrícia Melo Costa Professor Ensino Superior ', 

13 Raìmunda Ferreira Tinoco Professor Ensino Superior 

14 R©usycleia Fraga de Oliveira Professor Ensino Superior 

15 Sídna Regina Alvares oliveira Professor Ensino Superior i 

16 Rithmary Ferreira Borges Barros Professor Ensino Superior 

17 Jeane Rosy Viana Moteiro Professor Ensine Superior 

18 loandson Costa Barreto da Silva Aux. Turma Ensino Médio 



79 Danielle Maria da Costa Sousa Profes-sor Ensino Superior ~r4C dI e ~~ ~S 

20 Rita Maria Hernandez Machado ~ Professor ~ 4a b ~'t ~ ~ _~...r..---~.ro....~.. 
Ensino Superior ~ ~_ 

~~~Q do ~.~mi~~ 
ADMINISTRATIV+DS ~ 

N° N©me — Referëncia Função Formação 

01 Mauricio Augusto Pinheiro Rodrigues Auxiliar Administrativo Ensino Médio 

02 Gilmaria Silva Serra AOSD Ensino Médio 

03 Mary Lourdes Mesquita Ramos da Siva A05D Ensino Médio 

04 Darlene Costa Ramos Merendeira Ensino Médio 

d5 Millena Marcela de Aguiar Silva AOSD Ensino Médio 

06 Francìsca Wene dos santos Sousa AOSD Ensino Médio 

07 Luziane de Fatima Ferreira dos Santos Merendeira Ensino Mëdio 

08 Hildene ~/eloso Leitão AOSD Ensino Médio 

09 Mateus Oliveira Pereira Neto Assistente Administrativo Ensino Médio 
i } 

10 Crislane Maria da Conceìção Nascimento Assistente Administrativo Ensine Médiv 

11 Francisco de Aguiar Monroe Merendeira Ensin© Médio 

12 Maria Edna Aguiar AOSD Ensin© Médio 

13 Eder de Sousa Sampaio Agente Portaria Ensino Médi© 

~4 Maria da Conceição Oliveira Sousa Cuidador 
~ I

Ensino Médív 

15 Ariele Jullian Santos Lima Auxiliar de Turma Ensino Médí© 

4 -Metas 

Metas 
Prazo estìmad© para 

execução 

Atender 400 crianças da comunidade I©cal, prestando serviços 
educacionais, intencìonanda suprir a carência educacional existente na 
município de Paço da Lumiar. 

11 Meses 



5- Planilha de cult©s/Plano de aplicação (R$j 
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NATUREZA DA DESPESA — An© 2020 MENSAL ANUAL 

ESPECIFICA~ÁE) 

DESPESAS C©RRENTES 
DESPESAS COM PESSOAL (PREVISAO 2020) 

Salárïos e Encargos (Férias, 13° Salário, INSS, FGTS, e verbas 

rescisórias, INSS Patr©nal, RAT). 

R$ 103.645,68 R$1.14©.102,48 

T©TAL DESPESAS C4M PESSOAL R$103.645,6$ R$1.14Q.102,48 

DESPESAS DE CUSTEI© (PREVISAO 2020) 

R$ 1.735,00 R$ 19.©85,00 
-Serviços de Terceiros; 

-Materiais de Custeio e Manutenção 
R$ 10.140,39 R$ 111.544,29 

(+/-) Acerto Financeiro R$ 0,00 R$- 0,05 

TOTAL DESPESAS DE CUSTEIO R$11.8?5,39 R$130.6Z9,24 

~ TOTAL GERAL R$ 'f 95,521,D7 R1.270.T31,T2 

* Passível de alteração do ©rçament©, conforme a quantidade de alunos, inf©rmados 

n© Censo Esc©lar e variaçã© da per capita 209. Para fins de repasse, à Secretaria 

Municipal de Educação que definirá o valor fixo p©r criança e p©r modalidade de 

ensino, por meio de portaria que deverá ser igual a© estabelecido pelo FUNDEB. 

~~. 



6 — Cronograma de de5emb©Iso mensal 
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158 PARCELA 168 PARCELA 178 PAaCELA 188 PARCELA 198 PARCELA 
_ 

208 PAR'CEl.A ^~ ~ 

R$ 115.521,07 R$ 115.521,07 R$ 115.521,07 R~ 115.521,07 R$115.52~1,07 R$ 1~15.521,ü2 
.._..___._ .___. _ ~ 

Tt?TAL R$1.270.731,72 

7 - Informações da C©nta Bancária 

Banco: Banca do Brasil S/A 

Código da agência: 4863-1 

Número da Conta Corrente: 18.722-4 
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Declaro que o presente plano de trabalho está contemplando 0 orçamento referente ao 

termo de c©laboração (2020), c©nforme a quantidade de alunos, informados no Censo 

Escolar e variação da per capita (2019), para efeito de repasse peta Secretaria 

Municipal de Educação que definirá o valor fixo por criança e por modalidade de 

ensino, por meio de portaria quedeverã ser igual av estabe[ecid© pelo FUN©EB. 

Pede deferiment©. 

Paço do Lumiar, de de 2020. 
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Maria Luzanira de Aguiar 

Proponente 

— Aprovação pelo concedeste 

APR©VAD© 

} REPROVADO 

Paç© dn Lumiar, de de 2020. 

Marcos torno Silva Ferreira 

Secretãrì© Munïcïpal de Educação de Paço do Lumiar-MA 

Cnncedente 


