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Senhor Secretario.

Solicitamos, por meioc deste a prorrogagdo do termo de colaboragac
11/2019, celebrado entre a Secretaria Municipal de Educacao (SEMED) e Uniao de
Moradores do Conjunto Residencial Piramide e devido apostilamento em
conformidade a portaria interministerial n°4 de 27 de dezembro de 2018 do MEC e ME
no valor global de R$ 675.804,91(seiscentos e setenta e cinco mil oitocentos e quatro

reais e noventa e um centavos)

Paco do Lumiar, de de 2020

Atenciosamente

0 deM01 adores do Conj umo Re 1denc:1a] Plralmde
Concei¢ido de Maria Costa Sousa
Presidente
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Secretaria Municipal de Educacio

Objeto: ADITIVO DO TERMO DE COLABORACAQ
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" CONCEICAO COSTA

Nome da Entidade Mantenedora: Unido de Moradores do Conjunto
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r 1 eeco peclﬁ::a ﬁaﬁr:wrece imento d; recursosd convénro;
I Plano de Trabalho da instituicdo, em consonancia com as diretrizes técnicas da
Secretaria de Educagéo;
1 Proposta Pedagoégica, elaborada com base na legislagéo federal e local; R
v Oficio do representante legal da instituicdo dirigido ao Secretario de Educagao;

Autorizacéo de funcionamento expedida, caso em que devera ser apresentado laudo
técnico atestando condigdes de seguranga e habitabilidade do prédio;

Declaragao de capacidade técnica, operacional, assim como de capacidade maxima
de atendimento, com demonstrativo de organizagdo de tumnos e grupos firmada pelo
representante legal;

Copia do Estatuto Social atualizado e copia da ata da eleicio e posse da atual diretora
registrados junto ao Oficio de Registros de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas;

Copia de cédula de identidade e do CPF dos representantes legais;
Copia do cartéo de inscrigéo da instituicde no CNPJ;
Copia da Certidao Negativa de Débito da previdéncia (CND);

Cépia da Certidao do Imovel;

Servigo - FGTS;

Declaragdo de inexisténcia de servidores publicos municipais nos quadros de
dirigentes;

Copia de documento comprobatério que n@o ha pendéncia e restrigdes financeiras dos
administradores da instituicdo;

Cadastro Municipal de Vigilancia Sanitaria — Covisa ou protocolo de pedido de
cadastramento na Secretaria Municipal de Salde;

Comprovante de disponibilidade do imével para fins de Convénio, por prazo nao inferier
a 02 (dois) anos (documentagdo emitida pela entidade proprietaria da area);

g
VI
Vi
IX
X
XI
X1I Copia de Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
X111
X1V
XV
XVl
HA(H Planta arquitetdnica ou croqui do prédio;

X VIII | Certiddo de llicitos Trabalhistas em face da legislagio de prote¢@o a crianga e ao
adolescente, ou declarag@o emitida pelo representante da instituicdo, conforme modeio

fomecido pela SME;
XX Declaragéo referente a obediéncia de normas éticas no exercicio do servigo publico;
@ 4 Declaragdo de que a instituicao tem como suprir as despesas ndo contempladas pelo

apoio financeiro, necessérias ao pienoc funcionamento da instituicéo;

2B (] Credenciamento e Renovacdo de Reconhecimento junto ao Conselho Municipal de
Educacéo, com prazo de até 02 (dois) anos;

XXI11 Declaragdo de que nédo exercitam atividade lucrativa e que aplicam seus excedentes
financeiros no atendimento na Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental, conforme o
caso;

XXIII | Declaragdo de que asseguram, no casc do enceramento de suas atividades, a
destinagdo de seu patriménio ao poder publico ou a outra escola comunitaria ou
filantrépica.

XXV | Certiddo de regular funcionamento emitida pelo Ministério Publico, com prazo de
validade em vigéncia;

XXV Censo Escolar 2018;
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Proposta Pedagogica

(CNPJ: 05.106.467/6001-34)
(Lei n®9.384/396)

Desde 1996 Semeando Conhecimento!

Equipe Concei¢cdo Costa— 2018

Paco do Lumiar
2018
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“Juntos somos bons, unidos seremos
imbativeis.”

Meércia Maia
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A escola é um lugar para aprender
E um futuro ela lhe dard quando crescer

Na escola vocé ird amadurecer
E quando crescer...
Perceberd que era o melhor para vocé

Para os professores lhe ensinar
Seu livro aberto tem de estar

Na escola vocé fard amizades
E com elas terd felicidades

Na escola vocé praticard esportes...
E espirito esportivo
Vocé tem que ter

Na escola vocé pode conversar
E no intervalo merendar.

Na escola podemos fazer novos amigos
E colhecer novas pessoas

Na escola vocé aprender a conviver de
Forma harmoniosa na sociedade

Na escola vocé também pode fazer
atividades bem animadas e construtivas
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1- INTRODUCAO:

Este documento tem por objetivo reunir ¢ explicitar os principios norteadores da
Escola Professora Conceigdo Costa, os fundamentos que balizam sua agdo pedagogica, de
forma a garantir que a comunidade escolar deles se aproprie e que todas as areas ¢ segmentos
desta instifuigdo de ensino atuem em coeréncias com as mesmas diretrizes filosoficas,
pedagogicas ¢ administrativas.

Por ser um instrumento de gestdo democratica, sera objeto de permanente reflexdo
coletiva no que s¢ refere aos principios ¢ valores que fundamentam a pratica da Escola; a sua
estrutura organizacional ¢ instancias de decisdo; as relagdes entre a comunidade escolar: a
organizagdo do ensino, dos espagos ¢ dos tempos escolares; as normas, processos e rotinas; as
formas de representagdo dos alunos; aos conteudos curriculares; a agdo pedagogica; aos
procedimentos didaricos; as estratégias de avaliagdo; as atividades culturais. Propostas de
alteragdo sdo apreciadas, em termos de sua pertinéncia ¢ exequibilidade, pela equipe técnica e
Dire¢do da Escola reunidos no Grupo Gestor, instancia responsavel pela manutengdo da
coeréncia ¢ consisténcia deste Projeto Pedagogico.

Conforme sugere o Parecer n® 1132/97 do Conselho Estadual de Educagio de pago do
Lumiar - MA, este documento consolida, em um sé texto integrado ¢ abrangente, a Proposta
Pedagogica ¢ o Regimento Escolar, sendo daqui em diante denominado, simplesmente,
Projeto Politico Pedagogico. A partir da assinatura do contrato de trabalho ou do
contrato de matricula, todos os membros da comunidade escolar — direg¢do, professores,
pessoal de apoio, pais e alunos — assumem o compromisso de respeitar e cumprir os

dispositivos aqui contidos.
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2 - CARACTERIZACAO DA ESCOLA:

Desde 1996. com o advento da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, Lei 9394/96, o
projeto politico pedagogico vem sendo construido com propostas de novos caminhos, para uma
escola diferente. Todas as questdes que envolvem o fazer pedagdgico e as suas relagdes com o
curriculo, conhecimento ¢ fungdo social da escola, obrigam a um pensar ¢ a uma reflexio
continua de todos que estdo envolvidos neste processo. Que escola queremos construir?

Que conhecimentos nossos alunos/as precisardo ter para de fato, exercer a sua cidadania
nesta sociedade tdo cheia de conflitos? Conflitos estes que estdo presentes no espago escolar, nas
relagdes pessoais, no confronto das ideias, ¢ também no surgimento de novas concepgdes, das
duvidas ¢ da necessidade do didlogo entre os sujeitos aprendentes (comunidade escolar).

A Escola Professora Conceicdo Costa foi criada no ano de 1998, tendo iniciado suas
atividades em 1998. Atualmente a Escola Professora Conceigdo Costa atende aos alunos da
EDUCACAO INFANTIL.

A Escola Professora Conceigdo Costa localiza-se na Rua do Péssego, Qd. 25,
Residencial Piramide, Pago do Lumiar — MA, pertencente ao Sistema Comunitirio de Ensino
de Pago do Lumiar.

O Projeto Politico Pedagogico caracteriza-se como uma proposta adequada as
necessidades do corpo docente ¢ discente da institui¢do. Tem como objetivo geral desenvolver
o aluno a partir de uma formagZo humana com uma visdo critica do papel no meio em que
Vive.

Leva em conta o que estabelece a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional -
LDB 9.394/96, a Constituigao Brasileira, o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, o disposto
nos Parametros Curriculares Nacionais — PCN/RECNEI para Educagio Infantil.
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3 - HISTORICO DA ESCOLAR ¢ umiar-MA 1

1- Denominagdo: Escola Municipal “Professora Conceigdo Costa”
2- Localizagdo: Rua do Péssego, Qd. 25, Residencial Piramide, Pago do Lumiar - MA.
6- Inauguragdo: 05/12/1998
7- Situagdo Legal:
e CNPI: 05.106.467/0001-34
8- Entidade Mantenedora: Unido de moradores do Conj. Residencial Piramide
9- Diretora da Escola de 1996 até a presente data:
e Data: 01/03/2018
e Patricia Soraya Sousa Cabral Mendonga
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4 - PRINCIPIOS:

A Escola assume em explicita condigdes o seu compromisso de cumprir ¢ fazer cumprir
os Principios ¢ Fins da Educagdo Nacional bem como os objetivos da Educacdo Infantil, do
Ensino Fundamental ¢ do EJA conforme expressos na Constituigio da Republica Federativa
do Brasil, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagido Nacional, nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil, para o Ensino Fundamental, para o Ensino Médio, para a
Educagdo Basica, para a Educagio Especial e para 2 Educagio das Relagdes Etnico-Raciais,
bem como atender as demais normas aplicaveis, vigentes e supervenientes, de niveis federal,
estadual e municipal, em especial o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. A agio pedagogica
da Escola Professora Conceigdo Costa norieia-se pelos principios:

» Eticos, da humanidade, da solidariedade, da responsabilidade e do respeito ao bem
comum;

» Politicos, da autonomia, da liberdade, dos dircitos ¢ deveres da cidadania, do exercicio
da criticidade e do respeito a ordem democratica;

+ Estéticos, da sensibilidade, da criatividade e da diversidade.

Tendo como premissas a valorizagao da singularidade de cada ser humano, o

fortalecimento das identidades, o respeito aos direitos ¢ liberdades fundamentais, a
consciéncia dos deveres, o exercicio da democracia, a busca da justica € da paz.
A Escola Professora Conceigdo Costa compreende ser sua responsabilidade, em parceria com
a familia, contribuir para o desabrochar dos potenciais das criangas ¢ jovens ndo s6 no aspecto
intelectual, mas também no desenvolvimento da percepgdo dos limites ¢ potencialidades do
corpo, no desenvolvimento da sensibilidade de percepgdo e criatividade de expressdo, na
consciéncia da existéncia de uma dimens3o interior, metafisica, que também deve ser
conhecida ¢ cuidada, na participagao critica ¢ consciente em aspectos da vida cidada.

Assim, as Artes sdo consideradas intrinsecas ao processo educativo; encontros de
Psicologia, Filosofia e Praticas Corporais (Educagdo Fisica, Capoeira, Tai Chi Chuan, Aikido,
Yoga) contribuem para ampliar o autoconhecimento ¢ a autoconsciéncia, preparando a crianga
¢ 0 jovem para lidar tanto com o mundo exterior quanto com seu mundo interior; no Ensino
Medio, além das competéncias trabalhadas em todas as disciplinas convencionais, o estudo de
Direito, Sociologia, Economia Politica, Empreendedorismo ¢ Projeto de Vida ampliam e
enriquecem a formagdo de jovens mais capazes de fazer escolhas, inclusive de cunho
profissional, o que ¢ fortalecido pelas diversas disciplinas optativas que compdem o curriculo.
E ¢ diuturna, em todos os segmentos, a participagdo democratica dos alunos nas questdes da
turma e na vida escolar.

A Escola Professora Conceigdo Costa percebe-se, também, como corresponsavel pelo
desenvolvimento ¢ enriquecimento da comunidade ¢ como espago de tomada de consciéncia
de questdes politicas e sociais, despertando o jovem para a agdo fransformadora. Nesse
sentido, a Escola nao apenas abre-se a participagdo da comunidade em seus eventos
educacionais, culturais ¢ recreativos, como também se dispde a assumir, dentro de suas
possibilidades, agdes de interesse social.
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5 - FINALIDADES:

A Escola Professora Conceigdo Costa visa a formagdo integral do aluno, sendo
orientada para o pleno desenvolvimento da personalidade humana. Pretende formar pessoas
capazes de pensar ¢ agir como seres histdricos conscientes do seu papel no processo de
transformagao de si mesmos ¢ do mundo e que reconhegam para os outros a mesma esfera de
dignidade ¢ autonomia que exigem para si. Ou seja, cidaddos éticos. solidarios, responsaveis,
curiosos, criativos, criticos, espontineos, afetivos, simples, autoconfiantes, sociaveis ¢
auténomos.

A Proposta Pedagogica da Escola Professora Conceigdo costa constituem, portanto, um
compromisso com o desenvolvimento global de seus educandos, pretendendo promover:

1. A aptiddo para utilizar as diversas formas de linguagem do mundo contemporaneo de

maneira critica e criativa;

Uma atitude de investigagao, reflexdo ¢ critica frente ao conhecimento; :

A capacidade de construir novos conhecimentos e¢ novas formas de interferir na

realidade; '

4. A compreensdo dos processos da natureza ¢ a consciéncia ecologica:

5. Uma atitude de valorizagdo, cuidado ¢ responsabilidade individual e coletiva em
relagdo a vida;

6. O exercicio da autonomia;

7. O exercicio da cidadania, a participagdo social ¢ politica ¢ a transformagado critica,
criativa ¢ ética da realidade social;

8. O autoconhecimento, a autoestima, a sensibilidade, a capacidade de introspecgdo, a
simplicidade;

9. A motivagdo ¢ a competéncia para dar prosseguimento a sua propria educagao;

10. A construgdo de conhecimentos, valores, posturas e atitudes para atuar no mundo do
trabalho;

11. A competéncia para enfrentar ¢ superar os desafios da juventude ¢ da futura vida
profissional em condi¢des de igualdade com os jovens mais preparados do pais;

12. Normas ¢ valores que sdo pertinentes ¢ significativos para o crescimento social ¢
cultural dos alunos;

13. Trabalhar de forma ladica as regras em sala que visa ajudar o aluno no crescimento
significativo;

14. Compreender as normas a fim de possibilitar um bom funcicnamento do trabalho de
forma significante;

15. Construir de forma solida a identidade dos trabalhos pedagogicos.

! i
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6 - CARACTERIZACAO DO CORPO DOCENTE

Nio basta que um professor conhega muito bem o conteudo que se propde lecionar para
que seja um educador. E necessario, também, que suas concepgdes sejam coerentes com a
filosofada Escola, e que ele conhega globalmente a proposta pedagogica da instituigao.

Acreditamos que os objetivos educacionais da Escola serdo garantidos, principalmente,
a partir do educador que atua em nossa Escola, seja ele professor, coordenador pedagdgico ou
funcionario de apoio.

O educador da Escola Professora Conceigdo Costa deve ser alguém que:

1. Trabalhe com emogéo e prazer!

2. Busque na educagdo caminhos de auto-realizagdo e crescimento pessoal

3. Tenha consciéncia do seu papel de educador, transformador de uma
geragao.

4. Comungue ideologicamente com o projeto da escola, compreendendo o

seu valor.

. Saiba desafiar, provocar. que apresente mais perguntas que respostas.

. Considere-se sempre em formagdo, seja pesquisador e goste de estudar.

. Saiba que o erro, do educando e do educador, constitui oportunidade de

aprendizagem.

8. Trabalhe na perspectiva da inclusio e da valorizagdo da diversidade

9. Tenha nog¢do de processo e encare eventuais falhas e problemas com
positividade

10.Tenha a capacidade de interferir positivamente em situa¢des de conflito
do cotidiano

11.Tenha boa escuta e saiba trabalhar em grupo

12.Seja dindmico, criativo, ativo e proativo ousado e aberto ao novo.

13.Seja critico e argumentativo, mas também flexivel.

14.Valorize o dialogo, a escuta ativa do aluno.

15.Saiba perceber as necessidades reais do processo educacional

16.Compreenda e atenda as exigéncias burocratico-administrativas da escola

~1 O\ h
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7- O CONSTRUTIVISMO COMO FUNDAMENTO EPISTEMOLOGICO
“Estudar ndo é um ato de consumir idéias,
mas de cria-las e recric-las”.

(Paulo Freire)

Historicamente, a estrela principal das propostas pedagogicas tem sido o “programa”,
compreendido como um elenco pré-definido de pretensas verdades a serem ftransmitidas ao
aluno, a quem cabe reproduzi-las o mais ficlmente possivel nas avaliagdes. Assim, o objetivo
da educagao nas escolas convencionais consiste, essencialmente, na reproducio € manutengdo
n ™ do status quo em detrimento do questionamento ¢ da inovagao.

A As premissas, os objetivos ¢ a pratica pedagogica da Escola da Serra sio radicalmente
distintos. Guiamo-nos por uma proposia construtivista bascada, essencialmente, nos
principios epistemologicos formulados por Jean Piaget, incorporando contribuigdes de
diversos outros autores como Vigotsky, Emilia Ferreiro, Constance Kamii, Yves de La Taille,
dentre outros. Temos de citar, ainda, as marcantes influéncias que recebemos de Anton
Makarenko, Célestin Freinet, Paulo Freire, José Pacheco, Philippe Perrenoud ¢ Fernando
Hemandez.

Bascamo-nos na ideia de que cada homem ¢ sujeito ¢ autor de seu proprio
conhecimento, o que significa que cada homem interpreta o real a sua maneira, constituindo
uma visdo de mundo propria. Desde o nascimento, cada individuo elabora seu conhecimento
do mundo construindo estruturas de pensamento que o levardo a uma capacidade cada vez
maior ¢ mais sofisticada de compreender ¢ responder as diversas demandas da realidade.
Desenvolvimento cognitivo €, portanto, evolugdo global do individuo, ndo apenas crescimento
intelectual. Essa construgdo, no entanto, ndo ¢ solitaria: faz-se no convivio social, na interagdo
do sujeito com a realidade consistente de objetos, de outros individuos e das diversas
produgdes culturais.

ﬂ\ Segundo Piaget, a construcio do conhecimento passa por quatro estagios universais, ou

seja, comuns a todos os seres humanos. No estagio sensorio motor (do nascimento até cerca
de 18 meses), a crianga consegue apreender o mundo apenas através de esquemas
assimiladores extremamente simples que estruturam ¢ ddo sentido as sensagdes que lhe
chegam do meio em que vive. A construgdo de novos & mais sofisticados esquemas cognitivos
permite a crianga lidar com simbolos ¢, assim, desenvolver a linguagem, o que caracteriza o
estagio pré-operatorio (de 1,5 até 7 anos mais ou menos). Nessa fase, sua agdo - motora ¢
também simbolica — ja ¢ bem menos rudimentar, mas ainda incapaz de coordenar
adequadamente os diferentes aspectos da realidade, ja que a crianga ndo consegue distanciar-
se da sua experiéncia imediata, pois sua percepgdo encontra-s¢ “agarrada” ao concreto. Por
exemplo, ao se mudar a forma de um recipiente onde se encontre um liquido, ela pensara que
a quantidade do liquido necessariamente foi alterada.

Na ctapa scguinte, o estagio das operagdes concretas (até por volta de 11 anos), a
crianga amplia enormemente sua capacidade de interpretar o mundo, mas ainda ndo estara
preparada para abstragdes complexas como, por exemplo, lidar com hipoteses. Somente
quando ela atinge a Gltima etapa, o estagio das operagdes formais (a partir de 11-12 anos), ¢
que seu amadurecimento cognitivo estara completo. com a construgdo das estruturas de
raciocinio que lhe permitem compreender conceitos mais sofisticados ¢ lidar com o abstrato,
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com o virtual. Nafuralmenie, essas ctapas ndo s3o estanques nem tém limites absolutos, mas
referem-se a um processo continuo de adaptagdo do homem ao mundo, processo esse que, em
determinados momentos, adquire certo equilibrio e estabilidade que permitem caracterizar os
estagios descritos.

No que diz respeito a sua evolugdo social, na infancia, o sujeito vive um periodo natural
de pensamento egocéntrico no qual percebe o mundo como extensdo de si mesmo.

8 - FUNDAMENTOS POLITICOS E FILOSOFICOS

Por entendermos a escola como uma institui¢io social, reconhecemos seu papel como

locos de encontro de individuos com concepgdes de mundo e culturas diferentes. Assim
sendo, ha que se criar um ambiente para que, nesse enconiro, as diferengas possam ser
explicitadas e vividas de maneira respeitosa, possibilitando as trocas ¢ o crescimento de todos
aqueles que participam desta comunidade.
Para Piaget, o “ser social” é aquele capaz de relacionar-se com seus semelhantes de maneira
equilibrada. Ele distingue dois tipos de relagdo social: a coagdo ¢ a cooperagdo. Coagdo seria
qualquer relagdc de dois ou mais individuos em que haja a intervengdc de um elemento de
autoridade ou de prestigio. Nesse caso, n3o ha reciprocidade, ndo ha troca de pontos de vista,
ha um “assujeitar-se”. Ja as relagdes de cooperagdo tém como marca a discussdo, a troca de
pontos de vista, a busca de compreensio da fala do outro. Representam o mais alto nivel de
socializagdo ¢ de desenvolvimento. Enquanto o primeiro tipo de relagdo s possibilita a
permanéncia de crengas ¢ dogmas, embotando o desenvolvimento e impossibilitando a
emancipagio intelectual ¢ afetiva, o segundo tipo possibilita interpretar o mundo e construir a
autonomia.

O construtivismo, portanto, trata o social ¢ suas influéncias sob a perspectiva da ética:
ser coercitivo ou cooperativo depende de uma atitude pessoal. O sujeito precisa querer ser
cooperativo. E nesse sentido que compreendemos que as contribuigdes de Piaget ¢ Vygotsky
dizem respeito a produgdo, na perspectiva do aluno; socialmente, porém, estara ocorrendo
uma reconstrugao de conhecimento ja desenvolvido.

Uma postura ética ¢ politica, da qual a liberdade, a diversidade, a igualdade ¢ a democracia
$do as marcas que viabilizam a cooperagio.

Gragas ao uso da razdo, o sujeito pode, ele mesmo, portanto so, esiabelecer suas certezas,
liberando-se¢ do que a tradigio procura pura ¢ simplesmente impor as diversas consciéncias. A
autonomia intelectual € fruto dos poderes da razdo que substitui crengas pela demonstragdo. A
autonomia moral ¢ também fruto da razdo que, ao dogma, opde a justificagdo racional. O
‘heréi’ piagetiano ¢, portanto, aguele que pode dizer ‘ndo’ quando o resto da sociedade,
possivel refém das tradigdes, diz ‘sim’. contanto que este ‘ndo’ seja fruto desta ‘demarche’
intelectual ativa ¢ ndo apenas decorréncia de um ingénuo espirito de contradigdo.

Yves de La Taille

Paulo Freire, em “Pedagogia do Oprimido”, caracteriza a escola que buscamos:

A concepgao e a pratica ‘bancarias’, imobilistas, ‘fixistas’, terminam por desconhecer os
homens como seres historicos, enquanto a problematizadora parte exatamente do carater
histérico e da historicidade dos homens. Por isto mesmo € que os reconhece como seres que
estio sendo, como seres inacabados, inconclusos, em ¢ com uma realidade que, sendo
histérica também, ¢ igualmente inacabada. Na verdade, diferentemente dos outros animais,
que sdo apenas inacabados, mas ndo sdo historicos, os homens se sabem inacabados. Tém a
consciéncia da sua inconcluso. Ai se enconfram as raizes da educagdio mesma como
manifestacio exclusivamente humana. Isto €, na inconclusdo dos homens € na consciéncia
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que dela tém. Dai que seja a educagio um quefazer permanente. Permanente na razio da
inconclusdo dos homens ¢ do definir da realidade.

O homem, assim, nunca esta pronto, deve sempre “estar sendo”. No entanto, a
consciéncia da incompletude € algo que deve ser construido nas interagdes sociais cotidianas,
inclusive na escola.

Essas sdo nossas crengas: acreditamos na mudanga, na evolugio e no papel transformador do
homem, por isso estimulamos uma posigio critica em relagdo a sociedade.

9- VALORIZACAO DA DIVERSIDADE

“Ser lmumano é ser igual; ser gente é ser diferente”
{(Matuzalém Souza).

diversos processos de exclusdo: por etnia, condigdo social, religido, género, opgdo sexual,
condigdes fisicas ou mentais. Estamos, atualmente, vivendo uma fase de transigdo em que um
grande esforgo € realizado para que nossa sociedade torne-se inclusiva, o que significa ndo s6
acolher, mas valorizar a diferenga.

A diversidade humana € riqueza a ser reconhecida, ¢ a singularidade de cada ser

humano valor a ser cultivado ¢ fortalecido. Ao conscientizar-se de ser Ginico, o sujeito
compreendera o outro como diferente de si ¢ com o direito de sé-lo. Abre-se, dessa forma, o
caminho para o acolhimento do outro em sua diferenga, para o estabelecimento de relagdes
igualitarias € para a adogdo da negociagdo como meio de solugdo de conflitos. Fortalece-se o
caminho da paz.
A Escola da Serra ¢ uma escola regular que, coerentemente com seu posicionamento
ideoldgico e filosofico, procura “ser a mudanga que queremos para 0 mundo”, como sugeriu
Mahatma Ghandi: nosso corpo de funcionarios compde-se de pessoas de diferentes etnias;
apesar de sermos uma instituigido privada, reservamos um namero de vagas para bolsistas de
comprovada caréncia econdmico-financeira, em sua maioria moradores do Aglomerado de
Pago do Lumiar (maiobdo), assim propiciando a convivéncia de alunos de diferentes niveis
socioecondmicos ¢ evitando a elitizagdo da Escola; em 1odos os segmentos, esforgamo-nos
por acolher criangas ¢ jovens com necessidades educativas especiais (superdotagio,
deficiéncia fisica, mental, sensorial, emocional, cognitiva).

Nesse aspecto, ha muito para aprendermos, mas ja ndo somos inexperientes. Temos
estudado, recebido especialistas, discutido ¢ pesquisado; nosso Nucleo de Psicologia dedica-
se a apoiar todos os alunos em suas singularidades, mas com um olhar muito especifico para
alunos e familias de alunos com necessidades educativas especiais — buscando, também, com
eles aprender. Nosso proposito ¢ ndo apenas avangar no atendimento a todos os alunos, mas
também minimizar — se possivel eliminar — atitudes de preconceito, discriminacio ou
exclusio, buscando a conscientizagdo da comunidade escolar de que uma escola “normal” € a
que espelha a composigio da sociedade na qual esta inserida — composicdo essa sempre plena
de diversidade!

Reconhecemos o direito de toda e qualquer crianga ¢ jovem a educagdo em uma escola
regular ¢ entendemos que € justamente a oportunidade de conviver em uma comunidade
“normal”, como acima conceituado, gque promove respostas evolutivas tdo evidentes em
nossos alunos especiais: em um ambiente onde impera a diversidade, a diferenga de cada um
compde a normalidade do todo. Por outro lado. é forgoso reconhecer nossas limitagdes: de
forma que a qualidade do trabalho pedagdgico possa ser garantida em beneficio de todos,
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somos capazes de acolher as criangas com necessidades especiais na educagio infantil em
cada ciclo de formagzo.

Consideramos, também, que as familias gue possuem criangas ou jovens com
deficiéncia devem ser as primeiras a superar, em seu seio, toda e qualquer concepgio
discriminatoria ¢ a manifestar, inequivocamente, sua crenca de que a convivéncia entre
pessoas diferentes ¢ o melhor caminho para todos os filhos! Ao matricular os filhos normais ¢
0s especiais na mesma escola — nesta Escola! — a familia estara agindo em coeréncia com a
proposta de educagio inclusiva ¢ fortalecendo a instituigdo que a pratica.

10- VALORES

A preocupacdo ética é a preocupacdo pelo gue acontece com o
outro ¢ pelo efeito de nossas a¢des. Se eu me preocupo com as consequéncias
de minhas acbes sobre o outro, quer dizer que tenho uma preocupacdo
ética”.

(Humbertc Matwrana).

Explicitar os valores abragados pela Escola significa comprometer-se com um esforgo
permanente para que toda a comunidade escolar, ¢ em especial os alunos, desenvolvam ¢
introjetem atitudes cada vez mais coerentes com eles. Tendo, dialeticamente, a democracia, a
ética ¢ a autonomia como nossos principios, meios ¢ fins, norteamos o dia a dia escolar pelos
valores abaixo:

1. Respeito (reconhecimento da igualdade essencial de todos os humanos; valorizagdo das
diferengas entre pessoas, etmias, grupos, culturas, paises; consideragdo, solidariedade,
cooperagdo, polidez; zele ¢ cuidado conseguem mesmo, com 0 outro € com o planeta).

2. Adaptabilidade (reconhecimento da inevitabilidade da mudanga; consciéncia de
impermanéncia; simplicidade, foco no essencial; desprendimento; nogdo de processo;
percepgao do novo como promessa, ousadia; tolerdncia a frustragdo, ao erro, a perda).

3. Responsabilidade (autoexigéncia, autodisciplina, determinacdo, comprometimento;
planejamento, organizagdo, cumprimento de metas; conquista através do esforgo).

4. Internalidade2 (capacidade de perceber as ocorréncias na vida como resultado das
proprias escolhas ¢ agbes; autorresponsabilizagio; protagonismo; propositividade; capacidade
de colocar o foco na solugdo ¢ nio no problema; aptiddo para criticar propondo alternativas).

5. Autonomia (consciéncia de si ¢ do outro; compreensdo da existéncia de espagos a ocupar ¢
limites a respeitar; independéncia; ética).

6. Senso de Coletividade (responsabilidade pelo bem estar ¢ pela produgdo do grupo;

participagdo; valorizagdo do trabalho do outro; compreensio do bem coletivo como
patriménio de todos).
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7. Democracia (€tica na convivéncia social; adesdo a normas coletivamente construidas;
opgdo pelo dialogo como meio de resolugido de conflitos e de coexisténcia na diversidade;
compromisso com a paz). Na construgdo desses valores participam todos os professores e
demais funcionarios, pois sdo as relagdes que educam. Também exerce influéncia a forma
como o ambiente ¢ organizado, a utilizagdo ¢ o cuidado com os espagos. Contribui para que
esses valores sejam internalizados a familia que os abraga e cobra do filho atitudes coerentes
com eles.

11- CICLOS: ESTRATEGIA DE ORGANIZACAO PEDAGOGICA

(Imagine por um Instante que vocé esta visitando um viveiro de
plantas e encontra um jovem funciondrio hutande contra uma roseira). Ele
estd tentando forgar as petalas das rosas a se abrirem. Vocé lhe pergunia o
que ele esta fazendo, e ele explica: “mew chefe quer que todas as rosas
florescam esta”.

(Piaget)

O conhecimento do mundo pelos alunos n3o acontece somente através das relagdes
escolares; a escola, no entanto, ¢ um lugar privilegiado para isso. Coerentemente com a
compreensdo de que o desenvolvimento das estruturas cognitivas se da de forma ndo linear,
em vez de séries anuais, adotamos Ciclos de Formagdo de frés anos, com progressdo
continuada dentro do ciclo3.

A organizagao do ensino em ciclos de formagdo decorre do reconhecimento de que os
seres humanos sdo diferentes entre si ¢ que nio se desenvolvem no mesmo tempo, da mesma
maneira, na mesma sequéncia, de um jeito "programado”. A construcdo do conhecimento se
da segundo mecanismos internos comuns para todos os sujeitos, mas nio através das mesmas
estratégias nem no mesmo ritmo. A organizacio em ciclos permite contemplar essas
diferengas garantindo um periodo continuo de trabatho ao longo do qual o aluno desenvolve
as competéncias de cada area de acordo com seu ritmo. E como se fosse um ano ampliado, ao
longo do qual o aluno ¢ assistido em suas dificuldades podendo retomar temas que ainda nio
conseguiu dominar ou, ao contrario, aprofundar aqueles que conseguiu aprender com maior
rapidez, construindo o conhecimento de acordo com seu ritmo pessoal. Esse periodo
estendido permite que os objetivos de cada area do conhecimento sejam trabalhados por todos
0s alunos em tempos ¢ niveis diferenciados, como diferenciados somos todos. O ciclo, assim,
permite que seja levada em conta a singularidade de cada individuo, viabilizando diferentes
enfurmacdes (além da enturmagio basica por faixa etaria) para atender demandas do trabalho
pedagogico.

Percebe-se, portanto, que a diferenca entre ciclo e série ndao ¢ apenas semantica, mas
define duas concepcdes distintas do ato de educar. E tanto sio estratégias distintas que. no
caso de transferéncia para outro estabelecimento de ensino antes de encerrado o ciclo, o
documento de transferéncia do aluno nio indicara a série/ano no qual devera ser matriculado,
mas recomendara a nova escola uma avaliagio especifica para definir sua classificagdo.

Na Educacao Infaniil, criangas de 2 anos (idade minima para admissio na Escola)
constituem turmas com nimero referéncia de 12 alunos; as turmas de criangas de 3 anos tém
como numero referéncia 16 alunos. Ja o trabalho com criangas de 4 ¢ 5 anos ¢ desenvolvido
com o miamero referéncia de 20 alunos por murma. Na educagdo infantil, as marcantes
diferengas de demandas ¢ possibilidades das criangas em cada faixa etaria sugerem que a agdo
pedagogica seja focada em cada turma mais que em ciclos de formagao.
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7. Democracia (€tica na convivéncia social; adesio a normas coletivamente construidas:
opgdo pelo dialogo como meio de resolucio de conflitos e de coexisténcia na diversidade;
compromisso com a paz). Na construgdo desses valores participam todos os professores e
demais funcionarios, pois sdo as relagdes que educam. Também exerce influéncia a forma
como o ambiente € organizado, a utilizagdo ¢ o cuidado com os espagos. Coniribui para que
esses valores sejam internalizados a familia que os abraga e cobra do filho atitudes coerentes
com eles.

11- CICLOS: ESTRATEGIA DE ORGANIZACAO PEDAGOGICA

{(Imagine por um instante que vocé esta visitando um viveiro de
plantas ¢ encontra um jovem funciondrio lutando contra wmna roseira). Ele
esta tentando forgar as pétalas das rosas a se abrirem. Vocé lhe pergunia o
que ele estd fazendo, ¢ ele explica: “meu chefe quer que todas as rosas
florescam esta”

(Piaget)

O conhecimento do mundo pelos alunos n3o acontece somente através das relagdes
escolares; a escola, no entanto, ¢ um lugar privilegiado para isso. Coerentemente com a
compreensdo de que o desenvolvimento das estruturas cognitivas se da de forma ndo linear,
em vez de séries anuais, adotamos Ciclos de Formagdo de trés anos, com progressiao
continuada dentro do ciclo3.

A organizagdo do ensino em ciclos de formagdo decorre do reconhecimento de que os
seres humanos sdo diferentes entre si ¢ que ndo se desenvolvem no mesmo tempo, da mesma
maneira, na mesma sequéncia, de um jeito "programado”. A construgio do conhecimento se
da segundo mecanismos internos comuns para todos os sujeitos, mas ndo através das mesmas
estratégias nem no mesmo ritmo. A organizagdo em ciclos permite contemplar essas
diferengas garantindo um periodo continuo de trabalho ao longo do qual o aluno desenvolve
as competéncias de cada arca de acordo com seu ritmo. E como se fosse um ano ampliado, ao
longo do qual o alune ¢ assistido em suas dificuldades podendo retomar temas que ainda nio
conseguiu dominar ou, ao contrario, aprofundar aqueles que conseguiu aprender com maior
rapidez, construindo o conhecimento de acordo com seu ritmo pessoal. Esse periodo
estendido permite que os objetivos de cada area do conhecimento sejam trabalhados por todos
os alunos em tempos e niveis diferenciados. como diferenciados somos todos. O ciclo, assim,
permite que seja levada em conta a singularidade de cada individuo, viabilizando diferentes
enturmagoes (além da enturmagao basica por faixa etaria) para atender demandas do trabalho
pedagogico.

Percebe-se, portanto, que a diferenga entre ciclo ¢ séric ndo ¢ apenas semantica, mas
define duas concepgdes distintas do ato de educar. E fanto sdo estratégias distintas que, no
caso de transferéncia para outro estabelecimento de ensino antes de encerrado o ciclo, o
documento de transferéncia do aluno ndo indicara a série’ano no qual devera ser matriculado,
mas recomendara a nova escola uma avaliagio especifica para definir sua classificagdo.

Na Educacao Infantil, criancas de 2 anos (idade minima para admissdo na Escola)
constituem turmas com numero referéncia de 12 alunos; as turmas de criangas de 3 anos tém
como nimero referéncia 16 alunos. Ja o trabalho com criancas de 4 ¢ 5 anos € desenvolvido
com o numero referéncia de 20 alunos por turma. Na educagdo infantil, as marcantes
diferengas de demandas e possibilidades das criangas em cada faixa etaria sugerem que a agao
pedagogica seja focada em cada turma mais que em ciclos de formagdo.
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12 - VALORES DA ESCOLA

“O fato de me perceber no mundo, com o
mundo e com s outros me pde numa posi¢do em face
do mundo que ndo é a de quem nada tem a ver com
ele. Afinal, minha presenca no mundo ndo é a de
quem a ele se adapta, mas a de quem nele se insere. E
a posi¢do de quem luta para ndo ser apenas objeio,
mas sujeito da historia”.

(Paulo Freire).

Na Escola Professora Conceigdo Costa, diretrizes formativas sintetizam os propdsitos
educativos essenciais desta instituigio, constituindo balizas transdisciplinares que orientam o
planejamento realizado pelos professores de todas as areas em todos os ciclos, materializando-
s¢ em propostas concretas de agdo que refletem ¢ fortalecem os nossos valores. Sdo clas:

Cooperagao entre os atores da escola (funcionarios, pais e alunos).
Preservagdo do patrimonio publico ¢ do meio ambiente.
Autoavaliagdo dos alunos. coordenada pelos professores.
Respeito as normas ¢ programas da educagdo publica.
Formagdo para a cidadania.

Crescimento profissional e pessoal de nossos alunos.
Respetito a individualidade.

Construgao de conhecimento.

Autonomia ¢ criticidade,

Integragdo e convivéncia.

Valorizagdo do corpo.

Empoderamento e ética.

Planejamento, organizagdo ¢ auto exigéncia.

Pesquisa e criticidade.

Sensibilidade ¢ criatividade

Ambiente ¢ autocuidado.

Respeito e convivéncia.

Empreendedorismo e responsabilidade social
Consciéncia ética, autonomia ¢ agao politica.

Leitura ¢ expressdo.
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13- COMPETENCIAS COMO OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

Se, na Escola Professora Conceigdo Costa, as diretrizes formativas dizem o que deve ser
trabalhado, os objetivos a alcangar em cada ciclo sdo estabelecidos na forma de competéncias,
definidas como “a capacidade de mobilizar conhecimentos, habilidades ¢ valores para realizar ;
um propdsito”. Esse conceito exige que a construgio de conhecimento se vincule  resolugio
de questdes do contexto real, obrigando o educador, em cada drea do conhecimento, a se
perguntar; que desafios vinculados a esta drea de conhecimento meus alunos deverdo
superar em sua vida? Que demandas eles deverdo ser capazes de atender? Oue situacies
deverdo enfrentar? Como instrumentalizd-los para ral? A partir dessa projegio ¢ que se
definem os conhecimentos (conceitos, saberes), as habilidades (procedimentos, saber fazer) e
os valores (atitudes, postura politico-ideoldgica) que os alunos deverdo ser capazes de
mobilizar para fazer frente as situagdes, demandas ¢ desafios da vida real. Esses
conhecimentos, habilidades e valores constituintes das competéncias s3o, portanto, os
contetidos a desenvolver. 3

Como se V&, a ideia de competéncia da sentido a aprendizagem e valoriza a aquisigio de g
conhecimentos, pois ndo ha competéncia sem conhecimento — mas, por isso mesmo, ele deve
ser significativo para o aluno; implica, também, desenvolver a capacidade de colocar o
conhecimento em pratica para que seja um saber a servigo da transformagio do mundo — dai o
foco no desenvolvimento de habilidades; ¢, como o conhecimento ndo é neutro, hd que se
compreender os valores que se vinculam a esse saber, assegurando-se que © novo
conhecimento seja apropriado de forma critica ¢ consciente. A aprendizagem voltada para a
constru¢do de competéncias visa, assim, a que os alunos dominem o qué, 0 como € 0 porqué.
Para que o curriculo tenha coeréncia, a defini¢do das competéncias para cada ciclo baseia na
busca de consonéancia com a visdo de mundo (que mundo queremos construir?) ¢ de homem
(que homem sera capaz de construir esse mundo?) expressos no Projeto Pedagogico.

As competéncias de cada ciclo, estabelecidas para cada area ¢ explicitadas no Relatorio
de Desenvolvimento de Aluno — RDA determinam os objetivos finais que se buscardo
alcangar. Para cada uma, estao definidos os conteudos que a compdem — também constantes
do RDA — que serdo objeto de trabalho durante o ciclo. O dominio de todos os contetidos
vinculados a uma dada competéncia é que assegura o alcance dessa competéncia. E alcangar
todas as competéncias em todas as dreas € condigdo para que o aluno progrida para o ciclo
seguinte: Desempenho, Avaliagdo e Recuperagio.

Durante muitos anos, o protagonista das relagdes pedagogicas ¢ sociais dentro das
escolas foi o contetido, compreendido exclusivamente como o conjunto de conceitos formais
que se pretendia ensinar ao aluno. Na escola tradicional, o foco estava centrado naquilo que se
deveria aprender, ¢ ndo no aluno. Acreditava-se, inclusive, que bastava aliar um bom
professor a um bom material didatico para que a aprendizagem dos educandos estivesse
garantida. Atualmente, baseamo-nos na idéia de que cada homer ¢ sujeite e autor de seu
proprio conhecimento, ou s¢ja, cada homem interpreta o real a sua maneira, constituindo uma
visdo de mundo e concepgdes proprias,

A base dessa construgdo, no entanto, ndo ¢ solitaria: faz-se no convivio social, na
interagdo do sujeito com os objetos que o rodeiam, entendendo-se por objetos, inclusive,
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outros individuos ¢ as produgdes culturais intangiveis. Desde o nascimento, cada individuo
elabora seu conhecimento do mundo construindo esquemas ¢ estruturas de pensamento que o
levardo a uma capacidade cada vez maior ¢ mais sofisticada de compreender ¢ responder as
demandas da realidade. Compreendemos, portanto, o desenvolvimento cognitivo como
desenvolvimento global do individuo ¢ n3o apenas intelectual.

N =8 e

14 - COMPETENCIA PERMANENTE DOS CICLOS

“Estudar ¢, realmente, um trabalho dificil. Exige de quem o faz
uma postura critica, sistemdtica. Exige wuma disciplina
intelectual que ndo se ganha a ndo ser praticando-a”.

Paulo Freire).

Se¢ desejamos formar jovens pesquisadores, produtores de conhecimento, capazes de
contribuir para a transformagdo do mundo, ¢ essencial que desenvolvam o espirito
investigativo, aprendendo a lidar com a pesquisa. Por isso, desde a Educagdo Infantil até o
Ensino Meédio, a pesquisa constitui a estratégia prioritaria de produgio de conhecimento.
Projeto ¢ uma proposta de investigagdo aprofundada sobre determinado tema ou questio
desafiadora resultando em uma apresentag3o, vivéncia ou produto, e cuja realizagio demanda
a construgdo de competéncias intencionadas. A realizagdo de um projeto, portanto, sempre
estara vinculado a competéncias das areas envolvidas, o que deve ser de plena ciéncia dos
alunos.

Na Escola Professora Conceigdo Costa, essas iniciativas sdo denominadas Projetos
Coletivos, que consistem em objetivos de alto nivel de complexidade negociados com os
alunos, ¢ levam em conta as demandas de construgdo de competéncias definidas como
objetivos do ciclo. Funcionam como eixos de sustentacio de trabalhos das diversas areas de
conhecimento, dando significado real a atividades escolares a cles vinculados. Os mais
significativos sdo apresentados 4 comunidade escolar por ocasido de algum dos eventos
constantes do calendario.

Para cada ciclo, estido estabelecidas as competéncias a serem desenvolvidas em relagio a
projetos, em graus crescentes de complexidade:

1° Ciclo Infantil

* Interessar-se € demonstrar curiosidade pelo mundo social e natural, explorando o ambiente
circundante.

* Conhecer locais que guardam informagdes, como bibliotecas, museus, zoologicos, etc.,
lidando, com a ajuda do professor, com variadas fontes de informagio como registros escritos,
desenhos, fotografias. videos, maquetes, etc.

» Estabelecer relagdes simples entre as experiéncias vivenciadas na Escola ¢ situagdes do
cotidiano, ampliando seus conhecimentos e a compreensdo do ambiente em que vive.
+ Socializar suas descobertas registrando-as através de diferentes formas: textos coletivos,
textos orais gravados, desenhos, etc.

2° Ciclo Infantil
* Interessar-se € demonstrar curiosidade pelo mundo social e natural, explorando o ambiente
circundante.
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* Conhecer locais que guardam informagdes, como bibliotecas, museus, zooldgicos, etc.,
lidando, com a ajuda do professor, com variadas fontes de informagdo como registros escritos,
desenhos, fotografias, videos, maquetes, etc.

* Desenvolver atitudes investigativas realizando observagdes diretas para obtengio de dados e
informagdes, formulando perguntas, manifestando opinides, imaginando solugdes.

* Compreender informagdes, explicitar suas ideias ¢ pontos de vista, argumentar a favor deles
confrontando-os com os de outras criangas ¢ descentrando o seu pensamento.

* Relacionar as experiéncias vivenciadas na Escola com situagdes do cotidiano, ampliando
seus conhecimentos ¢ evoluindo na compreensido do mundo.

* Registrar informagdes utilizando diferentes formas: textos coletivos orais, desenhos, etc.
reconhecendo a fungdo do registro na organizago, memoéria ¢ socializagio de descobertas.

15 - DA EDUCACAOQ INFANTIL

A principal atividade da crianga até os seis anos ¢ o brinquedo: é nele ¢ por meio dele
que ela vai se constituindo. Nio se deve impor a seriedade ¢ o rigor de horarios de atividade
de ensino para essa faixa etaria. O trabalho com a crianga até os seis anos de idade nio é
informado pelo escolar, mas um espago de convivéncia especifica no qual o ladico é a central.
A Educagio Infantil cuida das relages entre vinculos afetivos, compartilhamentos, interagdes
entre as criangas pequenas, que precisam ser atendidas e compreendidas em suas
especificidades, dando-se lhes a oportunidade de ser crianga ¢ de viver essa faixa etaria como
crianga. Por que diminuir esse tempo ¢ forgar uma entrada prematura na escolaridade formal?
Nio ha ganhos nesse apressamento ¢, sim, perdas, muitas vezes irrecuperaveis: perda do seu
espago infantil ¢ das experiéncias proprias ¢ necessarias nessa idade.

A Educagédo Infantil consiste de dois ciclos organizados por aproximacio de idades e de
caracteristicas dos processos individuais de aprendizagem dos alunos.

¢ Nos primeiros dois anos da Educacdo Infantil - criangas de dois ¢ trés anos — cujo
foco essencial ¢ a interagdo com o outro ¢ a formagdo de habitos, o trabalho
pedagogico envolve atividades diversas de estimulagdo, socializagdo, formagdo de
habitos, recreagdo, contagio de historias, exploragdo do ambiente. Musica ¢ Artes
Plasticas sdo ministradas por professores com formagao especifica, acompanhados do
professor regente.

¢ O dltimo segmento da Educacdo Infantil abrange criangas de quairo e cinco anos, €
seu foco essencial ¢ a construgio da identidade, a socializagdo ¢ o letramento. O
trabalho pedagogico busca favorecer o desenvolvimento da autoconfianga, da
autoestima, do conhecimento de si mesmo. de atitudes e valores necessarios ao
convivio social, da capacidade de expressdo, bem como despertar, estimular ¢ atender
a curiosidade da crianga quanto a leitura. Parecer CNE/CEB n°® 39/2006, aprovado
em 8 de agosto de 2006.

A escrita e a pesquisa. Artes Plasticas ¢ Musica continuam ministradas por professores
especializados. Introduz-se a Educagdo Fisica, centrada em Jogos e Brincadeiras,
aproveitando o melhor controle motor adquirido nessa idade.

Um supervisor orienta ¢ acompanha o trabalho dos professores que contam, ainda, com o
apoio de auxiliares pedagdgicos ¢ estagiarios em nimero proporcional as necessidades.

A agao pedagogica na Educagdo Infantil da Escola Professora Conceigdo Costa concretiza-se
pelos scguintes eixos de trabalho: Linguagens — Raciocinio logico-matematico -
Conhecimento de Mundo -- FormagZo pessoal e Social - Movimento — Sensibilidade artistica.
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15.1 LINGUAGENS
INTENCAQ PEDAGOGICA:

A construgdo da linguagem oral implica a verbalizagdo e a negociagdo de sentidos
estabelecidos entre pessoas que buscam comunicar-se. Aprender a falar, portanto, ndo
consiste em apenas memorizar sons ¢ palavras, pois a fala nio se da de forma desvinculada da
reflexdo, do pensamento, da explicitagdo de atos, sentimentos, sensacdes ¢ desejos. ;

A competéncia linguistica abrange tanto a capacidade de as criangas compreenderem a
linguagem quanto a de se fazerem entender. As criangas testam essa compreensio
estabelecendo novas associagdes na busca de seu significado. Passam a fazer experiéncias nio
0 com 0s sons ¢ as palavras, mas também com os discursos referentes a variadas situagdes
; comunicativas. Comegam a sua trajetoria como pessoas falantes balbuciando (e, bem antes ¢

g disso, chorando em tentativas de estabelecer uma comunicagdo com a mie); em seguida,
h pronunciam as primeiras palavras — em geral substantivos ¢ nomes proprios — palavras estas
que serdo progressivamente articuladas em frases onde verbos, artigos e adjetivos interligam-

se significativamente.

Esse processo de construgdo da lingua que se fala ¢ fruto das interrelagdes que vdo
ocorrendo entre a maneira de pensar da crianga em cada momento ¢ as informagdes que ela
recebe do mundo externo. Nas inlimeras interagdes com a linguagem oral, as criangas tentam :
descobrir as regularidades que a constituem, usando todos os recursos de que dispdem:
historias que conhecem, vocabulirio familiar, etc. A ampliagio de suas capacidades de
comunicagdo oral ocorre gradativamente por meio de um processo de idas ¢ vindas que
envolve a participagdo das criangas nas conversas cotidianas, na escuta ¢ canto de musicas,
em brincadeiras e em situagdes mais formais de uso da lingnagem, como as que envolvem a -
leitura de textos diversos.

O processo de aquisi¢io da lingua escrita implica uma compreensdo do que €, para que
serve ¢ como funciona a articulagdo entre letras, silabas, palavras ¢ frases que compdem uma
rede infindavel de significados. E por meio do contato com z lingua escrita — 0 que, em nossa
sociedade, ocorre desde os primeiros meses de vida — que as criangas descobrem o aspecto
funcional da comunicagio escrita ¢ desenvolvem interesse ¢ curiosidade por ela. Para
aprender a escrever, a crianga tera de lidar com dois processos de aprendizagem paralelos: o
da natureza do sistema de escrita da lingua — o que 2 escrita representa ¢ como representa — ¢
o das caracteristicas da linguagem que se usa para escrever. A aprendizagem da linguagem
escrita esta associada ao contato com textos diversos para que as criangas possam construir
sua capacidade de ler, ¢ as praticas de escrita, para que possam desenvolver essa habilidade e
utiliza-la de forma cada vez mais auténoma.

A observagio e a anilise das producdes escritas das criangas revelam que elas tomam
consciéncia, gradativamente, das caracteristicas formais dessa linguagem. Antes de
compreender o sistema escrito em foda a sua complexidade, elas claboram uma scric de
hipéteses provisorias e, desse modo, aprendem a produzir textos antes de saber grafa-los de
maneira convencional.

A Educa¢do Infantil, ao promover experiéncias significativas de aprendizagem da
linguagem oral ¢ escrita, torna-se um dos espagos de ampliagdo das capacidades de
comunicagio e expressdo e de acesso ao mundo letrado pelas criangas. Essa ampliagdo esta
relacionada ao desenvolvimento gradativo das capacidades associadas as quatro competencias

: linguisticas basicas: falar, escutar, ler e escrever.

: Como outros sistemas de escrita, o sisiema alfabéiico ¢ o produto do esforgo coletivo

para representar o que se quer simbolizar: a linguagem. Como toda representagdo, baseia-se
20
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et
criangas elaboram seu conhecimento logico-matematico a medida que constroem relagdes
mais complexas sobre outras mais simples que elas mesmas criaram.
Conhecer os niveis de desenvolvimento infantil ¢ como a crianga constroi seus esquemas
cognitivos permite interpretar essas sucessivas aproximacdes que ela realiza e assegura uma
adequada selegdo de contetudos para cada um dos ciclos. Esses devem ser apresentados a
crianga de modo que possa interpreta-los a partir dos seus conhecimentos prévios e esquemas
mentais ja construidos.
Na Educagdo Infantil, os conteidos matematicos propostos estio muifo proximos da &
vida real. Através de uma intervengio didatica intencional e sistematica, passa-se das nogdes
Ja construidas para o que a crianga pode aprender. Constréi-se, assim. uma base matematica
que permite, por um lado, interpretar melhor o ambiente ¢ nele intervir de forma mais
; adequada ¢, por outro, continuar a constru¢dc do conhecimento matematico a partir dessas
. bases. Desse modo, a crianga progredira do concreto ao abstrato, do particular ao geral, do
subjetivo ao objetivo, ampliando sua capacidade de compreensdo e utilizagdo da matematica
de forma cada vez mais sistematizada.

COMPETENCIAS:

e Reconhecer critérios de classificagdo, seriagdo, ordenagdo e de conservagdo de
quantidades;

¢ Ultilizar critérios proprios para agrupar ¢/ou ordenar objetos de acordo com uma ou
mais semelhangas / diferengas percebidas;

e Identificar ¢ utilizar o nimero escrito em diferentes contextos, percebendo sua
importancia social;

e Apropriar-se da sequéncia numérica do sistema decimal, utilizando a contagem oral
nas brincadeiras ¢ situagdes cotidianas:

e Construir o conceito de nimero, quantificando, comparando quantidades ¢ utilizando
diferentes estratégias de registro;

e Resolver situagdes problema por meio do raciocinio logico-matematico e estratégias
proprias;

e Perceber que existem diferentes convengdes para medir peso, comprimento, volume e
tempo bem como seus usos sociais:

e Orientar-se ¢ localizar objetos ¢ lugares através da construgdo do conceito de espago,
percebendo as relagdes espaciais entre o proprio corpo € os objetos ¢ dos objetos entre
st;

e Construir a no¢do de conservagio partindo de situagdes que estimulem associagdes,
inversdes, comparagdes € agdes reversiveis.

15.3 CONHECIMENTOS DE MUNDO

INTENCAO PEDAGOGICA:
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Neste eixo sdo abordados temas dos diferentes campos das Ciéncias Humanas ¢
Naturais. Para as criangas, as vivéncias sociais, as historias, os modos de vida, os lugares ¢ o
mundo natural s3o parte de um todo integrado. Por isso, a didatica mais adequada para se
trabalhar com este eixo ¢ através de projetos, devido a sua natureza interdisciplinar. Todas as
atividades que ddo a crianga a oportunidade de observar os fatos ¢ fendmenos da natureza e de
agir sobre os objetos, observando como reagem, assim como todas as atividades que fornecem
informagdes sobre os acontecimentos e regras que organizam as relacdes entre as pessoas
fornecem contelidos para a construcdo de conhecimentos e promovem o desenvolvimento do
pensamento infantil.

A crianga se relaciona com os fatos a partir de suas condigdes contemporaneas de
pensamento, elaborando hipoteses ¢ teorias possiveis a cada momento sobre fenomenos
observaveis. Ao lado do conjunto de atividades que as criangas sdo capazes de realizar sem
ajuda, ha outras tarefas envolvendo acdes do pensamento que a crianga pode realizar se
encontrar a colaboragdo de outras pessoas.

“Entre o nivel atual de desemvolvimento, peia capacidade de
resolver Independentemente wm problema, e ¢ nivel de
desenvolvimenic potencial, determinado através da resolucdo de
um problema sob a orientagdo de um adulto ou em colaboragao

com outre companheire mais capaz, ha um espago. E o espago
entre o que a crianga ja sabe e o que ela pode vir, a saber,”.

(Vygotsky).

Para que possam pensar sobre suas hipoteses e teorias espontineas e perceber a eventual
necessidade de reformula-las, as criangas precisam entrar em contato com explicagdes
formuladas por outras criangas, por adultos ou encontradas em livros ou outras midias. Essas
outras versdes podem fazé-las duvidar daquilo que imaginam ser a verdade, passo inicial ¢
indispensavel para mover a pessoa a buscar novas aprendizagens. O desenvolvimento de
trabalho por meio de pesquisa contribui para a participago ativa do aluno na ampliagdo do
seu conhecimento de mundo.

A manutengio da horta, que integra a rotina semanal das furmas, proporciona multiplas
oporfunidades de observagdo, levantamento de hipoteses e desenvolvimento de
conhecimentos de carater cientifico inerentes a este ¢ixo.

COMPETENCIAS:

e Perceber a Escola como espago de convivéncia, valorizando ¢ adotando atitudes de
preservagio dos ambientes coletivos ¢ identificando os profissionais que trabalham
nesta instituigao;

e Identificar as relagdes de parentesco na sua familia ¢ as caracteristicas da comunidade
a que pertence, valorizando as tradigdes culturais;

e Internalizar ¢ utilizar comportamentos ¢ atitudes socialmente adequados,
reconhecendo e valorizando a existéncia de regras de convivencia;

e Identificar algumas iransformagdes do corpo ¢ dos habitos (de higiene, de alimentagao
¢ de atividades de vida diaria) do ser humano nas diferentes fases da vida, valorizando

os modos saudaveis de alimentagZo ¢ cuidados com a saude;
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e Compreender que o ser humano evolui com o passar do tempo, observando e
reconhecendo as transformagdes do corpo, nos habitos, nos interesses ¢ nas
possibilidades, construindo o conceito de tempo histérico;

¢ Identificar ¢ valorizar as miltiplas formas de trabalho a partir de suas vivéncias em
casa, escola ¢ comunidade;

¢ Interessar-se pelo patriménio cultural, compreendendo ¢ valorizando suas diferentes

h formas de expressio;

e Reconhecer o carater ciclico da vida e da natureza, compreendendo-se como parte

. integrante do ccossistema ¢ assumindo responsabilidade por ele; Identificar os
materiais de que sdo feitos os objetos, percebendo que eles reagem ¢ se transformam
por influéncia de fatores externos;

o Compreender o reaproveitamento de materiais como forma de reduzir o acumulo de
lixo na comunidade, percebendo que a produgio de residuos ¢ um problema de todos;

e Compreender que a dgua ¢ essencial a vida, e que seu ciclo & garantia de sobrevivéncia
para todas as pessoas, identificando o uso que dela fazem os seres humanos ¢
percebendo que o desperdicio pode ser evitado pelo proprio homem:;

e Reconhecer a importancia da pesquisa na ampliagdo do conhecimento, sabendo utilizar
diferentes fontes de informagéo;

¢ Participar ativamente da resolugdo de problemas formulando perguntas, estabelecendo

relaghes simples na comparagao de dados, confrontando ideias, argumentando e
tirando conclusdes;
e Registrar as informagdes utilizando diferentes recursos e estratégias, reconhecendo sua
fungdo para a organizagdo de um projeto.
15.4 FORMACOES PESSOAL E SOCIAL
INTENCAQ PEDAGOGICA:

Este cixo refere-se as experiéncias que favorecem, prioritariamente, o desenvolvimento
da identidade e¢ da autonomia, que estd intimamente relacionado com o0s processos de
socializagdo. O trabalho educative cria condigbes para as criangas descobrirem e
ressignificarem sentimentos, valores, ideias, costumes e papéis sociais, cultivando a
preocupagdo com a dimensio ética, que ¢ traduzida em elementos concretos do cotidiano.

A partir das interagdes sociais ampliam-se os lagos afetivos que as criangas podem
estabelecer com as outras criangas e com os adultos, o que contribui para que o0
reconhecimento do outro ¢ a constatagio das diferengas entre as pessoas sejam valorizadas ¢
aproveitadas para o enriquecimento de si proprias. Em seu processo de socializagdo, a crianga
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se defronta permanentemente com questdes de ordem emocional, afetiva ¢ moral, ¢ assim
consiroi sua identidade e sua autonomia.
“A esséncia da autonomia ¢ que Gs criangas tomem-se aptas a tomar decisoes por si mesmas.
Mas a autonomia ndo é a mesma coisa que a liberdade completa. A autonomia significa levar
em consideragdo os fatores relevantes para decidir agir da meihor forma para toedos. Nao pode
haver moralidade quando se considera apenas o proprio ponto de vista. Quando uma pessoa
leva em consideragdo os pontos de vista das outras, ndo esic mais livre para mentir, quebrar

promessas ¢ ser leviana”
(Constance Kamii).

A necessidade de colocagio de limites, importantissima para a construgao da identidade
¢ da moralidade da crianga, esta presente tanto nas situagdes domésticas quanto escolares.
Limites devem ser colocados de forma adequada para cada crianga, levando-se em
consideragdo o seu modo de ser, a especificidade da sua faixa etaria ¢ a situagdo que se
apresenta.

De forma similar, habitos de higiene ¢ organizagdo, normas de convivéncia, expressdes
de gentileza como "por favor” e “obrigado” devem ser incorporados ao comportamento da
crianga, facilitando o convivio com outras pessoas. O exemplo dos pais ¢ dos professores
serve como modelo
Para as criangas, ¢ € a partir deles que elas ir3o construir relagdes sélidas € permanentes na
vida em sociedade.

COMPETENCIAS:

e Saber expressar suas necessidades, desejos e sentimentos em sifuagdes cotidianas,
viabilizando o estabelecimento de relagdes saudaveis com o outro € no grupo;

e Respeitar as caracteristicas pessoais relacionadas ao género, etnia, peso, estatura, etc.,
aceitando ¢ valorizando as origens ¢ identificando as singularidades proprias ¢ das
pessoas com quem convive:

e Reconhecer o corpo como um bem a zelar, valorizando a higiene, a alimentagdo, o
conforto, a seguranga ¢ a aparéncia, identificando situagdes de risco e solicitando
ajuda, quando necessdrio, para a preservagao da sua saude e integridade;

o Ser capaz de fazer escolhas participando de brincadeiras nas quais selecione os
parceiros, os objetos, 0s temas, © €spago € 08 personagens:

e Construir uma auvtoimagem positiva, ampliando a autoconfianga, identificando suas
limitagdes ¢ possibilidades ¢ agindo de acordo com ¢las;

e Usar o didlogo como meio de solugio de conflitos, respeitando o outro ¢ exigindo

reciprocidade;
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e Desenvolver atitudes de cooperagdo e solidariedade, estabelecendo vinculos afetivos
com outras criangas, professores e demais profissionais da Escola.
15.5 MOVIMENTO
INTENCAO PEDAGOGICA:

As criangas se movimentam desde que nascem, adquirindo cada vez mais controle sobre
o proprio corpo, desenvolvendo a motricidade e apropriando-se, cada vez mais, das
possibilidades de interagdo com o mundo. Ao movimentarem-se, as criangas expressam
sentimentos, emogdes ¢ pensamentos. ampliando as possibilidades do uso significative de
gestos ¢ posturas corporais. O movimento humano, portanto, ¢ mais do que simples
deslocamento do corpo no espago: constifui uma linguagem que permite as criangas atuar
sobre 0 ambiente, estabelecer relagdes e construir conhecimentos.

O trabalho neste eixo envolve multiplas experiéncias corporais, passiveis de serem
realizadas pela crianga sozinha ou em situagdes de interagdo, respeitadas as diferentes
capacidades das criangas em cada faixa etaria. Os diferentes espagos ¢ materiais, os diversos
clementos da cultura expressos em brincadeiras, jogos, dangas, atividades esportivas ¢ outras
praticas sociais sdo recursos essenciais para o desenvolvimento das competéncias deste eixo
de trabalho ja que, ao brincar, jogar, imitar e criar ritmos ¢ movimentos, as criangas tambeém
se apropriam do repertorio da cultura na qual estdo inseridas.

COMPETENCIAS:

e Ampliar a autopercepcdo, identificando necessidades, limites, possibilidades,
diferengas e similaridades para lidar de maneira harmdnica com suas emogdes € com
08 oulros;

¢ Reconhecer o mundo através do proprio corpo, desenvolvendo a capacidade de

percepgdo por meio de todos os sentidos; Desenvolver aiitudes de confianga nas

proprias capacidades motoras, deslocando-se com destreza, coordenando o movimento
¢ o equilibrio em ag¢des individuais e coletivas;
o Expressar-se de maneira singular através do movimento, gestos ¢ ritmo corporal nas

brincadeiras, dangas, jogos ¢ demais situagdes de interagdo.

15.6 SENSIBILIDADE ARTISTICA

INTENCAQ PEDAGOGICA:

A musica e as arfes visuais sio formas importantes de expressio ¢ comunicagao
presentes em todas as culturas. S3o linguagens essenciais no comntexto da educagido e,
particularmente, na Educacido Infantil.

Por meio da musica, a crianga pode expressar ¢ comunicar sensagdes, sentimentos e
pensamentos, além de interagir socialmente. As artes visuais expressam, comunicam e
atribuem sentido a sensagdes, sentimentos € pensamentos, estando presentes no cotidiano da
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vida infantil. Ao rabiscar ¢ desenhar no chdo. na areia e nos muros, ao utilizar materiais
encontrados ao acaso (gravetos, pedras, carvio), ao pintar os objetos ¢ até mesmo seu proprio
COTpo, a crianga esta expressando suas experiéncias sensiveis.

YA arte deve ser reconhecida como a mais segura das formas de expressdo que a
humanidade ja conseguiu criar. Como tal é que ela se vem propagando desde a
aurora da civilizacdo. Em todas as épocas o homem tem feilo coisas para seu uso ¢
tem adotado milhares de ocupacies exigidas por sua luta pela vida Tem side
infermindvel sua busca pelo poder, pelo lazer e pela felicidade material. Criou
linguas e simbolos, acumulou um impressionante acerve de saber e nunca se
esgotaram seu engenhe e sua capacidade inventiva”.

(Autor Desconhecido).

COMPETENCIAS:

e Explorar diversos materiais (argila, massa de modelar, papel mache, pigmentos,
materiais reutilizaveis, giz de cera, lapis, canetas, etc.) para desenvolver a percepgdo
sensorial ¢ a expressividade;

e [Expressar-se ¢ interagir com os outros através da arte. utilizando as linguagens da

musica, da danga, do desenho, da pintura, da modelagem, da colagem ¢ da construgio.

16 - METAS

o Integrar familia ¢ escola, através de projeios, reunides pedagdgicas, colegiado,
Programa Escola Aberta;

e Informatizagio da escola: didrio eletrOnico, viabilizagio da sala de informatica,
criagio de um blog para a escola;

e Diminuir o nivel de reprovagdo ¢ aumentar o indice de desempenho de nossos alunos
nas avaliagdes sistémicas;

¢ Formar alunos conscientes de sua fungdo enquanto cidadaos;

e Formar leitores competentes;

e Formar alunos criticos em relagdo a realidade;

e Melhorar o nivel de escrita, compreensio ¢ entendimento de nossos alunos;

e Atender com qualidade os alunos, realizando um processo real de inclusa;

e Contribuir na reflexdo sobre dos alunos na comunidade.
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17 - PERFIS DOS PROFISSIONAIS DA “Escola Professora Conceigio Costa’ umiar-MA §

“Nunca me foi possivel separar em dois momentos o ensino dos
conteudos da formagdo ética dos educandos. A pratica docente que néo hi
sem a discente ¢ uma prdtica mteira. O ensino dos conteidos implica o
testernunho ético do professor 1..) o saber da impossibilidade de desunir o
ensino dos conteudos da formagao ética dos educados. De separar pratica da
teoria, autoridade de liberdade, ignordncia de saber, respeito ao professor
de respeito aos alunos. Ensinar e aprender {...). Mas este repete, nio é saber
de que apenas devo falar com palavras que o vento leva E saber, pelo

contrdrio, que devo viver concretamente com os educandos”.

(Paulo Freire).

Acreditamos que nossos objetivos educacionais serdo garantidos, principalmente, a partir dos
profissionais que atuam na Escola, sejam e¢les professores ou pessoal de apoio. Além das
competéncias profissionais especificas, o ambiente escolar requer dos que nele atua o saber
relacionar-se de forma ética, respeitosa, cordial ¢ colaborativa com toda a capacidade de
escuta sem pré-julgamentos ¢ o equilibrio no exercicio da autoridade.
Na Escola Professora Conceigdo Costa, nio basta ao professor conhecer bem os conceitos de
sua area de especializagdo. Para que mereca ser chamado de educador, é necessario que
conhega detalhadamente o Projeto Pedagégico ¢ que suas concepgdes sejam com ele
coerentes; precisara demonstrar capacidade de trabalho em equipe e estabelecer uma relagio
de parceria com a Coordenagdo Pedagodgica, a Area de Plangjamento ¢ Comunicagdo, a
Administragdo ¢ a Diregdo; tera de desenvolver a capacidade de perceber cada aluno como
um individuo singular ¢ de trabalhar de acordo com suas necessidades ¢ anseios.

Pode-se dizer que o perfil do educador da Escola deve contemplar seis diferentes

aspectos:

» 1°: deles refere-se a consciéncia de que o educador, assim como o educando, ¢ alguém
em permanente processoe de aprendizagem. Deve ter disposigdo interior de superar-se
continuamente, pesquisando, frequentando cursos, palestras e eventos, refletindo sobre
sua pratica cotidiana ¢ aproveitando as relagdes com colegas de trabalho e alunos para
aperfeigoar sua compreensdo do significado da educagdo, do seu papel, dos meios ¢
recursos que utiliza. E fundamental que seja aberto ao dialogo ¢ reflita sobre as criticas
que sdo feitas a seu trabalho por qualquer membro da comunidade escolar, dispondo-
s€ a repensar sua pratica pedagoégica e avaliar continuamente o seu desempenho
profissional. E essencial que cultive uma procura ativa do conhecimento da atualidade
nacional ¢ internacional, bem como das principais produgdes culturais ¢ artisticas.
Citando Guimaraes Rosa uma vez mais, “mestre € quem, de repente, aprende.”

» 2° aspecto diz respeito ao seu comprometimento com o aluno € com a sua
aprendizagem. Isto se da, de um lado, através do exercicio do bom senso, da
sensibilidade ¢ da intuigdo;
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De outro, pelo dominio das teorias de aprendizagem e de psicologia do desenvolvimento.

Conhecendo-as, o educador poderad conduzir um trabalho global, compreendendo como os

alunos explicam a realidade, identificando as dificuldades que encontram na aprendizagem de

novos conceitos, buscando meios € modos mais eficazes de promover mudancas conceituais e

proporcionando contatos mais estimulantes com o conhecimento. Este aspecto torna-se ainda

mais confundente quando se irata de alunos com necessidades especiais que, merecem um
plangjamento especifico desenhado para leva-los a utilizar o maximo do seu potencial,
considerando sua problematica mas, principalmente, suas possibilidades.

» 3°: ¢ o conhecimento dos processos cognitivos dos alunos, dos saberes, das estratégias

e recursos didaticos da area em que leciona ¢ a capacidade de aplicar, no cotidiano, os
conhecimentos tedricos sobre educagdo. Sabemos que, quando a crianga chega a
escola, ela ja tem diversos significados atribuidos aoc mundo, a que chamamos
“concepgdes prévias”. Uma das fungdes primeiras do educador é a de mediar o
processo de mudangas cognitivas buscando aproximar as concepgdes prévias dos
alunos dos conhecimentos socialmente construidos. Em todos os segmentos, portanto,
o professor deve realizar a avaliagdo diagndstica inicial, tomando os resultados dessa
avaliagdo como critério basico de selegdo e de sequenciagio dos conceitos,
procedimentos ¢ valores que constituirdo os contetdos a serem trabalhados.

» 4° o professor precisa instilar permanentemente nos alunos a compreensio do
significado de ser estudante, que implica em: prontiddo para fazer valer cada minuto
dedicado a escola, evitando a perda de tempo no inicio ou durante as atividades;
comprometimento com a tarefa designada, uma vez que o significado que se encontra
em determinado assunto ¢ proporcional ao grau de envolvimento com ele; auto
exigéncia, que se mostra no proposito de fazer sempre o melhor possivel e resulta no
sentimento de orgulho pelo bem feito, imunizando contra a mediocridade;
organizagao, elemento condicionante da produtividade e da criatividade; equilibrio no
desenvolvimento das diversas “inteligéncias” para um dominio adequado das inimeras
capacidades humanas.
5°: ¢ imprescindivel que o educador tenha a capacidade de se enxergar responsavel
pela formagdo do aluno como pessoa. De que vale formar um individuo tecnicamente
capaz sc sua ¢ética ¢ questionavel ou se ele carrega um sentimento de menos valia ¢
impoténcia? Autoconsciéncia, autoestima, autodisciplina, no¢io de limites, respeito
pelo outro ¢ pelo ambiente, urbanidade, autonomia sio conteudos tio ou mais
importantes que os especificos de cada area. Coniettdos que o aluno ndo nasce
sabendo, que tém de ser construidos ao longo da vida — e o professor deve ser capaz de
ajudi-lo também nessa trajetoria. E neste ponto que o professor, por sua coeréncia ¢
sua dignidade — que muitas vezes marcam para sempre a vida do aluno — ao invés de
mero pratico da docéncia torna-se, verdadeiramente, educador.

» 6°: aspecto a ser considerado ¢ sua compreensdo da avaliagdo como um processo
continuo ¢ ndao um fim. Para que seja efetiva, a avaliagdo deve ser mais uma ctapa do
processo de aprendizagem, consistindo de um conjunto diversificado de instrumentos
que possibilitem ao educador ¢ ao aluno aferir seu desenvolvimento nos aspectos
concettual, procedimental ¢ atitudinal. Dessa maneira, o conhecimento das
necessidades do aluno permitird leva-lo a superagidc de insucessos pela alteragdo da
forma de intervengdo pedagégica do educador. O psicélogo americano Howard
Gardner, em sua Teoria das Inteligéncias Multiplas, de 1995, redefiniu o conceito de
inteligéncia como "a capacidade para resolver problemas ou claborar produtos que
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sejam valorizados em um ou mais ambientes culturais ou comunitarios”. A principio,
entendeu que seriam sete as diferentes inteligéncias: 16gico-matematica, linguistica,
musical, corporal-cinestésica, espacial, interpessoal, intrapessoal; posteriormente,
incluiu trés outras: naturalistica, pictorica, existencial.

Em suma, e especificamente, o educador da Escola Professora Conceicio Costa deve
ser alguém que:

e Conhega profundamente o projeto pedagogico da Escola, com ele comungue
ideologicamente ¢ dele perceba-se¢ coautor e executor, comprometendo-se com a
Escola como um todo;

Tenha consciéncia do seu papel de educador ¢ busque, na educagdo, caminhos de
autorrealizagdo ¢ crescimento pessoal;

Considere-se sempre em formagio, assumindo a propria capacitagio permanente ¢
continuada como obrigagio ética profissional;

Trabalhe na perspectiva da valorizagao da diversidade, compreendendo a necessidade
de diferenciar objetivos, atividades e avaliagdes;

Saiba perceber as necessidades reais do processo educacional ¢ tenha clareza da
importancia da transposi¢do didatica;

Saiba desafiar e provocar, apresentando mais perguntas que respostas, ¢ perceba que o
erro evidencia a forma de pensar do aluno e constitui parte natural do processo de
aprendizagem;

Consiga exercer a autoridade legitimamente, seja partidario do dialogo ¢ da escuta,
sabendo conquistar a confianga do aluno ¢ gerir adequadamente o grupo;

Seja dinamico, criativo, autonomo, pré-ativo, ousado e aberto ao novo, mas a0 mesmo
tempo, tenha nogdao de processo ¢ encare cventuais falhas e problemas com
positividade;

Seja critico ¢ argumentativo, mas tenha boa escuia e saiba trabalhar em grupo, sendo
capaz de interferir construtivamente em situagdes de conflito do cotidiano;

Tenha autoestima elevada, humildade, flexibilidade. alegria e trabalhe com emogdo ¢
prazer, mantendo absoluta coeréncia entre seu discurso, sua postura ¢ sua pratica;
Tenha consciéncia de seus direitos e deveres, seja organizado, compreenda ¢ atenda,
nos prazos estipulados, as exigéncias administrativas da escola.

De forma a proporcionar o avango continuo da nossa prdtica pedagogica atraves da
troca de experiéncias e construgdo de consensos, semanalmente ¢ realizada uma
reunido de professores, alternando-se o foco entre a area, o ciclo ¢ temas de interesse
geral. Quando por 4rea de conhecimento, sua condugio compete aos Articuladores de
Area, que buscam harmonizar a atuagio dos professores ¢ identificar oportunidades de
atuagdo interdisciplinar e transdisciplinar, envolvendo outras areas de conhecimento.
A realizagdo do ENFOCO (Encontros de Formagdo Continuada), com a participagdo
de educadores de outros estabelecimentos de ensino, ¢ um processo de formagdo
continuada que abre espago para a reflexdo tedrica, a discussdo ¢ a partilha de
experiéncias entre educadores. Além disso, a Escola da Serra apoia financeiramente
seus professores ¢ demais funciondrios na participagdo em cursos, seminarios e

CONgressos.
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¢ Um projeto capaz de encantar e envolver uma equipe de profissionais comprometidos
¢ participativos ¢ a melhor garantia de um ambiente de trabalho positivo onde o
funcionario se percebe respeitado ¢ valorizado, em que as relagdes se fundam na
confianga mitua, na transparéncia ¢ no bom senso, em que os inevitaveis conflitos sio
tratados por meio do dialogo ¢ da negociagdo. Nesse ambiente, cada educador sente-se
livre para estudar, debater, aprender, experimentar, errar, refletir ¢ aprender de novo,
em um processo de permanente evolugdo — esséncia ¢ condigdo de uma verdadeira
praxis pedagogica.

18 - DIREITOS E DEVERES

A explicitagdo dos direitos e deveres de cada segmento da comunidade escolar visam a
construgdo de uma atmosfera propicia ao bom andamento das atividades escolares e ao
desenvolvimento de relagdes cooperativas entre diregio, professores, alunos, pessoal de apoio
¢ familias, baseadas no discernimento, no borm senso, na autonomia e no respeito matuo.

<+ GRUPO GESTOR:

A Diregio da Escola e aos integrantes do Grupo Gestor, como sua extensdo, cabe
garantir a fiel execugdo do Projeto Pedagogico € seu continuo aperfeigoamento, além de zelar
pela manutengdo da cultura e identidade da Escola da Serra. Especificamente, as instincias ¢
profissionais que constituem o Grupo Gestor cabera:

e Ter total dominio deste Projeto Pedagdgico ¢ nele basear todas as suas decisdes
e agdes, garantindo regularidade na aplicagdo das normas escolares, evitando
casuismos ¢ jamais desconsiderando, descumprindo, relativizando, alterando
ou abrindo mdo de qualquer regra ou procedimento estabelecido;

e Assegurar que seus subordinados também ajam em absoluta conformidade com
oitemI;

e Assumir os riscos inerentes a tomada de decisOes, agindo com iniciativa e
levando sempre a termo as agdes que tenha assumido (“acabativa™);

e Comunicar formalmente 4 Administragio qualquer confratagio dispensa
aumento ou redugdo de carga horéria, assegurando que nenhum funcionario
inicie suas atividades sem antes ter assinado o contrato de trabalho e passado
pelo treinamento introdutério;

e Oferecer capacitagio de qualidade — de integragdo, imediatamente apos a
admissdo; de adequagdo, sempre que necessario — a professores ¢ pessoal de
apoio vinculado a sua area de responsabilidade, assegurando que se apropriem
da historia da instituicdo ¢ da fungio ou disciplina assumida, de seus processos,
rotinas e das obrigagdes administrativas inerentes e, nos casos pertinentes, de
conhecimentos de primeiros socorros;

e Até o final de més de novembro de cada ano, fazer o Planejamento Anual de
Atividades, que orientara toda a a¢do da Escola no ano seguinte, ¢ atualizar o
Projeto Pedagogico;

e Reunir-se, periodicamente, com a responsavel pela Biblioteca visando
construir, conjuntamente, propostas de integragdo desse espago ao cotidiano
escolar e promover agdes dinamizadoras como saraus, mostras de poesias,
concursos, eic.;
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Reunjr-se periodicamente com o pessoal de apoio diretamente vinculado a sua
area de responsabilidade, escutando atentamente suas observagdes, sugestdes e
reivindicagdes;

Manter um “Banco de Horas”, cientificando e obtendo a anuéncia dos
funcionarios, tendo como meta a climinagio da necessidade de pagamento de
horas extras:

Elaborar a escala de férias com razoavel antecedéncia, zelando para que o
atendimente as necessidades da Escola ndo sofra qualquer prejuizo;

Manter uma sistematica de acompanhamento funcional dos professores e
funcionarios, baseada em critérios objetivamente definidos, registrando
eventos significativos ¢ compondo, processualmente, a historia funcional de
cada um.

Exigir de educadores ¢ educandos interessados na realizagdo de eventos que
apresentem a area de Plancjamento ¢ Comunicagio um Plano de Agdo
(disponivel na area restrita do site) dentro dos prazos minimos praticados pela
Escola (evento de pequena complexidade, 2 semanas; média complexidade, 1
més; alta complexidade, 2 meses), de forma a viabilizar sua analise ¢
autorizagao, rejeitando proposias de ultima hora;

Balizar as reunides de supervisao no Projeto Pedagdgico e em observagdes
feitas no espago de trabalho dos alunos;

Realizar reunides sempre com plancjamento ¢ pauta previamente divulgada,
mantendo a pontualidade, ¢ foco ¢ a objetividade, registrando os assuntos
discutidos e as decisdes tomadas e colhendo o ciente dos participantes:;
Garantir que as reunides do Conselho de Classe sejam instrumentalizadas pelos
documentos adequados (Projeto Pedagdgico, Carémetro, RDA, propostas de
retengao/progressdo condicionadas feitas pelos professores) ¢ que as
deliberagdes sejam registradas ¢ assinadas por todos os membros do Conselho
de Classe.

Garantir que os seguintes registros sejam sempre feitos por escrito de forma a
garantir a qualidade ¢ seguranca da comunicagdo dentro da comunidade
escolar: informagdes aos professores sobre limitagdes ¢ potencialidades de
alunos com necessidades especiais; comunicados a familias sobre evolugao
inadequada de aluno; comunicados de inadaptagido escolar apresentados a
familias; registro de reunides com familias (com o ciente dos pais); propostas
de dispensa de professores, com fundamentagdo detalhada;

Valorizar ¢ assegurar pontualidade em atendimentos ¢ eventos bem como a
prontiddao nos retornos a solicitagdes feitas, pessoalmente ou por telefone,
jamais deixando de da-los no mesmo dia: Entendidos como qualquer iniciativa
de enriquecimento pedagogico qgue mobilize ou dependa de recursos
financeiros ¢/ou mobilize outros setores da Escola que nido aquele sob
responsabilidade imediata do proponente.

Garantir que a enirevista inicial com o aluno novato ¢ sua familia sejam feita
no menor prazo possivel, que os professores sejam adequadamente informados
dos potencials ¢ limitagdes do novo aluno ¢ que suas dificuldades escolares
cristalizadas meregam, por parte dos professores, proposta de trabalho
especifica visando a sua superagio;
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Assegurar que alunos que tenham sido beneficiados por progressio
condicionada ou aceleragdo recebam, imediatamente apos a concessio do
beneficio, orientagdes especificas para assegurar eficiéncia no alcance das
competéncias;

Valorizar ¢ viabilizar, tanto quanto possivel, a participagdo real do aluno na
vida da Escola ¢ na sua propria formagio tendo como norte “fazer com o aluno
¢ nao por cle.” Exemplo disso s3o as ceriménias de formatura, que devem ser
planejadas ¢ conduzidas pelos alunos, com a orientagio ¢ acompanhamento da
Escola;

Ser extremamente criterioso ¢ parcimonioso ao estabelecer “ndos” e
inarredavel em sua manutencio;

Assegurar que a Recomendagdo de Intervengdo Familiar — RIF cumpra sua
fung@o de instrumento de comunicagdo com a familia, zelando para que ndo
seja utilizada como ameaga nem emitida automaticamente em substituigio ao
didlogo com o aluno;

Garantir que as familias sejam informadas sobre a evolugio de seus filhos de
modo a evitar surpresas de final de ano ou ciclo, registrando todos os contatos
¢ reunides realizadas — sempre em carater individual — ¢ obtendo seu ciente
Nesses registros.

Colocar-s¢ permanentemente atento a possibilidade de falha por
descompromisso ou omissdo de funciondrios, jamais deixando de admoestar o
faltoso sobre a inadequagdo da sua atitude, verbalmente na primeira ocorréncia,
por escrito na segunda;

Zelar pela organizagdo do ambiente ¢ pelo comedimento no uso de materiais,
orientando, advertindo ¢ responsabilizando seus funciondrios quanto a perda,
desperdicio ou acimulo de estoques de qualquer tipo fora do almoxarifado,
valorizando ¢ assumindo com énfase o “Dia D” ¢ planejando antecipadamente
com professores ¢ pessoal de apoio acdes que possam ser realizadas no dia;
Assegurar a qualidade dos eventos promovidos pela Escola, inclusive a
qualidade dos trabalhos apresentados por alunos, ¢ divulgar, rapida ¢
efetivamente, conquistas de qualquer ordem alcangadas pela Escola Mickey ¢
Mouse;

Empenhar-s¢ na fidelizagao dos nossos alunos ¢ na captagdo de novos,
combatendo concepgdes errdéneas sobre 0s conceitos ¢ praticas adotadas pela
Escola, inclusive divulgando agbes tomadas para a manutengdo de sua
credibilidade.

PROFESSORES:

Os professores sdo os principais executores da proposta pedagogica da Escola ¢
responsaveis maiores por seu resultado, devendo sempre merecer reconhecimento €
remuneragdo coerentes com a importancia de sua fungdo. Além dos direitos ¢ deveres
inerentes ao exercicio da docéncia, ao professor cabera:

Cumprir as diretrizes do Projeto Pedagdgico, nele balizando todos os aspectos da sua
pratica ¢ contribuindo para o seu aperfeigoamento;

33



Fls. N°___ 2T

UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO

Proc. N°_ 3t/ vy’ RESIDENCIAL PIRAMIDE
Rubrica -~ G FUNDADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 1998
WP o s AR S s — CXNPJ: 05.106.167,0001-34
PW;_;;}}‘;Q r-fMA  Rua do Péssego, Qd 25, N7 38, Conj. Residencial Piramide
- £ Pago do Lumiar - MA
\t"*: " J- . cEp: $3130-000

Investir permanentemente em seu proprio aperfeicoamento profissional mantendo-se
atualizado com os avangos referentes a sua area de atuagido ¢ interessando-se em
participar de eventos externos, para isso contando com o apoio financeiro da Escola;
Agir de forma proativa em todas as situagdes, tomando iniciativas com autonomia,
buscando antecipar necessidades;

Cumprir o horario contratado observando estrita pontualidade ¢ avisando a Supervisio
Pedagdgica, com antecedéncia, sobre eventual auséncia;

Elaborar os plancjamentos de sua responsabilidade, inclusive agdes de enriguecimento
curricular, apresentando-os a Supervisdo com a devida antecedéncia;

Apresentar um Plano de Agao detalhado dentro dos prazos minimos praticados pela
Escola quando plangjar excursdes ou oufros eventos que exijam recursos,
equipamentos ou instalagdes além daqueles imediatamente sob seu dominio e/ou que
impliquem a responsabilizagio ou afetem outras areas ou outros professores;

Estar pronto a escutar o aluno, partindo da presungio da verdade, buscando a solugio
de problemas ou conflitos diretamente através do dialogo franco, da negociagio, da
flexibilidade, da afetividade e do respeito pelas diferencas de opinido, sem abrir mao
de sua autoridade como educador;

Zelar pelo crescimento global do aluno enquanto pessoa e cidadado, para tanto exigindo
posturas adequadas no ambiente escolar, respeitando as diferengas individuais,
buscando a compreensdo das motivagdes, possibilidades, interesses ¢ limitagdes de
cada aluno ¢ estando ciente de sua condi¢do de referéncia para os alunos quanto a
postura ética profissional e pessoal;

Evitar o equivoco de utilizar o vestibular, o Enem ou qualquer outra avaliagio externa
como referéncia de valor de determinada aprendizagem, buscando, ao contrario,
evidenciar seu significado intrinseco;

Valorizar os tempos de formagic de atitudes em cada momento, assegurando uma
atmosfera geral de serenidade, comprometimento ¢ produtividade:

Propor trabalhos e para casas desafiadoras ¢ contextualizadas com a aprendizagem
desenvolvida, orientando o aluno sobre habitos de organizagio ¢ estratégias de estudo,
exigindo qualidade e pontualidade, sempre dando retormno claro, efetivo ¢ imediato
quanto ao seu desempenho ¢ apontando formas de recuperagdo da aprendizagem;
Cobrar, na data combinada, todo trabalho ou para casa dado, alertando o aluno que
deixe de trazé-lo de que esse descumprimento afetara a avaliagdo processual do seu
desempenho ¢ sua avaliagdo atitudinal, podendo também implicar o envio de uma RIF
aos pais;

Devolver ao aluno, com comentarios, todas as atividades avahaiivas escritas para que
o aluno as mantenha em sua posse;

Priorizar a elaboragdo de sinteses no fechamento de cada item de estudo, para isso
utilizando estratégias diversificadas de avaliagdo;

Incumbir-se da solugdo de problemas disciplinares, jamais permitindo qualquer tipo de
desrespeito entre os alunos (grosseria, palavrao, chacota, constrangimento), mantendo
a calma ¢ o controle em situagdes desafiadoras, tensas ou delicadas, utilizando voz
baixa, firme e severa ¢ e¢vitando entrar em disputa com o aluno. Encaminhar a
Supervisdo Pedagogica apenas os casos de maior gravidade ou que devam ser
comunicados a familia, evitando, dessa forma, a transferéncia de responsabilidade ¢ de
autoridade;
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e Comunicar a Supervisio Pedagogica, sem demora, casos de queda significativa de
desempenho, excesso de faltas ou atrasos, problemas emocionais ou sociais aparentes
de algum aluno, para que se possa realizar o encaminhamento apropriado;

¢ Manter estrita pontualidade na entrega de documentos, informagdes, resultados,
avaliagdes ¢ trabalhos, cumprindo rigorosamenie instrugdes € prazos;

e Garantir a periodicidade. a riqueza, a exatiddo, a adequagdo € a completude dos
registros da evolugio dos alunos no RDA, obedecendo aos seguintes minimos: assim
que novo conteido comece a ser trabalhado: EE; ao encerrar-se o estudo de
determinado contelldo: A / AN (neste Ultimo caso, registrando de imediato a
orientagdo ao aluno para a superagdo da pendéncia); até o final de abril, junho,
setembro ¢ novembro: comentario sobre o desempenho de cada aluno e grafico
atitudinal (Tutor).

o Agendar com agilidade as avaliagdes/recavaliagdes solicitadas pelos alunos para
identificar conteudos ja dominados ou para superar pendéncias (AN);

e Comparecer as reunides agendadas e eventos programados, deles participando
ativamnente, apresentando justificativa em caso de impedimento ¢, posteriormente,
cientificando-se com a Supervisdo Pedagogica dos assuntos tratados;

e Pedir ¢ utilizar materiais ¢ copias Xerox com parcimdma, consciente dos conceitos
reduzir, reutilizar, reciclar, devolvendo prontamente sobras e exXcessos ao
almoxarifado;

e Zelar pelo bom uso ¢ conservagdo das mnstalagdes, mobilidrio, equipamentos e material
didatico, dando especial atengio a Sala dos Professores, registrando, no Caderno de
Solicitagio de Manutengdo disponivel na Recepgdo, as necessidades de reparo
verificadas no dia a dia;

e Jamais levar qualquer equipamento ou material para fora das dependéncias da escola
sem o conhecimento do Supervisor ou da Administragao,

e Adotar a lealdade, a transparéncia, a tolerdncia ¢ o didlogo como forma de
relacionamento na comunidade escolar, portando-se com serenidade ¢ maturidade
quando de situagdes ou decisdes potencialmente polémicas, assim contribuindo para a
garantia de um ambiente de franqueza e confianga entre os colegas ¢ transmitindo
tranquilidade ¢ seguranga aos alunos, rejeitando peremptoriamente participar de
intrigas e rumores;

e Abster-s¢ de qualquer ato ou discurso de prosehtismo politico ou religioso ¢ evitar
mobilizar alunos ¢ colegas em prol de acdes que possam causar constrangimento, tais
como rifas, doagoes, etc.;

e Jamais criticar, reclamar ou colocar em duvida, direramente com alunos ou familias,
aspectos referentes ao curriculo, carga horaria, recursos, andamento do programa etc.,
dirigindo suas observagdes ao Supervisor, a quem compete avalia-las;

_ ¢ Balizar o relacionamento com os pais na ética ¢ no profissionalismo, tratando de

assuntos relacionados ao aluno ¢ a familia somente dentro do ambiente escolar ¢

: evitando solicitar favores ou ocupa-los com questdes pessoais;

s Contribuir com a comunicagio escola-familia ¢ com a divulgagido dos projetos
escolares, tomando a iniciativa de produzir registros ¢ atendendo solicitagbes da Area
de Planejamento, Informagdo ¢ Comunicagio;
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e Esforgar-se em participar de eventos de confraternizagio promovidos pela Escola,
contribuindo para o fortalecimento dos lagos de coleguismo ¢ amizade entre os
profissionais que aqui atuam;

e Prestar esclarecimento continuo aos alunos sobre o Projeto Pedagogico da Escola de
forma a se convencerem de sua solidez e vanguardismo ¢ serem capazes de construir
argumentos consistentes para refutar eventuais criticas que lhes cheguem;

e Zelar pelo nome e imagem da Escola, divulgando seu Projeto Pedagdgico ¢ seus
diferenciais.

» PESSOAL DE APOIO:

Toda atividade meio, na Escola, existe para viabilizar, sustentar ¢ apoiar o trabalho
pedagogico aqui realizado. O pessoal de apoio, independentemente da area, nivel ou fungio,
exerce influéncia sobre a formagdo dos alunos e, portanto, todos desempenham o papel de

h educadores, cabendo-lhes:

e Conhecer, respeitar ¢ cumprir as disposigdes deste Projeto Pedagogico bem como,

individualmente ou em grupo, apresentar propostas para seu aperfeigoamento;

e Adotar, como forma de relacionamento na comunidade escolar, a tolerdncia, a
lealdade, a transparéncia e o didlogo franco, portando-se com serenidade, respeito,
maturidade ¢ profissionalismo em situagbes ou decisdes potencialmente polémicas,
assim contribuindo para a construgdo de um ambiente de trabalho caracterizado pela
franqueza, confianga, lealdade ¢ tranquilidade, recusando-s¢ terminantemente a
participar de intrigas ou rumores;

Abster-se de qualquer agdo ou discurso de proselitismo politico ou religioso;

Tratar toda e qualquer pessoa que estiver presente ou se comunicando com a Escola

com absoluto profissionalismo, gentileza, respeito ¢ consideragdo, atendendo

solicitagdes com rapidez e qualidade:

e Pautar o relacionamento com colegas, pais de alunos, fornecedores e clientes na ética e
no profissionalismo, evitando constrangé-los com solicitagdo de favores ou
emprestimos, questdes pessoais, rifas ou pedidos de doagdes;

e Manter com os alunos um relacionamento amistoso, porém profissional, exercendo

ﬂ autoridade de forma firme e serena sempre que necessario, evitando qualquer tipo de
intimidade ¢ jamais se¢ envolvendo em empréstimos, compra, venda ou troca de
objetos com alunos;

e Estar pronto a escutar o alunc ¢ o professor. procurando coniribuir para a solugdo de
problemas ou conflitos, para isso buscando sempre a orientagdo de sua chefia
imediata;

o Comparecer ao servigo com pontualidade, assiduidade ¢ propriedade em relagdo ao
vestuario e ao asseio pessoal, considerando-se o ambiente de trabalho e escolar;

e Desincumbir-se de suas responsabilidades com capricho ¢ eficiéncia, buscando fazer
certo ¢ completo desde a primeira vez, tendo em mente a satisfagdo propria ¢ daqueles
que se beneficiardo do seu trabalho;

e Comprometer-se com a Escola como um todo, sugerindo agdes que visem a melhoria
do ambiente ¢ do servigo prestado a professores, alunos ¢ pais, atendendo com boa
vontade, solicitagdes de apoio eventual a outra area;
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e Contribuir com a manutengdo da escola, apagando luzes, ventiladores, fechando

torneiras ¢ registrando no Caderno de Solicitagdo de Manutengdo, disponivel na
Recepgido, as necessidades de reparos verificadas no dia a dia;

® Asscgurar que ndo haja descontinuidade de fungdo ou tarefa sob sua responsabilidade,
providenciando cobertura por colega no caso de necessidade de atraso ou falta;

¢ Demonstrar iniciativa em todas as situagdes, procurando antecipar necessidades e

agindo com autonomia, comprometendo-se com o cumprimento de tarefas até que
estejam finalizadas (“acabativa™);

e Participar com interesse de reunides ¢ programas de capacitagio oferecidos pela
Escola, buscando informar-se dos temas tratados no caso de algum impedimento;

o Zelar pelo nome ¢ imagem da Escola, divulgando seu Projeto Pedagégico ¢ seus
diferenciais.
» ALUNOS:
A crianga e o adolescente, de acordo com a lei n°. 8069 de 13 de julho de 1990 —
Estatutos da Crianga ¢ Adolescente - usufruem de todos os direitos fundamentais inerentes a
pessoa humana.

“Os alunos sdo o fim ultimo, razdo e
significado de roda acdo pedagogica desenvolvida
na Escola da Mickey e Mouse, sujeitos de direitos

e deveres, possibilidades e limites”.

(Autor Desconhecido).

Sdo os seguintes os direitos dos alunos:

e Opinar, propor ¢ negociar sua participagido efetiva na vida da Escola , em grupo ou
individualmente, podendo fundar ¢ manter um Grémio Estudantil com estatuto proprio
aprovado pelos alunos ¢ referendado pela Diregdo da Escola;

Candidatar-se, votar ¢ ser votado para a fun¢do de Representante de Turma;

Ser tratado com polidez, respeito e confianga;, ser escutado com atengdo; ser
incentivado ac exercicio do dialogo, da verdade, da ética e da autonomia nas situagdes
do cotidiano;

e Ter sua individualidade sempre considerada e respeitada, sendo desafiado ¢ exigido na
altura de suas potencialidades nos trabalhos desenvolvidos na Escola e nas tarefas para
casa;

e Receber retorno de todas as atividades, avaliagdes de desempenho e pareceres do
Conselho de Classe que lhe digam respeito no prazo maximo de uma semana;

Manter a posse de todas as atividades avaliativas apds corregdo ¢ retorno do professor;
Receber orientagdo do Nicieo de Psicologia sempre que necessario;

Receber atengdo ¢ orientagdo individualizada em questdes disciplinares, sempre
visando ao crescimento do aluno ¢ envolvendo, quando pertinente, a sua familia;

¢ Buscar ajuda sempre que se sentir incapaz de resolver, sozinho, conflitos com colegas
ou na hipotese de sofrer intimidagao;
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e Frequentar a escola no tumo oposto aquele em que esta matriculado para realizar
pesquisas ou trabalhos escolares.

Propor agdes, na Escola, visando angariar fundos para projetos de turma formando.

O direito a vida;

O direito a liberdade, ao respeito ¢ a dignidade;

O direito a educagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer;

O direito a convivéncia familiar ¢ comunitaria;

Participar das aulas ¢ demais atividades promovidas pela escola

Usufruir do espago escolas ¢ dos recursos materiais oferecidos pela escola

Tomar conhecimento da verificagdo do rendimento escolar e dos resultados obtidos
nas avaliagdes, trabalhos, pesquisas, dentre outros.

e @ @ & o ¢ ¢ @

] Art. 53- a crianga ¢ o adolescente tem o direito 4 educagio, visando ao pleno desenvolvimento

de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania ¢ qualificagio para o trabalho,
assegurando-lhes:

Igualdade de condigdes para o acesso ¢ permanéncia na escola.
Direito de ser respeitado por seus educadores;
e Direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancia escolares
superiores;
Direito de organizagio e participagdo em entidades estudantes;
Acesso a escola publica ¢ gratuita, proxima de sua residéncia.

» Sao deveres dos alunos:

e Conhecer o Projeto Pedagogico da Escola, seus fundamentos, objetivos, diferenciais e
estratégias, assegurando-se do seu valor e buscando esclarecimento junto a equipe de
profissionais da Escola sempre que surgirem diavidas;

e Tratar com cordialidade e consideragio colegas, pessoal de apoio, professores e
Diregao, respeitando a autoridade do educador e sua capacidade de discernimento;

e Evitar excesso ¢ inadequagdo na linguagem, no vestudrio ¢ nos namoros ¢ abster-se de
brincadeiras grosseiras, agressivas, coercitivas ou de gosto duvidosas, a exemplo de
trotes, tanto no ambiente da Escola como em suas imediagdes;

e Atuar de forma positiva em eventuais atritos entre colegas, contribuindo para serenar
0s animos ¢ para a superagdo da divergéncia, jamais o confrario;

s Atender prontamente a determinagdes de professores ou do pessoal de apoio, deixando
para momento posterior a discussdo de eventual discordincia quanto a determinagao;

s Adotar a transparéncia e o dialogo aberto como forma de resolugdo de conflitos com
colegas, professores, pessoal de apoio ¢ Diregdo, jamais adotando atitudes agressivas,
destrutivas, preconceituosas ou excludentes ¢ recusando-se a participar de intrigas ¢
rumores;

e Manter comportamento adequado nos espagos escolares, evitando discussdes, gritos,
palavrdes ou correria dentro do prédio, abstendo-se do uso de telefone celular, I-pods ¢
similares, mantendo a polidez ao entrar, sair ou levantar-se;

e Portar-se adequadamente, também, em espagos publicos externos a Escola,
compreendendo a diferenga entre as dimensdes publica ¢ privada;
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® Trazer sempre os materiais necessarios (a agenda ¢ obrigatéria todos os dias),
mantendo-0s organizados e em estado adequado, fazendo suas anotagdes ¢ trabalhos
com clareza e capricho;

e Zelar pela manutengio da limpeza dos varios ambientes da Escola e pela conservagio
dos moveis ¢ equipamentos, arrumando a sala, mesas ¢ materiais ao final das
atividades:;

Zelar pelo nome e imagem da Escola.

Ser respeitoso com colegas, professores e funcionarios da escola.

Cumprir as determinagdes da diregdo, da coordenagio, dos professores e funcionarios
da escola.

e Usar vocabulario respeitoso com todas as pessoas Evitar apelidar, falar mal ¢ usar
palavras de baixo calio.

e Nao descriminar ou expor a situagdes embaragosas colegas, professores e
funcionarios.

e O respeito ao proximo devera ser a base de todos o relacionamento dentro e fora da
escola.

> FAMILIAS:

“As familias dos alunos sdo detentoras do dever e do
direito de buscar, para seus filhos, uma educagdo que
corresponda a sua visdo de homem, de sociedade, de mundo,
suas concepgdes, ideais e sugestbes serdo, por conseguinte,
sempre levados em consideracdo em todas as instdncias da
Escola”.

(Autor Desconhecido).

Cabendo-lhes os seguintes direitos e deveres:

e Acompanhar a evolugdo escolar do filho através dos langamentos realizados no RDA e
das comunicagdes recebidas da Escola, garantindo que seja assiduo e pontual,
incentivando-o a realizar suas tarefas com dedicagio ¢ zelo, dando o melhor de si, ¢
exigindo que participe de todas as atividades escolares, em especial os sabados letivos;

¢ Ormentar o aluno nas atividades de casa ¢ projetos, de preferéncia através de
questionamentos, evitando interferir diretamente ou fazer tarefas por ele;

¢ Contribuir com a eficiéncia da comunicagdo escola-familia-escola, atendendo com
presteza a solicitagdes relativas ao retorno de “cientes”, ao envio de autorizagdes
diversas, a regularizagdo da documentag3o escolar ou ao cumprimento de outras
clausulas contratuais;

e Comparecer as reunides gerais ou individuais agendadas, contribuindo para afinar a
sintonia entre as aspiragdes dos pais ¢ a proposta pedagégica da Escola;
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e Solicitar remiécs quando, de fato, houver assuntos de carater excepcional a serem
tratados, priorizando, para os demais casos, bilhetes na agenda, e-mails ou
telefonemas, assim evitando uma indesejavel sobrecarga da Supervisio Pedagdgica;

e Comunicar a escola, com antecedéncia, necessidades de os filhos chegarem atrasados,
sairem antecipadamente ou faltarem, somente solicitando ou autorizando a saida
antecipada de seus filhos em casos de comprovada necessidade ou gravidade;

e Participar dos eventos culturais, esportivos ¢ de congragamento organizados pela
Escola, contribuindo para a convivéncia ¢ harmonia da comunidade escolar;

e Adotar a tolerancia, a lealdade, a transparéncia ¢ o didlogo como forma de
relacionamento na comunidade escolar, portando-se com serenidade quando de
situagdes potencialmente polémicas, buscando um posicionamento construtivo
baseado na franqueza ¢ na confianga;

¢ Apresentar questionamentos e sugestoes de forma construtiva, partindo da premissa da
comunhdo de objetivos entre todos os segmentos da comunidade escolar ¢ da certeza
de que eventuais falhas jamais serdo intencionais;

¢ Jamais insuflar ou apoiar eventuais movimentos contrarios a Escola dentro da
comunidade Escolar, evitando participar ou dar sequéncia a intrigas ou rumores;

e Favorecer a autonomia do filho, abandonando atitudes de superprotecdo e
estimulando-o a lidar diretamente com problemas que aparegam;

¢ Evitar tomar como absolutos os relatos do filho a respeito de ocorréncias vividas na
Escola, contatando a Supervisio para tomar conhecimento de outras possiveis
interpretagdes;

e Preservar o direito do filho de orgulhar-se da Escola em que estuda, evitando fazer
criticas a professores ou a instituigido escolar em sua presenga, procurando tratar de
assuntos dessa ordem discreta e diretamente com a Escola;

e Zelar pelo nome e imagem da Escola .

19- REGRAS E NORMAS

“Tudo o que a gente puder fazer no sentido de convocar os que
vivem em lorno da escola, e dentro da escola, no sentido de
participarem, de tomarem um pouco o destino da escola na mao,
rambém. Tudo o que a gente puder fazer nesse sentido é pouco
ainda, considerando o trabalho imenso que se poe diante de nés que
¢ o de assumir esse pais democraticamente.”

(Paulo Freire)

e MATERIAIL ESCOLAR: Dentro da mochila do aluno devera conter somente o
material escolar: lapis, borracha, apontador, caderno, livros didaticos, livros literarios,
diciondrio, régua, tesoura, ¢ cola. Os livros didaticos recebidos no inicio do ano letivo
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deverdo ser devolvidos em perfeito estado de conservagio ao final do ano. Joias,
celulares € eletronicos em geral, figurinhas, brinquedos, bonés, oculos de sol € outros
objetos de valor ndo devem ser trazidos para a escola. N3o ¢ permitido o uso de
estiletes como apontador. Nio é permitido o uso de ficharios ¢ cadernos para 10
matérias. A escola ndo se responsabiliza em caso de perda, dano ou extravio de
quaisquer materiais de valor. Os materiais perdidos devem ser procurados com as
Disciplinarias.

e TAREFAS DE CASA: “Para Casa” ¢ parte essencial no processo de aprendizagem
da crianga. E um instrumento de autogoverno para desenvolver habito de estudo
independente. O aluno tera tarefa de casa, como continuagdo dos conteudos
desenvolvidos em sala de aula.

e UNIFORME: Uniforme de uso diario; Biusa da escola; Ténis com meia ou sapato
sem salto; Calga comprida ou bermuda azul marinhe ou jeans azul.

. FREQUfINCI.A: Lembramos que de acordo com instrugdes legais, caso o aluno tenha
05(cinco) faltas consecutivas ou 10(dez) alternadas no més, a escola tera que convocar
0s responsaveis para esclarecimento. Quando o aluno tiver 26(vinte e seis) faltas ou
mais, a escola enviard o aluno faltoso ao Conselho Tutelar, ao Juiz da Comarca ¢ ao
Ministério Publico.

e RECREIOQ: E um momento de descontragdo e convivio com os amigos, devendo o
aluno aproveitar para lanchar, tomar agua ¢ ir ao banheiro, evitando brincadeiras
agressivas ¢ de mau gosto.

e ACOMPANHAMENTO DA FAMILIA: Saida da escola de alunos doentes: O aluno
deve permanecer na escola durante todo o periodo das aulas. Caso o aluno necessite se
ausentar antes do horario previsto para o encerramento das atividades, podera fazé-lo
somente com a presenga dos pais ou responsaveis e liberados pelas Pedagogas e
Disciplinarias. Se¢ o aluno estiver doente, ele ndo podera vir a aula, pois a escola ndo
tem como medica-lo. Caso o aluno esteja fazendo uso de algum medicamento, o
responsavel pelo mesmo devera enviar um bilhete com as informagdes necessarias
sobre a dosagem do remédio. Atestados meédicos deverdo ser entregues para as
Pedagogas, no maximo, 48 horas. Mantenha sempre as informagdes, como telefone e
enderego, atualizados na secretaria da escola para a seguranga do aluno.

e DESRESPEITO A ESCOLA: Nio ¢ permitido ao aluno: Causar qualquer prejuizo a
escola, tais como: quebrar vidros, escrever nas paredes ¢ carteiras (sujeito ao
ressarcimento individual ou coletivo); Desrespeitar qualquer funcionario da escola;
Promover, sem autorizagdo da dire¢do da escola, festas, sorteios, vendas, coletas ou
outros, usando para tais fins 0 nome da escola; Promover festas, atividades ladicas ¢
distribuir quaisquer boletins ou impresso no recinto escolar sem autorizagao da diregao
da escola; Ocupar-se durante as aulas de atividades estranhas a ¢la.

20- REGRAS DO COLETIVO DE EDUCADORES

COLEGIADO ESCOLAR:

“Tudo o que a gente puder fazer no sentido de convocar os que vivem em torno da escola, e
dentro da escola, no sentido de participarem, de tomarem um pouco o destino da escola na
mdo, também. Tudo o que a gente puder fazer nesse sentido ¢ pouco ainda, considerando o
trabalho imenso que se pde diante de nos que é o de assumir esse pais democraticamente.”
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(Paulo Freire)

Os Consclhos Escolares sdao orgdos colegiados compostos por representantes das
comunidades escolar ¢ local, que tém como atribuicdo deliberar sobre questdes politico-
pedagogicas, administrativas, financeiras, no ambito da escola. Cabe aos Conselhos, também,
analisar as agOes a empreender ¢ os meios a utilizar para o cumprimento das finalidades da
escola. Eles representam as comunidades escolar e local, atuando em conjunto ¢ definindo
caminhos para tomar as deliberagdes que sdo de sua responsabilidade. Representam, assim,
um lugar de participagdo e decisdo, um espago de discussdo, negociagdo e encaminhamento
das demandas educacionais, possibilitando a pariicipagdo social ¢ promovendo a gestdo
democratica. Sdo, enfim, uma instancia de discussdo, acompanhamenio ¢ deliberacdo, na qual
s¢ busca incentivar uma cultura democratica, substituindo a cultura patrimonialista pela
cultura participativa e cidada.

Se considerarmos a contribuigdo fundamental da escola piblica para a construgido de
uma cidadania participativa ¢ a tomarmos como uma construgdo permanente ¢ coletiva,
veremos que os Conselhos Escolares sdo, primordialmente, o sustentaculo de projetos
politico-pedagogicos que permitem a definigdo dos rumes ¢ das prioridades das escolas numa
perspectiva emancipadora, que realmente considera os interesses ¢ as necessidades da maioria
da sociedade. A escola possui um Estatuto do Colegiado Escolar ¢ todos os anos sdo
realizadas assembleias para eleigdao de novos membros. As reunides sdo mensais, com pauta
definida pela presidente do Conselho, juntamente com os demais membros do mesmo.

REGRAS DO COLETIVO DE EDUCADORES:

Assinar o ponto diariamente

Zelar pela boa aparéncia fisica e moral dentro ¢ fora da Escola;

Zelar pelo bom nome da escola dentro e fora das dependéncias

Manter atualizado os diarios com a chamada feita diariamente, utilizando
somente caneta com tinta azul escura:

Manter em sigilo situagdes citadas em reunides, conselhos de classe, etc.;
Tratar com respeito e cordialidade alunos, pais, colegas ¢ visitantes;

Utilizar o “chequinho” para se comunicar com 0s pais - Ocorréncias
Comunicar as faltas programadas a escola com antecedéncia, ¢ as faltas nio
previstas, avisar por telefone a Secretaria, a Supervisdo, a Dire¢do antes do
inicio do turno.

Comparecer ¢ participar de atividades de carater civico ¢ cultural da Escola
Acompanhar ¢ zelar pela disciplina dos alunos em atividade civicas e cultural
na Escola;

¢ Comparecer as reunides ou atividades escolares

21- ADMISSOES DE ALUNOS

A Escola Professora Concei¢ao Costa adota a premissa de que, em principio, qualquer
aluno merece a oportunidade de aqui estudar desde que demonstre seriedade de propositos,
compromisso com sua propria formagio e sintonia com a proposta pedagdgica. O processo de
admissdo, coerentemente, visa ao conhecimento do aluno ¢ de sua familia, de suas
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potencialidades ¢ dificuldades, de sua historia escolar, de seus propositos para o futuro, de sua
real motivagdo em vir para esta Escola.

O indeferimento de uma solicitagio de matricula podera ocorrer pelos seguintes

motivos:
Inexisténcia de vagas na turma/ciclo; Nimero de vagas para alunos com necessidades
especiais ja preenchidos, inclusive em caso de defasagem de conhecimentos tao ampla que
caracterize uma sifuagdo de necessidade especial ainda que temporaria (ver segdo
Valorizagao da Diversidade); Constatagdo de que o aluno possui uma visido equivocada da
Escola Professora Conceigdo Costa busca, na verdade, facilidades e pouca exigéncia — o que,
definitivamente, ndo ¢ o que se propde:; Incongruéncia marcante enire os valores e/ou atitudes
da familia e¢/ou do aluno com os valores da escola (inclusive em relagio a inclusdo, como
explicitado em item anterior). Apresentacdo do requerimento de matricula apds o inicio do
ano letivo, tratando-se de candidato ao Gltimo ano de um ciclo, devido a exiguidade de tempo
para cumprimento integral dos objetivos do ciclo; Apresentagdo do requerimento de matricula
apds o deécimo dia letivo do més de agoste — exceto casos de forga maior — pelo fato de o ano
letivo ja caminhar para seu encerramento.

Alunos com seis anos completos ou a se completarem até o dia 31 de margo serdo

classificados no primeiro ano do primeiro ciclo do Ensino Fundamental ¢, se apds, na
Educagao Infantil. Nos demais casos, a classificagdo sera efetuada de acordo com o histdrico
escolar.
Caso algum aluno novato esteja comprovadamente mmpossibilitado de apresentar o historico
escolar ou documento equivalente, sera classificado através de avaliagdo especifica, conforme
descrito na se¢do 22 — Classificagdo ¢ Reclassificagdo, norteando-se¢ essa decisdo, também,
pela idade ¢ data de aniversario do aluno.

Quando a matricula se fizer em razio de transferéncia no decorrer do periodo letivo,
devera o candidato apresentar documento com dados referentes a aproveitamento, nimero de
horas de atividade ¢ frequéncia no periodo cursado em outro estabelecimento de ensino.
Informagdes pertinentes ao rendimento escolar serdo transcritas segundo os critérios adotados
por esta Escola, cabendo a Coordenagio Pedagdgica analisar a equivaléncia de componentes
curriculares da Base Nacional Comum ¢ propor complementagao de estudos nio realizados.

De alunos egressos de escolas no exterior, sera exigido documento formal da escola
estrangeira que sera analisado para fins de declaragdo de equivaléncia de estudos. Sendo o
aluno brasileiro, esse documento devera ter sido consularizado no pais onde foram feitos os
estudos.

Estudante estrangeiro em intercambio no Brasil sera matriculado independentemente da
declaragdo de equivaléncia de estudos e receberd, ao término do periodo na Escola, um
certificado descritivo de seu desempenho e frequéncia.

A efetivacio da matricula de aluno novato segue o procedimento abaixo:

Confirmagdo de existéncia de vaga na turma/ciclo;
Liberagao da matricula pela gestdo escolar

e Apresentagdo a Secretaria Escolar do Requerimento de Marricula previamente
preenchido (disponivel online), junto com os seguintes documentos:

e Foto 3x4 do aluno e das pessoas autorizadas a buscar ¢ aluno (alternativamente, fotos
digitais poderdo ser tiradas pela Secretaria Escolar no ato da matricula);

e (Copia da Certiddo de Nascimento ou RG do aluno;
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Copia do RG ¢ comprovanie de enderego do responsavel legal:

Copia do RG, CPF ¢ comprovante de enderego do responsavel financeiro;

Declaragdo de Transferéncia emitida pela escola anterior (documento provisorio a ser
substituido pelo Historico Escolar no prazo maximo de 30 dias);

Declaragdo de Adimpléncia emitida pela escola anterior;

Contrato de Prestagdo de Servigos Educacional rubricado ¢ assinado pelo responsavel
legal ¢ pelo responsavel financeiro.

Deferimento da matricula ¢ assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigos
Educacionais pela Diregdo da Escola;

Recolhimento, pelo interessado, da sua via do Contrato assinada ¢ do Cracha de
Autorizagao de Entrada, condigio para que o aluno seja admitido em sua primeira
semana na Escola. Nenhum aluno tera sua entrada permitida sem o contrato assinado.
Para a renovagdo de matricula, ¢ definido periodo especifico em que os alunos da
Escola da Serra tém garantia de vaga para o ano letivo seguinte. ApOs esse prazo,
abre-se a fase de matricula em cardter amplo, deixando os atuais alunos de ter
qualquer prioridade, prevalecendo a ordem de chegada at¢ o preenchimento total das
vagas. Para a renovag3o de matricula, segue-se o procedimento abaixo:

Liberagdo da matricula pela Supervisdo Pedagogica;

Liberagdo pela area financeira (alunos inadimplentes ndo terdo sua matricula
renovada);

Apresentagdo a Secretaria Escolar do Requerimentc de Matricula previamente
preenchido (disponivel online), junto com os seguintes documentos: (Foto 3x4 do
aluno ¢ das pessoas autorizadas a busca-lo alternativamente; Comprovante de
endere¢co do responsavel legal: caso contrario, o novo responsavel legal devera
apresentar também copia do RG ¢ CPF; Comprovante de enderego do responsavel
financeiro; Contrato de Prestagio de Servigos Educacionais rubricados ¢ assinado pelo
responsadvel legal ¢ pelo responsavel financeiro).

IV. Deferimento da matricula ¢ assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigos
Educacionais pela Diregdo da Escola.

V. Recolhimento, pelo interessado, da sua via do Contrato assinada ¢ do Cracha de
Autorizagdo de Entrada, condigdo para que o aluno s¢ja admitido em sua primeira
semana. Nenhum aluno terd sua entrada permitida sem o contrato assinado.
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22- O COTIDIANO ESCOLAR
“Educar e perder sempre as batalhas do imediato".
(Artur da Tavola)

Somos uma escola viva, sempre em meio a uma travessia. Olhamos para tras ¢ vemos
um longo caminho percorrido, inimeros obstaculos superados; olhamos para frente ¢ vemos
um caminho sem fim a percorrer, novos desafios a superar. Nessa trajetoria, convivemos com
centenas de criangas ¢ jovens oriundos dos mais variados meios, cada qual trazendo sua
bagagem pessoal, sua historia, seus costumes familiares. Como ndo poderia deixar de ser, € de
forma processual, ¢ ndo magicamente pelo simples fato de um aluno passar a frequentar esta
escola que ocorre a internalizagio dos valores ¢ aprendizagens que constituem nossa proposta
pedagogica.

Nesse processo de descoberta de novas formas de ser, conviver, conhecer ¢ fazer, cada
detalhe exerce sua influéncia ¢ reflete os propositos formativos da instituigdo: a organizagdo
do ambiente, as relagdes, as estratégias adotadas, os eventos, as rofinas, as normas vigentes.

Horirios e permanéncia:

e No tumo da manha, as atividades tém inicio as 7h e término as 12h. No turno da tarde,
as atividades da Educagdo Infantil ¢ do. Qualquer aluno tem o direito de estar na
Escola no contra turno, desde que para estudo ou participagdo em atividades escolares
previamente informadas a Coordenagio Pedagdgica. Fora dessas condigdes, nenhum
aluno podera estar na Escola apds iniciado o turno de atividades.

e Ex-alunos poderdo visitar colegas apenas no recreio ou no final de tumo, afora casos
excepeionais.

e Nio ¢ permitida a entrada de pais para levar os filhos até a porta da sala, exceto na
Educagio Infantil durante o periodo de adaptagio.

e Também ndo s¢ permite a presenga de pais na Escola durante o horario letivo, salvo
para eventos, reunides pré-agendadas ou a convite da Coordenagao Pedagogica.

e Tolerancias: a tolerancia para entrada na Escola ¢ de 50 minutos, exceto para alunos da
Educagdo Infantil ¢ do primeiro ciclo. Apds ¢ prazo de tolerancia, o aluno atrasado
entrara pela portaria principal, recepcionado pele Auxiliar de Coordenagdo. Na volta
do recreio, ndo ha qualquer tolerancia.

e O primeiro dia letivo: nesse dia, um acolhimento especifico para os alunos novatos ¢
conduzido pelo Nucleo de Psicologia. Pais de alunos novatos do Infantil sdo recebidos
em data anterior ac inicio das aulas para orientagdes sobre a preparagdo dos filhos para
a chegada a Escola.

e Auséncias ¢ saidas antecipadas: estando um aluno da Educagido Infantil
impossibilitado de comparecer a Escola, essa deve ser avisada até o inicio do horario.

e No caso de um aluno necessitar sair da escola durante o horario de atividades, os
responsaveis deverdo informar essa necessidade com antecedéncia ¢, na hora marcada,
aguardar pelo aluno na Recepgdo. Caso ndo tenha havido comunicagdo prévia, o aluno
somente sera liberado apds autorizagao do Supervisor, o que retardara sua saida. A
liberagao de um aluno antes do término do periodo somente devera ser solicitada pelos
pais por motivo de comprovada relevancia.
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e Controle de frequéncia: o controle de frequéncia ¢ centralizado, ou seja, € a Escola
quem registra o comparecimento dos alunos. A auséncia de um aluno apods o segundo
horario gerard um telefonema para a familia, exceto se esta tiver avisado
antecipadamente sobre a impossibilidade de comparecimenio do aluno naquele dia.
Assim que algum aluno complete 25 faltas no ano letivo (equivalente a 50% do limite
legal), a Escola automaticamente informara o fato ao Conselho Tutelar, conforme
determina a legislagio.

e Material escolar ¢ uniforme: todo o material ¢ vestuario especifico exigido pela Escola
devem estar de posse do aluno no prazo maximo de 15 dias apds o primeiro dia de
frequéncia. Apés esse prazo, o aluno sera impedido de participar de atividades para as
quais nio tenha o material completo.

e A agenda confeccionada pela Escola, peca essencial na comunicagdo escola-familia-
escola, € de uso diario ¢ obrigatorio.

e O uso do jaleco ¢ condigdo para a participagdo em atividades no Laboratorio de
Ciéncias, ¢ o uniforme de Educagdo Fisica ¢ obrigatorio.

e Por razbes de higiene, a camiseta de Educagao Fisica s podera ser usada no horario
especifico dessa aula, nio sendo admitida sua utilizagdo nos demais periodos nem em
excursoes.

e Final das atividades escolares, cabe ao professor prestar essa orientagao.

Aulas Especializadas:

e Na Educagdo Infantil € no 1° ciclo do Ensino Fundamental, ha um professor regente —
referéncia da turma ¢ responsavel maior pela evolugdo do aluno — que se
responsabiliza pelas areas de linguagem, matematica ¢ ciéncias. Além dele, diversos
professores ministram aulas especializadas, componentes curriculares obrigatorios
imprescindiveis para a realizagdo do projeto pedagogico da Escola. Os professores
regentes ¢ especializados trabalham em cooperagdo, realizando planejamentos
conjuntos, buscando agdes interdisciplinares.

Deveres de casa:

e Sdo atividades complementares que visam a extensdo ou consolidagdo de
aprendizagens, mas que so terdo sentido se o aluno compreender que deve fazé-los
para si, ndo para o professor. Com esse entendimento, quanto mais dedicagdo coloque
na feitura do dever, maior beneficio estard produzindo para si mesmo. Ajudar os
alunos a desenvolver essa compreensdo deve ser foco permanente da familia ¢ dos
educadores, exigindo qualidade, profundidade, capricho e pontualidade em sua
entrega. Ademais, essas sdo aprendizagens de importancia na vida de qualquer pessoa.

Eventos:

Dentre os diversos eventos proporcionados a2 comunidade escolar ao longo do periodo
letivo, alguns sdo de carater cultural, outros de enriquecimento curricular, € outros marcam o
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encerramento de projetos. Atividades realizadas em sabados letivos constantes do calendario
escolar sdo de presenga obrigatoria para os alunos:

e o @ & o @

Reunido geral dos pais: Diregao

Manha de Artesanato ¢ Oficios: area de apoio

Piquenique escola

Festa Junina: arte

Semana olimpicas: corpo ¢ mente

Café Cultural: articuladores de todas as areas

Acompanhamento ¢ cuidado de cada aluno sdo de responsabilidade dos pais.

Producoes de alunos:

Nao obstante reconhecermos a autoria dos alunos, trabalhos produzidos nas atividades
letivas sdo considerados propriedade da Escola, que podera utiliza-los para decoragdo
do espago fisico.

Excursoes:

® Passcios ¢ viagens promovidos pela Escola sdo atividades de enriquecimento curricular

de participagio obrigatéria, mas dependentes de autorizagdo do responsavel.

Plano de Acao:

Todos os eventos que extrapolem o controle imediato de um professor ou uma area,
demandando equipamentos, instalagdes ou condigdes fora da rotina, deverdo ser
detalhados na forma de um Plano de Agdo (programa exclusivo da Escola, encontra-se
disponivel na area restrita do site) ¢ apresentados a Supervisio. Uma vez autorizado,
sera apreseniado a area de Planejamento ¢ Comunicagio que, apos revisa-lo, apoiara a
area proponente em sua execucio.

O planejamento devera abranger desde a fase de planejamento até a previsio de
desmonte (o que retirar 0 que manter, onde guardar, cuidados a tomar, responsaveis,
etc.), contemplando agdes, prazos, recursos ¢ responsabilidades.

Datas comemorativas:

Dia das maes
Tiradentes
Aniversario da escola
Sio Jodo

Dia dos pais

Proclamagio da repiablica
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e Dia das criangas
e Dia do estudante

e Festa junina

e Pascoa
e Dia do indio
e Diadaraga

* Dia da independéncia
Cantina:

A cantina ¢ uma entidade auténoma, que possui um contrato de parceria com a Escola.
Por ser parte do ambiente escolar, possui, também, uma fungio pedagogica, contribuindo para
que os alunos tomem consciéncia do valor dos alimentos, formem bons habitos alimentares e
aprendam a moderagdo (mais que a proibigdo) no consumo de alimentos considerados menos
saudaveis. Coerentemente com esses propdsitos, ndo sdo oferecidos na Cantina frituras,
refrigerantes, balas ¢ doces industrializados.

Comemoracoes de aniversarios:

e No turno da tarde, aniversarios de¢ alunos podem ser comemorados na escola
exclusivamente no horario de recreio, tendo, portanto, duragdo maxima de 20 minutos.
As comemoragdes somente podem ser realizadas no dia de semana previamente
definido, cabendo aos pais interessados agendar a data com o Auxiliar Pedagdgico.
Sendo o aniversario realizado na Escola, todos os alunos da turma devem ser
convidados, sem excegido.

e No caso de comemoragio de aniversario fora da Escola para o qual o aluno/familia
ndo tenha a intencdo de convidar todos os colegas, os convites ndo poderdo ser
entregues em sala de forma a poupar de constrangimento os que deixarem de ser
convidados. Nio ¢ permitida a comemoragdo de aniversario fora da escela durante o
horario letivo.

Contato familia-escola-familia:

e O atendimento as familias é feito pelo Tutor, pelo Nucleo de Psicologia ou pelo
Supervisor mediante agendamento prévio, jamais diretamente com o professor em
hordrio letivo. Se o assunto for corriqueiro, podera ser mais bem resolvido por meio de
bilhete na agenda, e-mail ou telefonema.

o E responsabilidade da familia manter amalizados os dados do aluno na Secretaria
Escolar (endersgo, telefone, ¢-mail), assim evitando lacunas de comunicagao.

e Em caso de acidente, os primeiros socorros serdo prestados pela escola que, se julgar
necessario, entrard em contato com a familia e/ou encaminhard o aluno para a
assisténcia médico-hospitalar indicada pela seguradora. Este ¢ mais um motivo para
que os dados do aluno/familia estejam sempre atualizados.
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Ao Sr Secretario

Venho pelo presente solicitar o aditivo do termo de colaboragao 11/2017 da
Escola Comunitaria Prof® Conceicdo Costa para oferta de ensino na modalidade
Creche e Educacao Infantil. Certo de poder contar com sua ajuda desde ja agradego
e coloco-me a disposi¢ao para outros esclarecimentos.

Atenciosamente a Diregéo

Paco do Lumiar, /0 de §u NLAYO de 2020

Conceicado de Maria Costa Sousa Cabral
Presidente
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DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA /750 €0 Lumiariin

A Unido de Moradores Conjunto Residencial Piramide, inscrita no CNPJ sob
n°05106467/0001-34, vem por meio de seu representante legal, abaixo- assinado, declara
para os devidos fins que detém capacidade técnico operacional para desenvolvimento das
atividades da Educagé@o Infantil, bem como que esta Entidade opera em sua capacidade
maxima de atendimento.

Atenciosamente a Direcéo

Paco do Lumiar, 20 de downero de 20 20

J
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njunto dencial Piramide

Conceigao de Maria Costa Sousa Cabral
Presidente
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Pago do Lumiar-MA ‘ Ata de Assembleia Geral da Unido de
' Moradores do Conjunto Residencial
Piramide para eleicdo e posse de nova
diretoria e Conselho Fiscal e
Apresentagdo do Plano de agdes das
atividades sociais desenvolvidas no ano
de 2017.

Aocs trinta dias do més de junho de 2018, em segunda chamada as 10 horas,
atendendo ao Edital de Convocagdo de 15 de Junho de 2018, devidamente afixado
na rede social, com enderego na Rua do Péssego, Qd. 25, N°38, Residencial
Piramide, Pago do Lumiar - MA, reuniram-se os associados com presencas
devidamente registrada em lista de presenca, nos termos do Estatuto em vigor,
para deliberarem quanto a Eleicdo e posse da nova diretoria e conselho fiscal para
vigéncia nos anos constantes no Estatuto e elaboragéo do plano de agbes das
atividades sociais do ano de 2017. Assumiu a dire¢@0 dos trabalhos a senhora
Conceigdo de Maria Costa Sousa Cabral, presidente atual conforme dispositivo
estatutario agradecendo a presenca de todos, em seguida convidou a Sr.® Maria
Monique Sousa Cabral para presidir a mesa, a mesma agradeceu o convite e
tomou posse do cargo, apos o constante quorum estabelecido no Estatuto Social
vigente declarou-se regularmente instalada a Assembleia Geral onde a senhora
Conceigéic de Maria Costa Sousa Cabral convidou & Sr.* Petfricia Soraya Souse
Cabral Mendonga para que a2 mesma fizesse a leitura da ata eletiva do exercicio
anterior. Dando atendimentc 2 ordem do dia, o entdio vice-presidente José Santos
Sousa discorreu conforme proposta em banca do edital scbre 0 plano de trabalho e
as suas acdes dos 4 (quatro) anos da gestdo esbocando os variados seguimentos
que a instituicdo atuou representando a comunidade, enfatizando o qudo eficaz foi
o desempenho e dindmica do mister proposto pela entidade, em continuidade com
a Assembieia a Sr.* Conceicdo de Maria Costa Sousa Cabral agradeceu a
confianga depositada durante seu mandato, fazendo referéncias ao exercicio das
atividades educativas realizadas e mencionando a translucidez nos trabalhos,
aproveitando o ensegjo da palavra, a mesma apresentou sua chapa “Um por todos e
todos por um’, em condugdo com os trabalhos eletivos passada a palavra para a
presidente da mesa e vendo que nao havia outra chapa para disputa da diretoria foi
dado o inicio da escolha dos membros da nova diretoria e conselho fiscal, ficando
assim composta pelos seguintes membros: Presidente: Conceicdo de Maria Costa
Sousa Cabral, brasileira, maranhense, casada, professora, RG: 017166640016,
CPF: 281375743-87, residente na avenida 02, quadra 28, n° 14, Residencial
Piramide, Pago do Lumiar - MA, Vice-presidente: José Santos Sousa, brasileiro,
maranhense, casado, professor, RG: 014466882000-0, CPF: 68484602349,
residente na Rua Santa Maria, n® 65, Aracagi, Raposa — MA, 1° Secretario:
Augusto Rafael Silva Sousa, brasileiro, maranhense, soiteiro, auxiliar
administrativo, RG: 025305882003-4, CPF. 046105323-36, residente na avenida
02, quadra 28, n° 14, Residencial Piramide, Pago do Lumiar — MA |, 2® Secretaria:
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Patricia Soraya Sousa Cabral Mendonga, brasileira, maranhense, casads,
professora, RG: 029649592005, CPF. 60178633-99, residente na avenida 02,
quadra 28, n° 14, Residencial Piramide, Pago do Lumiar — MA, 1% Tesoureira:
Conceigdo de Maria Alves Barros, brasileira, maranhense, soiteira, professora, RG:
029649592005-5, CPF: 508825113-00, residente na avenida 02, quadra 09, n° 02,
Residencial Piramide, Raposa — MA, 2° Tesoureira: Neli Femanda Silva e Silva,

brasileira, maranhense, casada, professora, residente na Rua da Bacaba, quadra .

34, n° 31, Residencial Pirédmide, Pago do Lumiar - MA. Para ¢ Conselho Fiscal,
Presidente: Raimundo Ataide de Jesus, Secretaria: Valdinéia Ferreira de Jesus,
brasileira, maranhense, solteira, auxiliar de servigos gerais, RG: 000103886398-05,
CPF: £16449593-72, residente na Rua da Melancia, quadra 09, n® 26, Residencial
Piramide, Raposa — MA, Relatora: Thais Soraya Sousa Cabral Oliveira, brasileira,
maranhense, casada, professora, RG: 03358572007-3. CPF:. 60504144-80,
residente na Avenida 02, quadra 28, n°® 15, Residencial Piramide, Paco do Lumiar -
MA, 1% Suplente: Rosinélia Santcs de Franga, brasileira, maranhense, solteira,
professora, RG: 000066194296-1, CPF: 958256303-68, residente na Rua da
Carambola, quadra 16, n° 25, Residencial Piramide, Raposa - MA, 2* Supiente:
Maria da Piedade Costa Souza, brasileira, maranhense, softeira, professora, RG:
28217594-6, CPF: 270416893-87, residente na Rua Santa Maria, n® 64, Aragagi,
Raposa — MA, 3° Suplente: Lucas Vinicius Araljo Sousa, brasileiro, maranhense,
solteiro, agente de portaria, RG: 051747362014-3, CPF: 613280393-90, residente
na Avenida 02, quadra 28. n® 14, Residencial Piramide, Pago do Lumiar - MA.
Ficando dessa forma constituida a diretoria, sendo todos aprovados pela
Assembleia Geral foi empossada a Diretoria administrativa e Conselho Fiscal para
os determinados cargos no periodo de 30 de junho de 2018 a 30 de junho de 2022.
Tomando a palavra a Sr.® Conceigdo de Maria Costa Sousa Cabral, agradeceu a
confianga depositada pelos membros e sécios e firmou palavra em continuar
desempenhando seus trabalhios da forma mais eficaz possive!, ndo havendo nada
mais a tratar a presidente da mesa Sr.? Maria Monique Sousa Cabral declarou os
trabalhos encerrados e pediu que o Sr. Augusto Rafael Silva Sousa lavrasse a
seguinte ata que apds lida e aprovada sera assinada por todos os presentes. (AA)
Conceigdo de Maria Costa Sousa Cabral, José Santos Sousa, Augusto Rafael Silva
Sousa, Patricia Soraya Sousa Cabral Mendcnga, Conceigdo de Maria Alves Barros,
Neli Fernanda Silva e Siiva, Raimundo Ataide de Jesus, Valdinéia Ferreira de
Jesus, Thais Soraya Sousa Cabral Oliveira, Rosinélia Santos de Franga, Maria da
Piedade Costa Sousa, Lucas Vinicius Aradjo Sousa, Rosa de Fatima Moreira da
Silva, Tatiana dos Santos Caldas, Maria Edileuza Pereira dos Santos, Raimunda
Joana Mendes, Debora Ingrid de Sousa e Scusa, Maria Elizabeth Pinho de Souza,
Wania Maria Delgado Rosa de Jesus, Maria Monique Sousa Cabral, Raimundo

Nonato Oliveira Fitho, Kiey Renato Cruz. Esta € a copia fiel do original conforme
lavrada em livro préprio.
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Conceitdo de Mafia Costa So
R Presidente

Cabral
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Augusto Rafael Silva Sousa
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PREFEITURA DE PACO DO LUMIAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

2019

ALVARA DE LICENGA E FUNCIONAMENTO

FINALIDADE: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO

INSCRICAO MUNICIPAL CPFICNPJ NUMERO DE CONTROLE
1406553050 05.106.467/0001-34 849201989401
RAZAO SOCIAL

UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE

NOME FANTASIA
LOCALIZAGAC INSCRIGAO IMOBILIARIA

AV AVENIDA 02 QUADRA:09; Numero: 02 Bairro: PIRAMIDE QUADRA:09; CEP: 65130000,
-PACO DO LUMIAR-MA

CNAE Principal e Secundarios

843080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

945360000 - ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
948950000 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

RESTRICOES

Este contribuinte esta autorizado a desenvolver as atividades acima elencadas e firma compromisso, sob as
penas da lei, de que conhece e atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercicio das
atividades econémicas constantes do objeto social, no que respeita ac uso e ocupacgéo do solo, as atividades
domiciliares e restrigbes ac uso de espacgos publicos, acessibilidade e de seguranca sanitaria, ambiental e de
prevengdo contra incéndios e panico. O contribuinte reconhece que ¢ nao atendimento a estes requisitos
acarretara a suspenséo e a cassacdo subsequente do Alvara de Funcionamento, nos termos da legislagéo
vigente.

LANCAMENTO DE ALVARA POR OFICIO 2019

NOTA: ESTE ALVARA DEVE SER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL E ACESSIVEL A FISCALIZAGAO.

EMITIDO EM: 15/01/2019 CODIGO DE AUTENTICIDADE:
} VALIDADE:  31/12/2019 F902D1DFA221D4DCA44CED37ESAG90B4
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RESIDENCIAL PIRAMIDE
FUNNDADA FM 05 DE DEZENBRO DE 1998
CNPJ: 05.106.467 /0001-34
Rua do Pessego. Qd 25, \N° 38. Conj. Residencial Piramide
Paco do Lumiar - MA
cEP: 65130-000

DECLARACAOC Paco do Lumiar-MA

A Uniao de Moradores Conjunto Residencial Pirémide, inscrita no CNPJ sob
n°05106467/0001-34, vem por meio de seu representante legal, abaixo- assinado,
declara para os devidos fins que e inexistem servidores plblicos municipais nos quadros
de dirigentes desta entidade.

Atenciosamente a Direcao

Paco do Lumiar, 2 ge jf()ﬁ(/{ o de 2020

Conceigdo de Maria Costa Sousa Cabral
Presidente

Rua S3o0 José, n2 13 - Bairro'A}to Esperanca—
Pago do lumiar — CEP.: 65.130-000
CNPJ: 03.434.955/0001-45
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RESIDENCIAL PIRAMIDE
FUNDADA FM 05 DE DEZEMBRO DE 1998

™, -

\ ,_______//
-

/ UNLAO DF MORADORES DO CONJUNTO
e
/ CINPJ: 05.106.467 /0001-34

N et
i ,/ Rua do Pessego, Qd 25, \N° 38. Conj. Residencial Piramide
(I\- Paco do Lumiar - MA
. J_‘é 2 cEP: 65130-000
6y

b
DECLARACAO

A Uniao de Moradores Conjunto Residencial Piramide, inscrita no CNPJ sob
n°05106467/0001-34, vem por meio de seu representante legal, abaixo- assinado,
declara para os devidos fins que esta entidade encontra-se instalada e em pleno
funcionamento em prédio proprio e encontra-se disponivel por prazo superior de dois (2)

anos.

Atenciosamente a Diregao

Paco do Lumiar, £’ de aJLu nea (D de 20

Conceig¢ao de Maria Costa Sousa Cabral
Presidente
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RESIDENCIAL PIRAMI'DE
FUNDADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 1998
CINPI: 05.106.467 /0001-34
Rua do Péssego, Qd 25, N° 38, Conj. Residencial Piramad
Paco do Lurymar - MA

CEP: 65130-000 ng ND 55

Pﬂé?iﬁgﬁ?
Rubrica__ L

o do Lumiar-MA

e

DECLARAGAO

A Uni&o de Moradores Conjuntc Residencial Piramide, inscrita no CNPJ sob
n°05106467/0001-34, vem por meio de seu representante legal, abaixo- assinado,

declara para os devidos fins que esta entidade obedece s normas éticas no exercicio
do servico publico.

Atenciosamente & Dire¢ao

Paco do Lumiar, N _ge jf()n XY, de 20

Unlao dos Moradores Conjunto F |denCIal Ptramlde
Conceigédo de Maria Costa Sousa Cabral

Presidente



CEP: 65130-000

DECLARACAO
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RESIDENCIAL PIRAMIDE
FUNDADA EN 05 DE DEZEMBRO DE 1998
CINFPJ: 05.106.467 /0001-34
Rua do Péssego, Qd 25, IN° 38, Conj. Residencial Piramad
Pago do Lumuar - MA

Fago do Lumiar-i..A

A Unido de Moradores Conjunto Residencial Piramide, inscrita no CNPJ sob

n°05106467/0001-34, vem por meio de seu representante legal, abaixo- assinado

declara para os devidos fins que esta entidade possui meios capazes de suprir despesas

Atenciosamente a Direcao

Pago do Lumiar, _)

nao contempladas pelo apoio financeiro, necessarios 2o seu pleno funcionamento

de 2020

dis ljfgnmj

A

Unido dés Mor dores Conjunt
Conceig¢do de Maria Costa Sousa Cabral
Presidente

- sndenc:ai Plra de




™M Arasns ovr o avm— ==

7 RESIDENCIAL PIRANMIDE
FUNDADA BEM 03 DE DEZEMBRQ DE 1955

- y Ve CNPI: 05.106.467 '0001-34
/—/ : Rua do Péssego. Qd 25. N*° 28, Conj. Residencial Piramide
. 5 { . Pago do Lunuar - NMA B ) {
\'“\',: f{: cEP: 63130-000 Fig. N° F

b . = a1 - ) 2
Proc. N°__JA»»>
Rubrica__2r—
Pago do Lumiar-MA

REQUERIMENTO *

Exma. Sra. Elisabeth Gomes

-

Presidente do Conselho Municipal de Educagdddo Matanhao

PATRICIA SORAYA SOUSA CABRAL MENDONCA, representante legal da ESCOLA
COMUNITARIA PROFESSORA CONCEICAO COSTA, localizada na Rua do Péssego, Qd 25, N°38,
Conjunto Residencial Pirdmide, Paco do Lumiar - MA—vem perante este Conselho, requerer
respeitosamente RECREDENCIAMENDO DA ESCOLA COMUNITARIA PROFESSORA

CONCEICAO COSTA E O RECONHECIMENTO DO CURSO DA EDUCAGCAQ INFANTIL (CRECHE
E PRE ESCOLA).

Nestes termos.

Pede deferimento.

Paco do Lumiar—- MA, 4l de S},ﬂn‘h(o de 2018.

™
SO

o/ g
PATRICIA SORAYA SOUSA CABRAL MENDONGA
Gestor Geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE
‘PAGg DO LUMIAR-MA




Fis.No___ o7
roc. N°_F22/ %2
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Paco do Lumiar-M/
UNIAO DE MORADOGRES DO CONJUNTO

/ RESIDENCIAL PIRAMIDE
\ ’ FUNDADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 1998
— -7 CINPJ: 05.106.467 /0001-34

Rua do Peéssego. Qd 25, N° 38. Conj. Residencial Pirarmic

Pago do Lumidar - MA
_<, cEP: 65130-000

U

DECLARACAO
ﬁ’_‘ A Unigo de Moradores Conjunto Residencial Piramide, inscrita no CNPJ
' sob n°05106467/0001-34, por meio de seu representante legal, abaixo-assinado,

declara, para os devidos fins e sob as penas da lei, em observancia ao Termo de
Colabeoragdo 11/2017, que esta Entidade n3o exercita atividade lucrativa e que

aplica seus excedentes financeiros no atendimento aos alunos da Educacéo Infantil.

Pago do Lumiar, 20 de /jm-wd\? de 2020

" & I
Unido do§s Morddores Conjunto Residencial Piramide
Conceicdo de Maria Costa Sousa Cabral

Presidente
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Proc. N°__32//o2
Rubrica b, N
Pago do Lumiar-MA

/ ' UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO

\ _ RESIDENCIAL PIRAMIDE

\_ ~ ’__,_____..-'”" /

— i //

FUNDADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 1998
“\\ = CINPJ: 05.106.467 /0001-34
e Rua do Péssego, Qd 25. IN° 38, Conj. Residencial Piramide
é. Paco do Lumiar - MA
- /_é > CEP: 65130-000

DECLARACAO

A Unido dos Moradores Conjunto Residencial Piramide, inscrita no
CNPJ 05.106.467/0001-34, com sede na Rua do Péssego, Quadra 25, nimero 38,
bairro Residencial Piramide, Pago do Lumiar/MA, CEP 65.130-000, por meio de
seu representante legal abaixo-assinado, declara, para os devidos fins e sob as
penas de lei, em observancia a Constituicdo Federal e Legislacdo Federal, que
esta Entidade assegura, no caso de encerramento de suas atividades, a
destinagdo do patrimdnio a outra entidade, instituicdo e/ou grupo comunitdrio

de acordo com o estatuto desta instituicao.

Pago do Lumiar, ,QJ de /]fOWA e de 20 X0

Unido do§ Moré&dores Conjunto Re€idencial Piramide
Conceigédo de Maria Costa Sousa Cabral

Presidente



UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO
RESIDENCIAL PIRAMIDE
FUNDADA FN 03 DE DEZEMBRO DE 1995
ol , CNPJ: 03.106.467 "0001-34
Rua do Péssego. Qd 23, N7 38, Conj. Residencial Pirdmide

\

R | Paco do Lumiar - MaA .
B, F - =R A3130-000  Fis. N° v ard
T Proc. N°__ 2 p/ner
fﬂ'_.';;.kd D

aco do Lumiar-MA

Paco do Lumiar — MA, 11 de janeiro de 2015

Oficio N° 02/2019

Exma. Sr*. Promotora de Jjustica
Gabriela Brandao da Costa Tavernard

Eu, Conceicdo de Maria Costa Sousa Cabral, representante da Unido de
Moradores do Conjunto Residencial Pirdmide, venho & presenca da V. Sa. Requerer
a renovagdo do atestado de Existéncia € Regular Funcionamento, para entidade
acima citada, localizada no Municipio de Paco do Lumiar —MA.

Atenciosamente.

'/- i ';/’J' /ﬂ'-« e /of,:m & ”'15'5/
Concelg:ao de Marla Costa Sdtsa Cabral
(Presidente da Associa¢cdo dos Moradores do Conjunto Residencial Pirimide)
Tel.: (98)98862-1839/98846-4873/99605-2869

e-mail: umcrp123@gmail.com




Fis. N° 7
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Rubrica

Paco do Lumiar-MA

Minesteno da Educatio

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Tenweira

Escola fechada! Para cadastrar/editar dados, faz-se necesséria a retificagio do Censo.
:\nwmmm' poderio sofrer alteragdes, devido a corregdes de inconsisténcias identificadas pela Secretaria Estadual de Educacio ou pelo
nep.

Educacenso 2019
21278687 - ESCOLA COMUNITARIA PROF* CONCEICAQ COSTA

Recibo
Dados da entidade
Cédigo da Escola 21278687
Nome da Escola: ESCOLA COMUNITARIA PROF®* CONCEICAD COSTA
Situagio de Funcionamento: Em Atividade
Dependéncia administrativa: Privada
Categoria de Escola Privada: Comuniténa
Convénio com o poder publico: Municipal
Zona da escola: Rural
diferenciada da escola. N30 estd em drea de localizagao diferenciada
: MA
Municipio: Pago do Lumiar

Turmas e Aluno



Turman

8
Q Profissionais Escolares

Doconies s ie mcuto
ou discipiing) - EAD

Informagbes de vinculo

Alunos de escolarizacio que

Poger Plotico
Municipal
Exindusi
Total

Autenticagio

Al

Hy

Profissionamimonitores de Avmiiereies T
atividade complementar sducacionam

utilizam transporte escolar
Alunce

Profrysionsl de spe sesviar
D3 A0S com dencHines

do gestor escolar:

ATRICIA SORAYA SOUSA CABRAL MENDONCA

CPF do gestor escolarn:
601.786.333-59

Responséavel pelo Fechamento do Censo Escolar - Educacenso 2019

Noma do informante:
CPF responsavel

CONCEICAO DE MARIA COSTA SOUSA
281.375.743-87



Data/Hora do encesramento:  25/07/2019 as 13.08
Cédigo do recibo. ZDSBDET1E708B112DCS1B72F 46538CBFADES4F 43

Emifido em 25077078 s O 08

e pat

, —2




PODER JUDICIARIO '
JUSTICE DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIAQO DE MORADORES DC CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 05.106.467/0001-34

Certidao n°: 179134623/2019

Expedigdo: 06/08/2019, 3s 09:48:37

Validade: 01/02/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigido.

Certifica-se gue UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 05.106.467/0001-34,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consclidacdoc das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3Zo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd@o atualizados até 2 (decis) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidd3o atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid@oc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto 3s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugido de acordos firmados perante o Ministério Piblicc do
Trabalho ou Comiss8o de Conciliacdo Prévia.

Dnividas e sugestdes: cndtetst.jus.br



15/01/2020

Consulta Regularidade do Empregador Blg MO

|17 Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  05.106.467/0001-34
Raz3o Social:UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE
Endereco: AV 02 02 QUADRA 09 / CONJ RES PIRAMIDE / RAPOSA / MA / 65138-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:06/01/2020 a 04/02/2020

Certificagcdo Nimero: 2020010603462223288893
Informacdo obtida em 15/01/2020 09:20:27

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/consultaEmpregador. jsf
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 062616/19 Data da Certidao: 20/11/2019 14:20:34

CPF/CNPJ CONSULTADOQ: 05106467000134

Certificamos que, apés a realizacédo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
n® 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 19/03/2020.

A autenticidade desta certid@o devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validagédo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 28/11/2019 08:36:49



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddo: 094111/19 Data da Certidao: 20/11/2019 13:07:28

CPF/CNPJ 05106467000134 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAOQ.

Certificamos que, apés a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°®5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificade. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e nédo alcancadas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 19/03/2020.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "ValidagZo de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 28/11/2019 08:38:41
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ
COORDENACAO PEDAGOGICA
DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL

TECNICO - i MONIT: NTOE i

Foi emitido Oficio Circular n? 002/2020/SEMED(doc. 01) pelo
Secretario Municipal de Educacao, aos Representantes Legais das Entidades
Mantenedoras das Escolas Comunitarias de Pago do Lumiar/MA com o objetivo de
apostilar os valores dos Planos de Trabalho relacionados aos Termos de
Colaboracao celebrados pelo Municipio de Pago do Lumiar/MA por intermédio da
SEMED com as Entidades Mantenedoras das Escolas Comunitarias nos termos do
art. 57, “caput”, da lei 13.019, e, conforme o estabelecido na Portaria
Interministerial n® 04/2019/FNDE e Portaria n® 03/2020/SEMED, que definem o
valor anual minimo por aluno, para Instituigdes da Educagdo Infantil em parceria

com o Municipio.

Desta forma, em resposta ao Oficio supracitado foi encaminhado ao

Secretario Municipal de Educagao o Oficio 10/2020, advindo da Unido de Moradores

do Conjunto Residencial Pirdmide, inscrita no CNP] sob o n? 05.106.467/0001-34

exercicio de 2020, entre a supramencionada institui¢do e a Prefeitura Municipal de

Pago do Lumiar/MA por intermédio da SEMED, contendo a documentagao prevista
no art. 22 da Lei Municipal n? 627/2014, e protocolado aos autos do processo

administrativo supracitado.

0O atendimento de apoio as escolas comunitarias mantidas por
entidades mantenedoras (OSC’S) sem fins lucrativos é de natureza essencial e
continua para atendimento de Creche e Pré-escola a criangas de zero a cinco anos
de idade, em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos-linguisticos,
sociais e atendimento formal com criangas, em complementagio a rede de

atendimento formal do Municipio ou em caso de nao alcance deste;

O/a/ ' v L

K’RW’% % . e o
\.} E

o. N°_Rht/l0tD>
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~ago do Lumiar-MA

global estabelecido com base no Censo Escolar 2019, por intermédio da Portaria

Os Termos de Colaboragdo para o ano letivo de 2020 tem o seu valor

Interministerial n® 04, de 27 de dezembro de 2019/FNDE/MEC (doc. 02) e na
Portaria n? 03, de 16 de janeiro de 2020 - SEMED (doc. 03)

Ante o exposto, esta Comissdo, (nomeada pela portaria n? 43 de 04 de julho
de 2019, publicada no Diario Oficial do Municipio- DOM em 09 de julho de 2019 que
instituiu a comissao- doc. 04) OPINA FAVORAVELMENTE a realizagao de Apostila

do Plano de Trabalho original, relacionada ao Termo de Colaboragdo n? 11/2019,

celebra

do entre o Municipio de Pago do Lumiar/MA, por intermédio da SEMED e a

Entidade Mantenedora ora requerente.

Atenciosamente,

< D oA o_[,c %“4‘-5‘)—._._ b iy

ely B

‘Danniele Souza Serra, matricula: 166572-2 - (Presidente da Comissao);
Su é

org’zs Pereira, matricula: 819476-1 - (Membro Comissao);

l/ﬁ")ua ALL&CM /ilt/_éf.icl C‘"(@ L c-.f»z—‘-'-—'

Kenia Regi
: C&/ \
angela e Sousa eiro, matricula: 1

atalhg,Carvalho, matricula: 1165542 - (Membro Comissao);

486 - (Membro Comissao).

Pago do Lumiar/MA, 27 de janeiro de 2020.
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Parecer Teécnico — Comissao de
Monitoramento e Avaliacao.

ANEXOS
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>%\ ESTADO DO MARANHAO Rubric
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR =5 dp

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED)

gy
Pt

OFICIO CIRCULAR 002/2020/SEMED
Pago do Lumiar/MA, 17 de janeiro de 2020

AOS REPRESENTANTES LEGAIS DAS ENTIDADES MANTENEDORAS DAS ESCOLAS COMUNITARIAS DE PAGO

DO LUMIAR/MA
NESTA

REFERENCIA: Apostilamento dos Planos de Trabalho relacionados aos Termos de Colaboracao celebrados

pelas Entidades Mantenedoras das Escolas Comunitarias de Paco do Lumiar com o Municipio de Pago do
Lumiar/MA, por intermédio da Semed, sequndo a nova estimativa Per Capita exarada pela portaria
interministerial n° 4, de 27 de dezembro de 2019, com fulcro na Lei Municipal n® 627/2014 e a Lei Federal n°
13.019/2014.

Prezados (as) Senhores (as),

Venho respeitosamente perante Vossas Senhorias, por meio do presente expediente, solicitar,
EM CARATER DE URGENCIA, o protocolo das documentagdes previstas no art. 2° da Lei Municipal n® 627/2014
ATE O DIA 24 DE JANEIRO DE 2020(SEXTA-FEIRA), objetivando a apostila dos valores dos planos de trabalho

relacionados aos termos de colaboragao celebrados pelo Municipio de Pago do Lumiar/MA, por intermedio desta

Secretaria com as Entidades Mantenedoras das Escolas Comunitanias vinculadas aos grupos de Vossas Senhorias,
nos termos do art. 57, “caput’, da Lei n® 13.019/2014 e, conforme o estabelecido na Portaria Interministerial n® 04, de
27 de dezembro de 2019/FNDE e Portaria n® 03, de 16 de janeiro de 2020/SEMED (que definem o valor anual minimo
por aluno para as Instituigdes de Educagao Infantil em parceria com o Municipio).

E de fundamental importincia esclarecer que, a auséncia do protocolo das
documentagdes supracitadas (na data limite acima destacada), implicara diretamente na nao atualizagao dos

planos de trabalho (com os valores atualizados na nova per capta - Censo 2019) e, consequentemente, 0s

recursos financeiros a serem repassados as entidades. instituigdes e/ou grupos comunitarios NO MES DE
FEVEREIRO DE 2020, serao com base no Plano de Trabalho do exercicio de 2019 - Censo Escolar de 2018.

Por fim, encaminho em anexo, um Quadro Sindptico, contendo os novos valores referente ao

novo Plano de Trabalho — Censo 2019. E, em caso de dlvidas acerca dos novos valores do novo Plano de Trabalho,
pego-lhes que comparegam ao Departamento de Prestagdo de Contas para maiores esclarecimentos

Aproveito 0 ensejo para renovar a V. Senhoria meus protestos de estima e elevada

consideragao.

MARCOS

Secretario Myhicipal de Educagao/SEMED

Av. Governador Joao Castelo Ribeiro Gongalves, Qd. 142, n° 05, Maiobao, CEP: 65137-000, Pﬁqo do
Lumiar/MA.
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DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Pago do Lumiar
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PORDER EXECUTIVO Ano IV - Edigdo N© CDXXIV de 20 de Janeiro de 2020

PORTARIA N2 03, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

PORTARIA N2 03, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.
Define o valor anual por aluno para fins de repasse de recursas as Instituigdes
Parceiras do Municipio de Pago do Lumiar, mediante Termos de Colaboragao,
celebrados com o Municipio, por intermédio da Semed, para o exercicio de
2020, com base em chamamento e/ou dispensa de chamamento publico.
o secretario MUNICIPAL DE EDUCACAO, Estado do Maranh3o, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pela legislagdo em vigor, tendo em vista as
prerrogativas consignadas na Lei Municipal n® 481/2013
RESOLVE:
Art. 12, Na operacionalizacdo do repasse de recursos as Instituigdes Parceiras
do Municipio de Paco do Lumiar que possuem Termos de Colaboracido
celebrados com o Municipio, por intermédio da SEMED, nos termos da Lei
deral n® 13.019 de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade
¥il), parao exercicio de 2020, com base em chamamento e/ou dispensa de
<namamento publico, cujo objetivc final é o atendimento as criangas de zero
a cinco anos de idade na presta¢do dos servicos educacionais de Creche Parcial
e Pré-Escola Parcial, que desenvolvem atividades socioeducativas e
atendimentc formal com criangas, em complementacac a rede de
atendimento formal do Municipio ou em caso de ndo alcance deste,
preenchidas as condigdes minimas de participagdo estabelecidas neste
instrumento, devendo ser observados, no exercicio de 2020, os parametros
anuais estabelecidos na Portaria interministerial n* 04, de 27 de dezembro de
2019.
Art. 2*° O valor anual minimo por aluno, em observéncia ao disposto ne art. 47,
§17e2"enoart. 15, IV, da Lei n” 11494 de 2007 e na Portaria Interministerial
n" 04, de 27 de dezembro de 2019, fica definido em:
| - Para as Instituicdes de Educagdoe Infantil em parceria com o Municipio:
Na etapa Creche Integral: RS 4.007,47 (quatro mil, sete reais e quarenta e sete
centavos);
Na etapa Creche Parcial: RS 2.914,52 (dois mil, novecentos e quatorze reais e
cinquenta e dois centavos);
Na etapa Pré-Escola Integral: RS 4.736,10 (quatro mil, setecentos e trinta e
seis reais e dez centavos);
Na Pré-Escola Parcial: RS 4.007,47 (quatro mil, sete reais e quarenta e sete
centavos).
rt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo os
As efeitos 3 data da assinatura, revogada as disposi¢des em contrario.
"CABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR, ESTADO DC
MARANHAO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL
E VINTE.
MARCOS ANTONIO SILVA FERREIRA
Secretario Municipal de Educagado de Pago do Lumiar

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - PORTARIAS
PORTARIA N2 02, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

PORTARIA N2 02, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAD, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pela legislagio em vigor, tendo em vista as
prerrogativas consignadas na Lei Municipal n® 481/2013
RESOLVE
Art. 12, - Designar a servidora, DANIELA BARROS RODRIGUES, matricula
67007885-1 para exercer as atividades de fiscalizagdo dos Termos de
Colaberacdo, Contratos de Arrendamento Oneroso e Contratos de Locagdo de
Imovel, celebrados pelo Municipioc de Paco do Lumiar, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo-SEMED, a considerar do dia 16/01/2020.
Art. 22 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
o0s seus efeitos a data da assinatura, revogadas as disposicdes em contrario
DE-SE CIENCIA, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE PACO DO LUMIAR,
ESTADO DO MARANHAO, A0S QUATORZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE
DOIS MIL E DEZENOVE.
MARCOS ANTONIO SILVA FERREIRA
Secretario Municipal de Educacdo de Page do Lumiar

Praca Nossa Senhora da Luz, 01 - Centro - CEP: 65130-000 - Pago do Lumiar\MA
CNPJ: 06.003.636/0001-73 - Site: https://www.pacodolumiar.ma.gov.br
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VALCOR V R$ 1.182.120.00 (um milhdo, cento
g oitenta e dois mil. centc e vinte

reais).

OBJETO
CONTRATO

DO | Contratagdo de empresa
especializada na locagd@o de
maguinas pesadas por hora
trabalhada de interesse da
Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Urbanismo -
| SEMIU

| Unidade 020213 - Sec. Municipal
de Infraestrutura e Urbanismo

DOTACAO
ORGAMENTARIA

Funcional 26.782.0127.2061.0000 -
Construgcdo e Manutengdo de
Estradas Vicinais e vias urbanas

e Econdémica 3.3.90.39.00 - OQutros

servigos de terceiros — Pessoa

{ Juridica -

DRAZO DE VIGENCIA | 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura

DE | 05 de julho de 2019

DATA
ASSINATURA

FORTUNATO MACEDO FILHO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIA

CONSIDERANDO por fim. os Termos de Colaboragdo (celebrades
com base na Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei Municipal n
627/2014) celebrados pela Prefeitura Municipal de Paco do
Lumiar, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao com
as Entidades Mantenedoras das Escolas Comunitarias de Paco do
Lumiar/MA (Organizagdes da Scciedade Civil), cujo cbjetc versa
sobre o atendimento de Creche e Pré-escola a criangas de zero a2
cinco ancs de idade, em seus aspectos fisicos, emocionais
afetivos, cognitivos-linguisticos. sociais e atendimento formal com
criangas. em complementacdo a rede de atendimento formal do
Municipio ou em caso de n&do alcance deste conforme
estabelecido no Planc de Trabalheo

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear as servidoras abaixo relacionadas (sob a
presidéncia da primeira). lotadas no ambito desta secretaria. para
compor a “Comisséo de Monitoramento e Avaliagcdo™ com fulzro
no art. 29, inciso X! c/c o art. 598 e seguintes da Lein® 13.019/2014
com o objetivo de acompanhar: emitir relatorio tecnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria. supervisionar e avalar
pericdica e sistematicamente as acbes pedagogicas
desenvolvidas pelas Escolas Comunitarias. mantidas por
Entidades Mantenedoras (Organizagdes da Sociedade Civil) que
possuem, hodiernamente. Termc de Colaboragéo vigente (com
base na lei supracitada) com o Municipic de Pago do Lumiar/MA
por intermédic da SEMED. nos termes do objetec am epigrafe

Nome Matricula
| Danniele Souza Serra | 1885722
Suely Borges Pereira - 819476-1
[ Kenia Regina Batalha Carvalho | 116554-2
WElriééiﬁgela de Sousa Ribeiro 100486

PORTARIA N° 43, DE 04 DE JULHO DE 2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO Estado do
Maranhdo. no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela
legislacdo em viger, tendo em vista as prerrogativas consignadas
r @' Municipal n° 481/2013

CONSIDERANDO o disposio no art. 58, “caput’ e seguintes, da
Lei n® 13.019/2C14 (Estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administragdc publica e as corganizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco. mediante a execucdo
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de
fomento ou em acordos de coopera¢do) que versa sobre o
‘Monitcramento e Avaliagdo™ por parte da administracdo publica
acerca do cumprimento de objeto das parcerias supracitadas;

CONSIDERANDO que a administragdc pubica emitira relatério
técnico de monitoramente e avaliacdc de parceria celebrada
mediante terme de colaboragdo ou termo de fomento e o
submetera a comiss@o de monitoramento e avaliagdo designada
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil, conforme estabelece o art. 58 e seguintes da Lei
n® 13.019/2014:

Este documento pode ser verificado no endereqo aletrénico
htip /'www pacodoiumiar ma . gov bridiarniooficial, codigo DOM-34072019340

Paragrafo Unico: Esta comissdc devera alaborar instrumento de
avaliag@o (relatério técnico de monitcramente e avaliagdo da
parceria) que consiga mensurar objetivamente ¢ desempenho das
criangas por meio do métcdo de observagdo. bem como
instrumento(s) quem permita(m; avaliar o desempenho de
professores. cocrdenadores pedagogicos & gestores escolares.

Art, 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
retroaginde os seus efeitos a data da assinatura. revogadas as
disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
PACO DO LUMIAR, ESTADOC DC MARANHAC, QUATRC DE
JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE.

PAULO ROBERTO BARROSO SOARES
Secretario Municipal de Educagao de Pago do Lumiar

PORTARIA

Documents assinade digitaimente ¢o ¥
24/08/2001 que insiitut a Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED)
DEPARTAMENTO DE CONTRATO E CONVENIOS

ENCAMINHE-SE AO GABINETE/SEMED OS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
378/2020 PARA CONHECIMENTO E DELIBERACAO.

Em: 27.01.2020.

3 -~

PARE N - DEP. ENT E CON

Trata-se de Oficio n? 001/2020 advindo da Associacio dos Moradores do

Residencial Eugénio Pereira Unido de Moradores do Conjunto Residencial Pirimide, inscrita

0 2 ini i 237 020), pleiteando uma

Apostila ao Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo n? 17/2019, celebrado entre o

Municipio de Pago do Lumiar/MA, por intermédio da SEMED e a Entidade Mantenedora
supracitada, contendo a documentagdo prevista no art. 22 da Lei municipal n? 627/2014, e

protocolado aos autos do processo administrativo supracitado.

Analisando o caso em testilha, observa-se que ja ha parecer técnico, constante aos
autos, proveniente da Comissao de Monitoramento e Avalia¢do (nomeada através da Portaria
n? 43, de 04 de julho de 2019 - SEMED, publicada no D.0.M no dia 09 de julho de 2019 de 2019,
que tem por objetivo Acompanhar e Emitir Relatorio Técnico Pedagogico referente as Escolas
Comunitarias, por meio de Entidades Mantenedoras, que possuem Termo de Colaboragdo

vigentes celebrados com a Administragao Pubica Municipal)

A Comissao Técnica, ao final, OPINANDO pelo DEFERIMENTO da Apostila ao
Termo de Colaboragdao n® 17/2019 em virtude do Termos de Colaboragao para o ano letivo de
2020 tem o seu valor global estabelecido com base no Censo Escolar 2019, por intermédio da

Portaria Interministerial n? 04, de 27 de dezembro de 2019/FNDE/MEC e na Portaria n? 03,
de 16 de janeiro de 2020 - SEMEDMMMM&W

Avenida 13, Quadra 142, n° 05 — Maiobao, CEP: 65137000 — Pago do Lumiar - MA
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bric __&_;: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO D9 LUMIAR
¢0 do Lumiar MA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED)
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DEPARTAMENTO DE CONTRATO E CONVENIOS

Destarte, com base no art. 50, §19, da Lei Federal n® 9784 /99, que aduz que: “Os atos
administrativos deverdo ser motivados, com indicagdo dos fatos e dos fundamentos juridicos,
quando: (..) §1° - A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em

declaracdo de concordincia como fundamentos de anteriores PARECERES, informagoes,
decisoes ou propostas, que neste caso, serao parte integrante do ato”. (GRIFO NOSSO).

O instituto em epigrafe ¢ denominado pela doutrina administrativista como

MOTIVACAO ALIUNDE QU PER RELATIONEM, Diante do exposto, este DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS/SEMED OPINA nos mesmos termos expressos no Parecer Técnico proveniente da

Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, constante aos autos, com o objetivo de QPINAR

-

LUM INTE 10 DA SEMED NTIDADE M

E o entendimento, S.M.J.

Respeitosamente,

\911'\1@ Lx Bruos ol Jgtw

Daniela Barros Rodrigues
Fiscal do Termo de Colaboragdo n® 17/2019

Departamento de Contratos e Convénios

SEMED
Daniela s Rodrigues
Ass0550| niciplo

Page miar/SEMED
OAB N* 21 129
Mat 879078851

Avenida 13, Quadra 142, n° 05 — Maiobao, CEP: 65137000 — Paco do Lumiar - MA



DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Pago do Lumiar

T Vg
Lo gy
L) A

VO

PORDER EXEC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PORTARIAS
PORTARIA N2 03, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

PORTARIA N¥? 03, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.
Define o valor anual por aluno para fins de repasse de recursos as Institingdes
Parceiras do Municipio de Pago do Lumiar, mediante Termos de Colaboragao
eiehrados com o Municipio. por intermedio da Semed, para o exercicio de
020, com hase em chamamento g/au dispensa de chamamento publico
ecretano MUNICIPAL DE EDUCACAO. Estade do Maranhdo, ne uso das
itnburgdes que lhes sdo conferidas pela legislacio em vigor, tentio em vista as
prerrogativas consignadas na Ler Municipal n? 481/2013
RESOLVE
Art 12 Na operacionalizacdo do repasse de recursos as Instituigdes Parceiras
d unicipio de Pago do Lumiar que possuem Termos de Colahoragdo
Ha(ms com o Municipio, por intermédio da SEMED, nos termos da Lei
13.019 de 2014 (Marco Regulatario das Organizagdes da Sociedade
para o exercicio de 2020, com hase em chamamento efou dispensa de
hamamento publico, cujo objetivo final & o atendiunento as criangas de zero
inco anos de idade na prestacao dos servigos educacionals de Creche Parcial

Fegeral n

il

¢ Pre-Escola  Parcial, que desenvolvem atvidades socioeducativas e
itendimente formal com  criangas, em complementagao a rede de
itendimento formal do Municipio au em caso de ndo alcance deste

presnchidas

mstrumento

as condigdes nunimas de participagdo estabelecidas
devendo ser observados. no exercicio de 2020, os parametro:

anuais estabelecidos na Portaria Intermunisterial n” 04, de 27 de derembro de
2019

neste

At Q valor anual mimimo por aluno, em observancia ao disposto no arl. &
15, IV, da Lei n° 11494 de 2007 e na Portana Interministenial
04, de 27 de dezembra de 2019, fica defimdo em
Para as Institungdes de Educagdo Infantil ern parceria com o Municipio
Na etapa Creche Integral: RS 4.007 47 (quatro mil, sete reais e quarenta e sete
entavos);

e 2" e nc art

Na etapa Creche Parcial. RS 2.914.52 (dois mil novecentos e guatorze reais e
nguenta e dois centavosi
Na etapa Pre-Escola Integral

RS 4 736,10 (quatro mil, setecentos e trinta e

eis reqis e dez centavos)

Na Pre-Escola Parcial
-—.HH

Art sta Portana entra em wvigor na data de sua publicagdo. retroagindo os
'us efeitos a data da assinatura, revogada as disposigOes em contrarno
ABINETE DD SECRETARIO MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR, ESTADO DC

vIARANHAO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MiL
VINTE

RS 4.007,47 (guatro mil, sete reais e quarenta e sete

MARCOS ANTONIO SILVA FERREIRA
Secretario Municipal de Educacdo de Paco do Lumiar

Praga Nossa Senhora da Luz, 01 - Centro - CEP: 65130-000 - Pago do Lumiar\MA
CNPJ): 06.003.636/0001-73 - Site: https://www,pacodolumiar.ma.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD - PORTARIAS
PORTARIA N2 02, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

PORTARIA N¢ 02, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ. Eslado do Maranhdo. no
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pela legislacdo em vigor tendo em wicta 5
prerrogativas consignadas na Ler Municipal n2d81/2013

uso ca

RESOLVE
Arr. 1@ Designar a servidora, DANIELA BARROS RODRIGUES matiirula
67007885-1 para exercer as atividades de fiscalizagao dos Termns e

Colaboragdo, Contratos de Arrendamento Oneroso e Contratos de Locagio e
Imével, celebrados pelo Municipio de Paco do Lumiar, por intermecho
Secretana Municpal de Educagdo-SEMED, a considerar do ¢hia 16/01/2020
Art. 29 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. retroaginde
0s seus efeitos 3 data da assinatura. revogadas as disposicoes em contraric
DE-SE CIENCIA, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE PACO DO LUMIAR
ESTADO DO MARANHAO. AQS QUATORZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DI
DOIS MIL E DEZENOVE
MARCOS ANTONIO SILVA FERREIRA
Secretario Municipal de Eduracaoe de Pago dr

urmar




ESTADO DO MARANHAOQ ¢o do Lumia;
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Oficio N° 209/2020 - SEMED

Pago do Lumiar (MA), 27 de janeiro de 2020.
Excelentissimo Senhor
ADOLFO SILVA FONSECA
Procurador Geral do Municipio de Pago do Lumiar/MA

NESTA

REFERENCIA: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 378/2020. REQUERIMENTO DE
APOSTILA AO PLANO DE TRABALHO REFERENTE AQ TERMO DE COLABORACAO
N°_11/2019 _FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE PACO DO LUMIAR, POR
INTERMEDIO DA _SEMED E A UNIAQO DE MORADORES DO CONJUNTO
RESIDENCIAL PIRAMIDE.

Hlustrissimo Senhor Procurador Geral do Municipio,

Pelo presente, venho respeitosamente, perante Vossa Senhoria, encaminhar os
autos do Processo Administrativo n® 378/2020, Oficio 10/2020, advindo da Unido_de

Moradores do Conjunto Residencial Piramide, inscrita no CNP] sob o n?®
106.467 1- ini ivo n? 378/202 iteand

apostilamento de valores para o exercicio de 2020, entre a supramencionada

instituicdo e a Prefeitura Municipal de Pago do Lumiar/MA, por intermédio da

SEMED, contendo a documentagao prevista no art. 22 da Lei municipal n®

627/2014, e protocolado aos autos do processo administrativo supracitado.

Importante salientar, no presente, que ja consta pareceres técnicos, constantes aos
autos, tanto da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo (ja qualificada aos autos) como pelo
Fiscal Técnico da parceria celebrada com a entidade supracitada, OPINANDO
FAVORAVELMENTE pelo Apostilamento ao Plano de Trabalho do Termo de Colaboragio n°
11/2019.

Desta feita, seguindo os pareceres técnicos da comissdo de monitoramento e
avaliacdo e do fiscal da parceria supracitada, MANIFESTO-ME FAVORAVELMENTE ao

Apostilamento do Plano de Trabalho concernente ao Termo de Colaboracio n® 11/2019.

Destarte, informo a essa Ilmma. Procuradoria Geral do Municipio que, seguirdo

como anexos ao presente expediente, os seguintes documentos, vide:

Avenida 13, Quadra 142, n® 05 - Maiobao, CEP: 65137-000
Paco do Lumiar - MA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

a) Copia do Termo de Colaboragio n

11/2019/SEMED (DOC. 01);

o

b) Relatorio do Censo Escolar 2019 -
INEP/FNDE/MEC (DOC. 02);

¢) Plano de Trabalho — Versao Final — a Unido de
Moradores do Conjunto Residencial Piramide -

Escola Comunitaria Professora Conceigdo

Costa (DOC. 03);

d) Minuta do Termo de Apostilamento ao Plano de
Trabalho Originario do Termo de Colaboragdo
n® 11/2019 (DOC. 04).

Ante o exposto, encaminho os autos do presente Processo Administrativo
(378/2020) a essa D. Procuradoria Geral do Municipio para fins de emissdo de parecer juridico
quanto a legalidade do pleito, nos termos do art. 12, inciso X, da Lei Municipal n°® 481/2013. Ao
final, que os presentes sejam apensados aos autos do processo administrativo originario
(“processo mdae”), processo n° 1716/2019 que hodiernamente, se encontra arquivado na

Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL do Municipio.

Sem mais para 0 momento, renovo a V. Senhoria os votos de estima e elevada

consideragdo, me colocando a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

ard
O SILVA FERREIRA
Secretario Municipal de Educag¢ao/SEMED

Avenida 13, Quadra 142, n° 05 - Maiobao, CEP: 65137-000
Paco do Lumiar - MA
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TERMO DE COLABORACAO N°. 11/2019
Processo Administrativo N° 1716/2019
Dispensa de Chamamento Publico

Termo de Colaboragio que entre si celebram o
MUNICIPIO DE PACO DO LUMIAR. e a UNIAO DE
MORADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL
PIRAMIDE. por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O Municipio de Pago do Lumiar — MA, pessoa juridica de direito publico interno.
doravante denominado MUNICIPIO. inscrito no CNPJ/MF sob o n° 06.003.636/001-
73. por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo. neste ato representada pelo
Secretario Municipal de Educagdgo. PAULO ROBERTO BARROSO SOARES.
portador do RG n°® 753155874 e inscrito no CPF n° 253.403.873-72. residente e
domiciliado na Avenida Mario Andreaza II. Condominio Athenas. Casa 11. Olho D
Agua. Sdo Luis- MA. (ADMINISTRADOR PUBLICO) ¢ a UNIAO DE
MORADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE (INSTITUICAO
MANTENEDORA). inscrita no CNPJ sob 0 n° 05.106.467/0001-34. com sede na Rua
do Péssego. Qda 25, n° 58, Conjunto Residencial Piramide, CEP: 65130-000 na cidade
de Pago do Lumiar- MA, mantenedora da ESCOLA COMUNITARIA PROFESSORA
CONCEICAQO COSTA, neste ato, representado pela sua Presidente. CONCEICAO DE
MARIA COSTA SOUSA CABRAL (DIRIGENTE). celebram a presente parceria em
conformidade com a Constituicdo Federal, Lei n® 13.019/14, Lei n° 9.394/96 ¢ Lei
Municipal n® 627/14. entre outras. Decretos. Resolugdes. Portarias. Leis e Lei Organica
Municipal. mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto implemento de agdo conjunta entre o
MUNICIPIO e a INSTITUICAO MANTENEDORA. conforme Justificativa para
dispensa de chamamento publico, constante aos autos do processo administrativo n®
1716/2019, para atendimento de Creche e Pré-escola a criangas de zero a cinco anos de
idade. em seus aspectos fisicos. emocionais. afetivos. cognitivo-linguisticos. sociais e
atendimento formal com criangas. em complementagao a rede de atendimento formal do
Municipio ou em caso de ndo alcance deste , conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Os integrantes comprometem a convergirem esfor¢os e a utilizarem recursos materiais.
humanos e financeiros com o propdsito de cumprirem o que prescreve o presente
instrumento.

Em decorréncia do presente Termo de Colaboragdo. a Secretaria Municipal de Educagéo
repassara a institui¢do mantenedora. o valor mensal de RS 66.119,87 sessenta e seis mil
e cento e dezenove reais e oitenta e sete centavos totalizando RS 595.078,84
(quinhentos e noventa e cinco mil e setenta e oito reais e oitenta ¢ quatro centavos)

Avenida Gov. Jodo Castelo Ribeiro Gongalves. Quadra 142, n? 5 - Conjunto Maiobdo - Pago do Lumiar - MA % k
5 f

-



) A ESTADO DO MARANHAO p;i.!; ':)
w ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR LU%J(I)I e

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

L COMPETE A INSTITUICAO:

a) Atender as criangas de zero a cinco anos, conforme especificado no Plano de Trabalho:
b) Observar diretrizes e normas emanadas dos orgaos competentes do MU INICIPIO:

¢) Manter. na fachada do imével e em local visivel, placa indicativa da Parceria com a
Prefeitura;

d) Facilitar, aos orgdos competentes do MUNIC [P10. a supervisdo e 0 acompanhamento
das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragdo e do Plano de
Trabalho dele integrante. assegurando aos mesmos a possibilidade de. a qualquer
momento. ter acesso a informagdes nas areas contabil. administrativa, pedagdgica. de
saude e nutricional:

¢) Obter e manter a autorizagdo de funcionamento junto ao Conselho Municipal de
Educagdo. doravante denominado CME:

f) Informar a Secretaria Municipal Educagdo. doravante denominada SEMED. o
calendario de suas atividades. bem como o periodo de férias e recessos;

g) Comunicar. de imediato, 8 SEMED. paralisa¢des das atividades, altera¢do do numero
de profissionais. de vagas e/ou de criangas atendidas, bem como quaisquer outras
informacdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional:

h) Comunicar previamente a4 SEMED mudanca de enderego:

i) Informar as familias das criangas atendidas sobre as bases desta Parceria;

1) Elaborar e executar sua proposta pedagogica, respeitadas as Diretrizes Curriculares

Nacionais e as normas do Sistema Municipal de Ensino:

k) Garantir a inclusio e o atendimento de qualidade da crianga com deficiéncia. sob pena
de oficiar os orgdos competentes:

1) Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a fungdo a
ser desempenhada. necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na clausula
primeira deste Termo de Colaboragdo. As novas contratagdes de profissionais que lidam
diretamente com criangas de zero a cinco anos deverdo ter, no minimo, habilitagdo em
ensino médio/modalidade normal. conforme LDB. art. 62 (outra legislagdo municipal. se
for o caso):

m) Apoiar e integrar. num esforgo conjunto com os demais orgdos do Sistema. as agdes
de formagdo e capacitacdo dos seus profissionais:

n) Apresentar mensalmente o controle de frequéncias criangas atendidas a Secretaria
Municipal de Educagao:

0) Apresentar a SEMED relatorio trimestral de desempenho dos componentes:
alimentacdo. assisténcia, educacio e saude:

p) Aplicar os recursos financeiros repassados exclusivamente no cumprimento do objeto.
deste Termo de colaboragdo. devendo sua movimentagdo ser processada em
estabelecimento bancario oficial. em conta corrente especifica

q) Apresentar mensalmente a SEMED a relag@o de todos os pagamentos efetuados com
os recursos do presente Termo de colaboragao, conforme a Lei 13.019/2014 bem como a
documentagdo comprobatoria:

r) Manter todas as condig¢des e critérios avaliados. quando da. vigéncia e validade do
presente objeto. por forga de justificagdo de dispensa da presente parceria:

s) Convergir esfor¢os para atender criangas indicadas pelos programas sociais do
MUNICIPIO, em especial aquelas encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

t) Apresentar previamente o Calendario Anual de Atividades a SEMED:

Av umld (m\ lndn Castelo thum (mnwl\ es. Olhldld I 17 n" 5- L onjunto M']mh‘ln - Pagn do Lummr - M/\
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u) Comprometer-se em relagio aos géneros alimenticios recebidos a:
« armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua
conservacao:

« utilizar os géneros alimenticios na elabora¢do do cardapio diario, de acordo com
recomendacdo nutricional (indicar orgdo responsavel):

« controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos. conforme orientagdo da
supervisora de alimentagdo;

« permitir ¢ facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizagdo dos referidos
géneros alimenticios;

« disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo e armazenamento
adequados dos géneros alimenticios pereciveis, ou seja. geladeira e freezer em numeros
suficientes e de balanga para conferéncia. destinados exclusivamente ao atendimento
especificado neste item;

« garantir que os funcionarios envolvidos na manipulagdo de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades. conforme orientagdo:

» Acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal no descarregamento
dos géneros alimenticios.

Il. COMPETE AO MUNICIPIO

a) Efetivar mensalmente, até o ultimo dia do més corrente as agdes desenvolvidas pela
mesma, o repasse de recursos as entidades. instituigdo e/ou grupo comunitario
educacional. legalmente constituido, conforme justificativa para dispensa de chamamento
plblico, constante aos autos do processo administrativo n® 1716/2019:

a.l) Para efeito de repasse. a Secretaria Municipal de Educagao definira o valor fixo por
crianga ¢ por modalidade de ensino. por meio de portaria. que devera ser igual ao
estabelecido pelo FUNDEB para a categoria “Institui¢des conveniadas™ para o exercicio
financeiro, respeitando as atualizagdes de valores realizadas por normas do FUNDEB:
a.2) O repasse se dara em 9 parcelas integrais (correspondente entre abril de 2019 a
dezembro de 2019) no ultimo dia do més corrente:

b) Analisar e aprovar a prestagdo de contas da INSTITUICAO MANTENEDORA:

¢) Fiscalizar a utiliza¢ao dos recursos. observando o plano de trabalho apresentado pela
INSTITUICAO MANTENEDORA:

d) Acompanhar, supervisionar e avaliar, periodica e sistematicamente, as agoes
pedagégicas, de saide. de alimentagio e nutri¢io desenvolvidas pela INSTITUICAO DE
ENSINO:

¢) Propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequagdo dos objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento:

f) Durante a vigéncia contratual, o Municipio mantera alimentagao escolar, transporte
escolar. contas de agua. luz e gas.

f.1) O municipio se compromete a garantir as escolas de pequeno porte (escolas com até
105 alunos) vigia noturno e auxiliar operacional de servigos diversos. além de materiais
de expediente e limpeza, afim de garantir autonomia em relagdo a atividade fim das
INSTITUICOES DE ENSINO.

g) Realizar orientagdo, supervisdo. e atividades de formagao e capacitagdo. com vista a
atualizagdo e aperfeigoamento dos profissionais da INSTITUICAO DE ENSINO:

.
— - o - — — - A )
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h) Orientar ¢ acompanhar o processo de inclusdo das criancas com deficiéncia nas
INSTITUICOES; h
Paragrafo Unico — Nos termos da legislagio vigente ¢ vedado a INSTITUICAO DE
ENSINO cobrar recursos. de qualquer natureza. das pessoas ou familias pelos servigos
prestados no atendimento na educagdo infantil.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Cabe & INSTITUICAO. respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas da
SEMED. elaborar e executar sua proposta pedagdgica.

Paragrafo primeiro - A elaboragio da proposta pedagogica deve resultar de processo de
participagdo coletiva. envolvendo dirigentes, coordenadores, professores. funcionarios.
familias e comunidade de acordo com as normas do CME e com os principios e eixos da
Politica Municipal de Educagio.

Paragrafo segundo - A proposta pedagdgica serd acompanhada e avaliada pela SEMED.
durante todo o periodo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo. no sentido de assegurar
o respeito aos direitos das criangas a vivéncia plena da inféncia € ao desenvolvimento de
suas potencialidades. Paragrafo Terceiro - A INSTITUICAO devera. a partir do
acompanhamento realizado, encaminhar a SEMED sua proposta pedagogica atualizada,
no periodo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

A INSTITUICAO ¢ a tinica responsavel pelas contratagdes e dispensas, pelo pagamento
de salarios, encargos sociais, previdenciarios. securitarios. taxas, Impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a
execugdo de suas atividades.

Paragrafo Primeiro — A inadimpléncia da INSTITUICAO MANTENEDORA. com
referéncia aos encargos estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de pessoal.
em nenhuma hipotese transfere ao

MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

Paragrato Segundo — A inadimpléncia da Administragdo Puablica ndo transfere a
Organizacdo da Sociedade Civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes
vinculadas & parceria com recursos proprios.

Paragrafo Terceiro — A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia
de atrasos na liberagfo de repasses relacionados & parceria ndo poderd acarretar restrigdes
a liberac¢do de parcelas subsequentes.

Paragrato Quarto - A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

- T T s T T e § e+ S SR a1 s T bl
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Paragrafo Quinto - A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas. previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administra¢do publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em rela¢do ao referido pagamento. os Onus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugio.

CLAUSULA QUINTA - DO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS

O MUNICIPIO fornecera géneros alimenticios ndo pereciveis mensalmente e pereciveis
semanalmente, necessarios para a cobertura de 100% (cem por cento) das necessidades
nutricionais das criancas atendidas pela INSTITUICAO. conforme a quantidade indicada
no Plano de trabalho. relativos ao periodo de permanéncia das criangas na institui¢ao:
Paragrafo primeiro - O fornecimento sera realizado exclusivamente para alimentagao das
criangas matriculadas na INSTITUICAO DE ENSINO. referente aos dias uteis de cada
més. durante o periodo de vigéncia deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA SEXTA - DA ASSISTENCIA A SAUDE

Compete a Secretaria Municipal de Saude as a¢des referentes a prevengdo e promogio a
saude. bem como ag¢des relativas ao Programa de Prevengao e Combate a Desnutri¢do.
vigilancia sanitaria, controle de zoonoses e vigilincia a saude. sendo que a
INSTITUICAO DE ENSINO devera respeitar as normas e orientagdes s da Secretaria
Municipal de Saude.

CLAUSULA SETIMA - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos repassados poderdo ser aplicados de acordo com os seguintes itens:

a) remunera¢do de pessoal e encargos:

b) aquisi¢do de material didatico-pedagogico:

¢) aquisi¢do de material de consumo:

d) aquisigdo de material de expediente:;

¢) aquisi¢do de materiais para pequenas manutengoes:

f) pagamentos de servigos de terceiros:

¢) manutengdo de equipamentos:

h) pagamento de contas de agua/luz/telefone/internet.

1) aquisi¢do de equipamentos € materiais permanentes essenciais a consecug¢do do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico. desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

Paragrafo primeiro - A aplicagdio dos recursos desta Clausula esta detalhada e definida no
Manual de Aplicagdo e Prestagdo de Contas.

Paragrafo segundo - E vedada a aplicagdo de valores advindos dessa parceria em
quaisquer despesas ndo previstas nos itens de “a” a “i”. O disposto na alinea “i” se
configura apenas em relagdo aos equipamentos e materiais estritamente necessarios a

instalagdo e prestacado do servi¢o educacional de criangas abrangidas por esta parceria.

“ve
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em conformidade com o artigo 46. IV da Lei Federal n® 13.019/2014.
CLAUSULA OITAVA - DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar e fiscalizar as obrigagOes
decorrentes deste Termo de Colaboragdo, por meio do servidor designado para a fungio
de fiscalizacdo do presente instrumento particular. assim como a Comissdo de
Monitoramento ¢ Avaliagdo nos termos do art. 59, da Lei Federal n°® 13.019/2014.
conforme os termos dos paragrafos a seguir:

Paragrato Primeiro - A forma de monitoramento e avahacfo. com a indicagdo dos
recursos humanos ¢ tecnoldgicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso. a
indicagdo da participagdo de apoio técnico se dara nos termos previstos no paragrafo 1°
do art. 58 desta Lei.

Paragrafo Segundo - Devera haver a obrigatoriedade de restituigéo de recursos. nos casos
previstos na Lei n° 13.019/2014.

Paragrafo Terceiro - O Municipio de Pago do Lumiar. por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagio, sera o detentor da titularidade dos bens e direitos remanescentes
na data da conclusdo ou extingdo da parceria e que. em razdo de sua execugdo. tenham
sido adquiridos. produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragéo publica.

Paragrafo Quarto — Fica concedida a prerrogativa atribuida a administragio publica para
assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do objeto no caso de paralisagio.
de modo a evitar sua descontinuidade. nos termos do artigo 42 inciso Xll. da Lel Federal
n° 13.019/2014,

Paragrato Quinto — A organizagio da sociedade civil fica obrigada a manter e movimentar
0s recursos em conta bancdria especifica. observado o disposto no art. 51 da [.ei Federal
n® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A INSTITUICAO devera apresentar 2 SEMED. mensalmente, conforme cronograma
estabelecido pela referida Secretaria, prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos
repassados. a qual devera conter:

a) relacdo de pagamentos:

b) copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios:

¢) notas fiscais atestadas ¢ RPAs;

d) extrato bancario completo {aplica¢des e conta corrente):

¢) guias de encargos sociais ¢ impostos devidamente quitados (INSS. ISSQN. IRRF.
FGTS e SEFIP):

) Atestado de Aprovagdo ou Ndo Aprovagdo do Relatorto Mensal de Frequéncia:

g) parecer do Conselho Fiscal da INSTITUICAO MANTENEDORA;

h) demais encargos a que a instituigéo estiver sujeita.
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CLAUSULA DECIMA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros repassados:

a) serdo retidos pelo MUNICIPIO. nas seguintes ocorréncias:

I. quando a INSTITUICAO DE ENSINO deixar de adotar as medidas saneadoras
apontadas pelos orgdos competentes do MUNICIPIO:;

II. quando a INSTITUICAO DE ENSINO interromper e/ou paralisar a prestagdo do
atendimento sem prévia comunicagdo escrita a Secretaria Municipal de Educagdo ou
orgdo indicado por esta. ou quando deixar de cumprir, sem justificativa. o Calendario
Anual de Atividades, previamente apresentado ao MUNICIPIO.

b) verificado o ndo cumprimento dos compromissos expressos no item I. a, a SEMED ou
orgdo indicado por esta, notificara a INSTITUICAODE ENSINO para que. no prazo de
30 (trinta) dias. apresente a regularizagdo sob pena de:

[. em ndo regularizando, porém, justificando a ocorréncia. a retengdo ficara a critério de
parecer emitido pela Secretaria Municipal de Educagao:

Il. em regularizando intempestivamente, a reabilitagdo do repasse financeiro tera efeito
retroativo, se aprovado pela Secretaria Municipal de Educagao;

[1I. em ndo regularizando. suspender o repasse financeiro a partir do evento e abrir
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Sera instaurada a Tomada de Contas Especial quando constatada a ocorréncia de
quaisquer dos seguintes fatos:

I. omissdo no dever de prestar contas:

[1. falta de comprovagdo da aplica¢do de recursos repassados pelo Poder Executivo do
Municipio mediante Termo de Colaboracado. nos termos da clausula sétima;

I11. ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro. bens ou valores publicos:

[V. pratica de qualquer ato ilegal. ilegitimo ou antieconémico. do qual resulte danos ao
Erario.

CLAL}SULA DECIMA_ SEGUNDA - SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS
GENEROS ALIMENTICIOS

O MUNICi[’IO suspendera o fornecimento de géneros alimenticios destinados a
INSTITUICAO DE ENSINO até o saneamento das irregularidades constatadas. quando:

a) houver descumprimento das normas técnicas especificas estabelecidas na Clausula
Quinta do presente do Termo de Colaboragdo:

b) for comprovada utilizagdo indevida dos géneros alimenticios
INSTITUICAO pelo MUNICIPIO:

¢) a INSTITUICAO DE ENSINO nido dispuser de manipulador(es) de alimenta¢do em
numero proporcional ao numero de criangas atendidas:

fornecidos a

d) forem detectados desperdicios e negligéncia no recebimento. estocagem.
manipulagdo e destinagdo indevida dos géneros alimenticios fornecidos pelo
MUNICIPIO:
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e) a INSTITUICAO nio dispuser de equipamentos e utensilios necessarios. em nimero
suficiente e em bom estado de conservagdo do presente instrumento:

f) ndo permitir ou dificultar o trabalho da supervisora de alimentagdo:

g) a INSTITUICAO DE ENSINO ndo se disponibilizar a receber qualificagdo do
Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE)municipal. para o monitoramento do correto
desenvolvimento das atividades nutricionais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS SALDOS DO TERMO DE
COLABORACAO

Os saldos do Termo de Colaboragdo. enquanto nio utilizados pela INSTITUICAO. serdo
obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanga aberta para este fim, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um més. ou em fundo de aplicag¢do financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lasticada cim titulos da divida publica. quando a
utilizagao dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més, sempre em institui¢io
financeira oficial.

Paragrafo Gnico - As receitas financeiras auferidas na forma desta clausula serdo
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboragdo e aplicadas.
exclusivamente. no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestagdes de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente do repasse de recursos financeiros deste Termo de Colaboragao
correra a conta da dotagdo or¢amentaria (vinculada a SEMED):

Unidade: 020209 — FUNDO DE MANUT. DES. DA EDUC. BASICA E VAL. PROF.
DA EDUCACAO - FUNDEB

Funcional: 12.122.011.822.030.000- COVENIOS COM NS | ITUICOES DE ENSINO
PRIVADAS COMUNITARIAS.

Categoria Econémica: 3.3.50.43.00- SUBVENCOES SOCIAIS

Disponibilidade Or¢amentiaria: R$ 12.719.963.00 (doze milhdes. setecentos e
dezenove mil e novecentos e sessenta e trés reais)

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas.
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

Paragrafo tinico - Ndo obstando a natural atualizagdo de valores que ocorrera ao final do
ano corrente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia desta parceria sera pelo periodo de abrii de 2019 a dezembro de 2020
a contar da data de assinatura do presente instrumento particular.
Paragrafo Unico - Ao término. a SEMED sistematizara processo de acompanhamento e
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avaliagdo das atividades executadas pela INSTITUICAO DE ENSINO neste periodo.
com vistas a decidir sobre sua continuidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Termo de Colaborag¢do podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das
obrigagdes ou condigdes nele estabelecidas. pela superveniéncia de normas legais ou
razdes de interesse publico que o tornem formal ou materialmente inexequivel. ou ainda
mediante prévio aviso. com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo primeiro - Quando da dentncia. rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragao.
os saldos financeiros remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas. serdo devolvidos ao MUNICIPIO. no prazo.
improrrogavel. de 30 (trinta) dias. sob pena da imediata instaurag¢do de tomada de conta
especial do responsavel. providenciada pelo orgido competente do Municipio.

Paragrafo segundo - O MUNICIPIO encaminhard ao Ministério Publico dentincia contra
a INSTITUICAO MANTENEDORA que aplicar a subvengdo em fins diversos ou
praticar qualquer ato ilegal. ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste Termo de
Colaboragdo e a Procuradoria Geral do Municipio para a cobranga judicial. visando o
ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicagio do extrato do presente Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do
Munluplo (D.O.M) e no Diario Oficial da Unido (D.O.U) ocorrera por conta e énus do
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro do Termo Judiciario de Paco do L.umiar/MA. para dirimir quaisquer
duvidas oriundas da execugio deste Termo de Colaboragéo.

E por estarem acordes com os termos deste Termo de Colaboragdo. as integrantes firmam-
no em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.

—N
Pago do Lumiary 25 de abril de 2019.

Assinaturas:

N /
™~ 9 (’Sl R A
PAULO ROBERTO BARROSD SOARES.
Semelarm Municipal de Educagio

é/ {Lcuf(w AL%Rﬁ&%ﬂ et éf //

CONCE‘]CAO D TA SOUSA CABRAL
Representante Legal da INSTITUIC AO MANTENEDORA
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Censo escolar da educagio basica INEP
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Ministério da Educagao

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Relatorio - Alunos Dados Cadastrais

Etapa Todas

Turma Todas
FILTROS - DADOS DO ALUNO

Idade Todas

Cor/Raga Todas

Sexo Todas

NIS Todas

Certiddo Civil Todas

CPF Todas

INFORMAGOES DA ESCOLA

182982868716

182982859644
182982798327

182982295767

182982807768

182982778997
182982738693
182982562633

182982270268
182982610387

182982487674

Cédigo da escola

Nome da escola

UF

Municipio

Localizagdo

Dependéncia Administrativa

Nome da turma

Tipo de mediagdo didatico pedagégica
Tipo de atendimento

Local de funcionamento diferenciado
Dias da semana da turma

Horério de funcionamento da turma
Modalidade

Etapa

ANA LARA DE MEDEIROS

DE ARAUJO WOL018 o urada
ANYELLY NASCIMENTO

b 26/04/2018  Preta
ARTHUR SILVA AGUIAR 24/04/2016 Preta
AYLA SUZANA

RODRIGUES BELO 06/04/2016 Parda
GOMES

EMILLY SOPHIA DO

NASCIMENTO SOUSA PRONE0TD e
EZEQUIEL JUNIAS Ngo
OLIVEIRA 06/0412016  yociarada
HEITORLIMA PEREIRA  28/05/2016  Parda
JOAO MIGUEL ARAUJO

RIBEIRO 11/09/2016 Branca
JOAO MIGUEL DA SILVA

53 15/07/2016  Preta
JOSE PAULO DA SILVA N&o
SOARES 200412016 o iarada
LUCAS BENJAMIM Nao
FERREIRA MATOS 08/0R/2018  caciarada

21278687

ESCOLA COMUNITARIA PROF® CONCEICAO COSTA
MA

Pago do Lumiar

Rural

Privada

~ INFORMAGOES DA TURMA
Caodigo da turma

14577971

CRECHE | - VESPERTINO

Presencial

Escolarizagdo

A turma néo esta em local de funcionamento diferenciado
SEGUNDA, TERCA, QUARTA, QUINTA, SEXTA

13:00 - 17:00

Ensine regular

Educacéo infantil - creche (0 a 3 anos)

 “Tipode

Feminino - - - -

Feminino = - = -

Masculino -

Feminino - - - 630.103.443-09

Feminino = = = =

Masculino - - - -
Masculino - & = =

Feminino = = = =

Masculino - - - -

Masculino - - - -

Masculino - - = -



LUCAS GABRIEL

03062018

084.653.113.84

182082561941  RIBESRO FERREIRA Parda Masculine -
: BRAGA
LUCIMARA MICHELLY
182082461101 LICIMARA MICHELL) 10/05/2016  Parda. Feminino - - - - _
MARLLON FELIPE AIRES Nio : :
1820620976683 NynE- woszote e Mascuino - - 83427276307
MAURICIO LOURENCO —
180052456705 DA NASCIMENTO oBzote e peminino - - -
FERREIRA : : srada -
182982330721 2'6‘35'2“:‘37"“ COSTA  ,epaz016  Parda Mascuine - - 625.086.923-38
THIAGO FURTADO : .
152062400488 CANTANHEDE [ 10R/08/2016 . Parda - . Mascuiing - - 630.684.073-70
.. YASMIM DAMARES Nio _ :
tes0serosase TN DA e TS NS Feminio - - 100.058.193-35

“Ident. unica: |dentificagio Gnica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento
*Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades / superdotagéo

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarnios para uso do(a) alunola) em sala de aula para a participacéio em avaliages do Inep
{Saeb)

CRECHE ll- MATUTINO
Presancial

Tipo de stendimento  Escolarizagha e/
tocal de funcionamento diferenciada A turma nio esth em jocal de funcionamento diferenciado
Diss dasemenads turma  SEGUNDA, TERGA, QUARTA, QUINTA, SEXTA
Horrto de funcionamento da tunma - 07:00 - 14:00 g
Modalidade - Eneino reguiar
Etspa  Educecho infantl - crache (0 & 3 ancs)

ADNA SOPHIA SERRA

17/06/2015

182983185361 ghva Parda Feminino - - -
178861712151 fi JULAMACEDO 0200372016  Branca Feminino - 23740606060  824.206.203-47
BENJAMIM GUILHERME :
182082274823 DLl A MIMOULHERME  2omzi015  Peraa Femmnino - - -
CLARA SOFIA DOS -
182083305780  Con A SOFIA 07015 Parta Feminino - 626.230.743-01
CLAUDEMIR DAVIDA - ) o
182083177281 GALCME 120212016 Parda Masculioo - - 628.207 53392
162083154033 g‘mégcc" ARAUJO 25/0202016 . Parda Mascutin  ~ - -
DAVID LUAN DE . .
182083161500 ot (o kAP e o 68/00/2015  Parda Mascuiine - - 62814119354
ERIC LUAN NUNES o
162063085308 oA ubears 2982015 Parda Mesciito = - 628.303.103-08
177298388062 mﬂ DE 50USA 23032018 Brance Mascutino - 23TACTIE0N6  626:796.429-56
GEFERSON GABRIEL Deficibncia ' A
182062856033 Gert EnDED 01402015 Pards Masculiia  petoorc - 624.087.073-07
182082784539  HADASSA VIERASHVA  25M072015  Parda Feminino - - -
HAYLLA NYCKOLLY DOS .
182002776043 AN NYCHCH 09/12/2015  Parda Feminino - - 090.822.503-68
ISABELA CRISTINA Ndo .
7essTaaTer bl CRITR mazors N Feminino = - -
- | JOAD PEDRO : _
177zeeemarss - OPOFEDRO 19/04/2015  Parda Mascuino  — -
LUANA BEZERRA Mo S _ _ _
17essea1ars LA BEZ e  rac Feminino
" LUANNY VICTORIA o oE
18208477782 A O DR 07/02015  Parda Femiino  ~ : 085.054.613-30
182082417382 [OUpS SAMUBLARAUIO - ogipmn1s  para Mascuing  — - -
LUNNA GABRIELA DA " 1
182082004234 QI TonCRE] 3111012015  Parda Feminino - - $30.168.523-50
182982671688 mE’ASEBUARm SLVA  osmrzote  Parda Feminino - - -
178566674802 MARIAIZISLIMAMOTA 18122015  hoo - Femimo - ZITAOTIST | 824.286.273-50
182082755601  NATHANAEL SOARES 110872016 Pardy Masculino - — - 827 .049.563-67



182982613998

178558593220

150114919940

178207397461

180286725400
182982551194
182682559411

SAMINES
NYCOLAS ALVES
FEITOSA

RAQUEL HADASSAH
MENDONCA MESQUITA

SAMUEL HENRIQUE DE
SOUSA AIRES

THAILA SALOMAO
MENDES AQUINO

THALINY LUANY SOUSA
COSTA

WENDQO SANTOS LIMA

YASMIM GOMES DOS
SANTOS

*ldent. anica: Identificacdo unica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento
*Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia. transtono do espectro autista ou altas habilidades / superdotagdo

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessanos para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participagao em avaliagbes do Inep

(Saeb)

178554795627

182083776130

178555388600

182983683710

182983693044

182983659843

178555549719

182983539864

178555565757

182983463949

182083361275

182083401323

182883412600

182083528072

182983309869

182983208914

182983177776

182983158984

182983135429

178558177301

ANA BEATRIZ PEREIRA

LEITE MOTA

ANY GABRIELY SOUSA
SANTOS

ARTHUR PIETRO VIEGAS
PRAZERES

BEATRIZ SOUSA REIS

BIANCA MARIA SILVA
COSTA

DAVID LUIS SILVA
LOPES

DAVYD LUIS FRANCA
ALVES

DIRALDO BRUNO
PACHECO COSTA LEITE
EMANUELE DE
ASSUNCAO SALAZAR
EVERTON GABRIEL
GOMES PIRES
JHAMYLE MEDEIROS
MARTINS
JOANDERSON LUCAS
COSTA DE SOUSA
JOAQ FELIPE ROSA DOS
SANTOS

JOHN ERICK SOUZA DA
SILVA

KINBERLLY LORRANA
BATISTA DE SOUSA
CHAGAS

LARA SOPHIE SANTANA
MENDES

LORRANA ELOYSE DE
SOUZA AZEVEDO
MARCOS CALEBE
FERREIRA SILVA
PEDRO LUIS ALMEIDA
DA SILVA

REBECA COSTA

02/06/201§  Parda
Néo
27/09/2015 ackarid
09/04/2016  Parda
Nao
05/11/2015 Saclirad
Néo
09/07/2015 Saciarncia
22/05/2015  Parda
23/01/2016  Parda

Masculino -

Feminino -

Masculino -

Deficiéncia
B ind intelectual
Feminino -
Masculino -

Feminino -

Nenhum

23732798581

A turma néo esta em local de funcionamento diferenciado
SEGUNDA, TERGA, QUARTA, QUINTA, SEXTA

~ INFORMAGOES DA TURMA
Codigo da turma 14578077
Nome daturma CRECHE II- VESPERTINO
Tipo de mediagéo didatico pedagogica Presencial
Tipo de atendimento  Escolarizacéo
Local de funcionamento diferenciado
Dias da semana da turma
Horério de funcionamento da turma  13:00 - 17:00
Modalidade Ensino regular
Etapa Educacéo infantil - creche (0 a 3 anos)

27/07/2015  Parda Feminino -
Néo -

29/03/2016 Giciinnis Feminino -
Néo

20/10/2015 dacisrada Masculino -
Néo =

31/07/2015 dack Feminino -
Néo i

06/08/2015 daciatada Feminino -
Néo

07/12/2015 il Masculino -
Néo

10/09/2015 il areda Masculino -
Néo

26/02/2016 Haciavite Masculino -
Néo :

27/09/2015 Hast Masculino -
Nao ]

10/02/2016 dadl Masculino -
Néo F

13/07/2015 P EE Feminino -
Néo

08/08/2015 aaarts Masculino -

27/12/2015 Parda Masculino -

30/03/2016  Branca Masculino -
Néo :

20/12/2015 datiarads Feminino -
Néo ¢

03/12/2015 EHEEE Feminino -
Néo s

08/07/2015 Gdaadd Feminino -
Néao

11/11/2015 I Masculino -

08/01/2016  Preta Masculino -
Néo =t

05/04/2015 Haciaradi Feminino -

BATALHA

| _:J do Lung:'arMA

626.011.313-52

627.947.773-86

630.194.393-70

624.665.593-90

628.505.133-28

100.116.473-37

632.100.053-11

620.196.863-05



VA

177205125374

178558281702

178559353045
177205125706
176206596418

RIANNA ESTHEFANY DO
NASCIMENTO SOUSA

RICHARLEY DAVI
GOMES

SHAMILLY RAYANE DA
SILVA CRUZ

SOPHIA COSTA PENHA

YANNA SOPHIA SANTOS
PEREIRA

*ldent. Gnica: |dentificagdo unica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento
*Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades / superdotacéo

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarios para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participacdo em avaliagbes do Inep

,(Saeb)

b | TRN

1 4
lar

""l’}{//.’\.\ 2__!‘
T

IGO0 go Lum

it

[

*ldent. (nica

150109500490

130133706108

130137788060

130133715794

178572991629

130133941107

130136709914

149940217080

178573658400

130133972258

178574066191

130134943286
182986771610
151080617492

130139194508
150107827742
153708260138
150106978909
130138040922
130133258179
130138703755
150110971298
178575112936

130139842950

ALANA BENVINDA
SANTOS SILVA

ALICE BEZERRA
MONTELES

ANDRESSA VITORIA
GOMES PEREIRA
ARTUR CORREA
DAMASCENO

CARLOS DANIEL DA
COSTA BARBOSA

CARLOS WESLEY SILVA
MORAES

DEBORA COSTA
BEZERRA

DOMINGOS ELIAB REIS
DA CONCEICAO

EMANUELE BARROS
MENDONCA

EVELLYN MENDONCA
PEREIRA

FLAVIO FLORENCIO
BITENCOURT SOUSA

GUSTAVO PEREIRA
COSTA

ISACK SANTOS SILVA
JENNIFER MAGALHAES
NUNES

JOAQ ERISON SOUSA
GOMES

JOAO MANOEL DE
ARRUDA LIMA

JOAO MIGUEL RIBEIRO
COSTA

KAYLLANE MARQUES DA
SILVA

LAYLA VITORIA FRAZAO
LOPES

LAYSSA RAQUEL
RODRIGUES CUNHA
LIANA CARLA DUTRA
CAMPOS BESERRA
MARCOS GABRIEL GIL
DE OLIVEIRA

MARIA SOPHIA DA SILVA
PEREIRA

07/06/2015  Parda
Néo
06/02/2016 declarada
Nao
06/09/2015 dsciarada
10/06/2015  Branca
19/08/2015  Parda

Feminino - - - 628.302.973-69
Masculino - - 23756319780 632.087 623-99
Feminino - - - 628.256.023-37
Feminino - - | =
Feminino - - 23721685381 -

INFORMAGOES DA TURMA =Rt
Cédigo da turma 14578341
Nome da turma  INFANTIL Il A- MATUTINO
Tipo de mediagdo didatico pedagégica Presencial
Tipo de atendimento  Escolarizacio
Local de funcionamento diferenciado A turma néo esta em local de funcionamento diferenciado
Dias da semanada turma SEGUNDA, TERCA, QUARTA, QUINTA, SEXTA
Horario de funcionamento da turma  07:00- 11:00
Modalidade  Ensino regular
Etapa Educacdo infantil - pré-escola (4 e 5 anos)
"Dt de Ity -
16/06/2013 Nio Feminino - - 23641216385
declarada
02/11/2013 Parda Feminino - - - 621.111.653-52
22/09/2013  Parda Feminino - - 23667730159 -
16/12/2013 Parda Masculino - - - -
21/03/2014 N3O Masculno - = 628,939 653-69
declarada i
25/03/2014 Parda Masculino - - - o
02/10/2013  Parda Feminino - - 23694406286  —
28/10/2013 Parda Masculino - - - 088.565.811-67
13112013 a0 Feminino  — & " 623.581.663-40
declarada i
28/04/2013 Parda Feminino - - 23630378085 630.109.853-63
Néo
22/01/2014 daciarads Masculino - - 23743693727  623.990.653-01
07/04/2013 Parda Masculino - - 23651158590 615.904.233-56
19/09/2013 Parda Masculino - - - 081.530.033-64
29/08/2013 Parda Feminino - - 23773268978 626.133.903-10
Deficiéncia
25/11/2013  Parda Masculino intelectual Nenhum 23655835783 624.232.183-11
13/12/2013 Parda Masculino - - - 083.354.763-14
20/02/2014  Parda Masculino - - 23677528050  093.074.453-54
18/03/2014 Nio Feminino - - 23869613133 -
declarada
10/03/2014 Parda Feminino - - 23713602936 619.917.423-20
24/10/2013 Parda Feminino - - 23676687791 -
15/05/2013 Parda Feminino - - 23639984419 624,243 483-08
Néo Deficiéncia
22/01/2014 Saciaradi Masculino intelectual Nenhum - 619.935.103-70
Néo A i
30/07/2013 daciarada Feminino - - -
13/06/2013 Parda Feminino - - 23641478312 623.521.183-01

MARIAH ROBERTA



150111073021

130099061880

151994472200

150106960295

150108755435

SERRA FARIAS
MIRIAM ISABELLY DOS
SANTOS FERREIRA
NAYRA GABRYELE
FONSECA FERREIRA
PEDRO HENRIQUE
MARQUES CASTRO
WANDERSON SANTOS
LIMA

WHEVILLINY SILVA
RODRIGUES

*Ident. Unica: |dentificagao unica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento
*Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades / superdotacao

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarios para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participagao em avaliagdes do Inep

(Saeb)

i

e
150109510452

178571878798
150110658808
130134868489

150106942122
152508260168

150109636987
130136743853
130098212124
130095067913
130135932024
130138050138
150106972544
130136826805
130139186670
150108634500
130138204208
178576208588
130139868673
178577072443
150108665878

178577518123

Néo
21/12/2013 e ianida
03/05/2013  Parda

Nao
07/01/2014 Hatiarada
10/06/2013 Parda

Néo
20/12/2013 cadlarida

Nome da turma

Tipo de mediacéo didético pedagégica

Tipo de atendimento

Local de funcionamento diferenciado

Dias da semana da turma

Horario de funcionamento da turma

ANA BEATRIZ BARBOSA
CRUZ

ANA CLARA PEREIRA
SOARES

ANTONY LEANDRO
PASSINHO RODRIGUES

BRUNA LAUANNY
SOUSA MORAIS

BRUNO MIGUEL SILVA
CARDOSO

CARLOS ANDRE DOS
SANTQOS SILVA

CAUA VINICIUS LIMA
LISBOA

ELY KAEL PINTO
RIPARDO

ESTHER CLOTILDES
MELO SILVA

ISABELY CRISTHINE
DOS REIS RODRIGUES

JOAO CARLOS DE
SOUSA ARAUJO

JOAQ VICTOR LEITE
NUNES

KAUA REGO BRITO

KYARA DANIELLE
ANDRADE CARVALHO
LARA EVELYN MELO
FARIAS

LORENA DOS SANTOS
DE CARVALHO

MARIA EDUARDA
ALMEIDA DA SILVA
MARIA VICTORIA DE
SOUSA LISBOA
PEDRQ FELIPE COSTA
DA SILVA

SAMIRA OLIVEIRA
MACHADC CARDOSO
VALENTINA MANUELA
DA SILVA SOBRAL
VERONICA ISABELA
ALVES MORENO

Modalidade
Etapa

Cédigo da turma

>0 do Lumiar-pMa

Feminino - = 236634068519 -

Feminino - - - 630.111.893-66
Masculino - - - 628.510.713-37
Masculino - - 23748102573 623.409.113-03
Feminino - - 23695116737 624.241.313-25

o ol e
14579396
INFANTIL Il B- VESPERTINO
Presencial
Escolarizagéo
A turma ndo esta em local de funcionamento diferenciado
SEGUNDA, TERGA, QUARTA, QUINTA, SEXTA
13:00- 17:00
Ensino regular
Educagéo infantil - pré-escola (4 e 5 anos)

27/01/2014

14/02/2014

29/03/2014

08/04/2013

06/12/2013

25/04/2013

03/01/2014

29/12/2013

30/07/2013

03/06/2013

20/03/2014

01/11/2013

10/01/2014

06/04/2013

30/04/2013

11/10/2013

12/06/2013

14/12/2013

25/12/2013

18/09/2013

18/01/2014

19/01/2014

Parda

Néo
declarada
Nio
declarada

Parda

Nao
declarada

Parda

Néo
declarada

Parda

Parda

Parda

Parda

Parda

Néo
declarada

Parda

Parda

Parda

Parda

Nao
declarada

Parda

Néo
declarada

Parda

Néo
declarada

Feminino

Feminino

Masculino

Feminino

Masculino

Masculine

Masculino

Masculino

Feminino

Feminino

Masculino

Masculino

Masculino

Feminino

Feminina

Feminino

Feminino

Feminino

Masculino

Feminino

Feminino

Feminino

“Tipo de
Dat.

Deficiéncia
intelectual

Transtorno

do espectro
autista

Deficiéncia
fisica
Deficiéncia
intelectual

Nenhum

Nenhum

Nenhum

23671685472

23665065085

23721264416

23747525829

23664972550

23773218350

23687418878

23684823194

23812378783

23689313720

23643739512

23727292349

23642642580

23671521534

23650839950

23705425060

623.637 833-95

093.780.413-45

083.989.543-70

626.782.883-23

619.524.723-50

629.196.763-42

626.782.643-64

618.996.713-23

630.850.713-00

629.318.583-82



WESLEY VINICIUS REIS
DE MATOS

*Ildent. unica: Identificagdo unica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento
*Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtormo do espectro autista ou altas habilidades / superdotagéo

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarios para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participacdo em avaliacdes do Inep
(Saeb)

Néo

150109754831 Seciaradn

05/09/2013 Masculino - - 23664017907  621.652.943-98

INFANTIL | B- MATUTINO
Presencial

Escolarizacio

A turma n&o estd em local de funcionamento diferenciado
SEGUNDA, TERGCA, QUARTA, QUINTA, SEXTA

07:00 - 11:00

Ensino regular

Educacéo infantil - pré-escola (4 e 5 anos)

§
5
|

H

260 do Lum

178474740001

150110732110
150111537036
150111548232

150111183191

178578550225

178578392565

178661427184
144609367474
178571745993

149962843379

178576496860

178579903105

150118011285

178573934106

178575662847

178574018200

178580987724

178574323500

148909866012

" ADRIAN MORAIS

SANTOS SILVA
AYRTON DA SILVA
AMORIM

DAVI SOUZA SILVA
DUCLEVAN FONSECA
DOS SANTOS

EMILLY SOFIA
NOGUEIRA DOS SANTOS
EVELYN VITORIA
AGUIAR LIMA
FERNANDA VITORIA
SEMEAOQ DO
NASCIMENTO
HELOYSA VITORIA DE
SOUsSA

IOHANA GOMES AIRES
IVANYA LUYZA
TRINDADE DA LUZ
KAUANE NASCIMENTO
DA SILVA

LORENA PEREIRA DA
SILVAE SILVA
MARIANA SILVA
PEREIRA

MICAELLY FERREIRA DA
SILVA

MYRIAN VITORIA
TRINDADE SOUZA
PAULA ENAILE
CARVALHO LINHARES

PEDRQ LUCAS DA SILVA
CONCEICAD

SAFIRA VITORIA
BARROS AGUIAR
THIAGO SAMINEZ DE
AMORIM

YASMIM VITORIA LEMOS
BUENO

20/11/2014

25/10/2014
08/07/2014
26/12/2014

16/12/2014

04/07/2014

25/01/2015

251212014
19/01/2015
23/02/2015

20/04/2014

28/12/2014

04/04/2014

09/09/2014

22/07/2014

21/03/2015

02/02/2015

17/06/2014

05/02/2015

01/10/2014

Nao

Néo
declarada

Parda
Parda
Parda
Néo

Parda

Parda

Parda
Néo

Parda

Parda

Masculino -
Masculino -
Masculino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Feminino -
Transtorno
Feminino do espectro
autista
Feminina -
Feminino -
Transtorno
Masculino do espectro
autista
Deficiéncia
Feminind iisiectual
Masculino -
Feminino -

Nenhum

Nenhum

23710544013

23721003922

23711864852

23711427932

30650918292

23693524714

629.806 483-80

083.989.863-01
624.265,693-01
624.232.143-24

625.084,273-06

081.113.443-17

626.215.323-30

627 460.793-56
631.568.163-88

627.049.433-89

620.067 .543-58

623.401.133-00

623.147,073-38

630.058.143-86

*Ident. Gnica: identificacéo Unica

*Dt. de nasc.: Data de nascimento

“Tipo de Def,, trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades / superdotagéo

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarios para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participagdo em avaliagdes do Inep

(Saeb)
daturma 14578137
Nome da turma  INFANTIL | A- MATUTINO
Tipo de mediagio didatico pedag6gica  Presencial
Tipo de atendimento  Escolarizacéo



178556057038
178578177400
178577517313
15011 1184109

150111712210
178578723774
178577224480
150116397461
178576831677
182983738557
178579130149
178576162490
144712262159
178579992701
182983402648
178575476032
178575274324

1785681384360

178574263426

178574881863

Local de funcionamento diferenciado

Dias da semana da turma

Horiério de funcionamento da turma

ADRIAN RILEY ARAUJO
CASTRO

CAIO LEVI MACHADO
SOUZA

DEYVID LUCAS ARAUJO
GOMES

EMILLY RAYANE
CARVALHO
BITENCOURT

ENZO GABRIEL SILVA DE
JESUS :
EWERTON PRADO DOS
SANTOS

GEIZIENNE DA SILVA
SILVA

IAN RAPHAEL SOUZA
DOS SANTOS

ITALO LUIS MENDES DO
NASCIMENTO

JOANNE DA SILVA
MORENO

LILYAN RHAVYNNE
PASSINHO NASCIMENTO
LUCAS FERREIRA
VILELA

MAURY HENRIQUE DA
SILVA CARVALHO :
MURILO SOUSA
OLIVEIRA

PAMELLA SOFYA DOS
SANTOS SILVA

PEDRO ARTHUR
CONRADO COSTA
SUZANA DOS SANTOS
CARDOSO

VALENTINA PROTAZIO
ALMEIDA

- WIDCK BENJAMIM

BORGES SANTOS
SOouUsA

YTHALO SANTOS SILVA
CORREA

*Ident. anica: Identificagdo unica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento

15/05/2014

Parda
. Nao
2032015 R0
25/08/2014  Parda
Nao
2782018 Yoo
Néo
30042014 yociarada
02/10/2014  Preta
. Nao
270772014 4eciarada
20/07/2014  Parda
0511172014  Branca
26/11/2014  Parda
11092014 Parda
Nio
200092014 deciarada
~ 24/08/2014 e
08/03/2015  Parda
Nao
08022015 hoo
Nao
2804014 N0
19/07/2014  Parda
02107/2014  Parda
18/07/2014  Parda

A turma naoc esta em local de funcionamento diferenciado
SEGUNDA, TERCA, QUARTA, QUINTA, SEXTA

07:00- 11:00

Ensino regular

Educacéo infantil - pré-escola (4 e 5 anos)

Feminino

Feminino

Masculino

Masculino

Feminino

Masculine

Masculino

Feminino

Feminino

Masculino

Masculino

Masculino

Feminino

Masculino

Feminino

Feminino

Masculino

Fls. N°__ 707

23681524315

23756882744

23690529847

23680813011

626.031.553-85

083.346 .643-70

§24.233.763-08

624.235.383-08

627.000.453-51

624.240.073-14

624.245.443-28

631.273.453-84

629.047.183-03

629.356 443-01

631.556.023-76

*Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades / superdotagao

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarios para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participacéo em avaliagdes do Inep
(Saeb)

 Nome da turma

Tipo de mediagao didatico pedagégica

Tipo de atendimento

Local de funcionamento diferenciado

Dias da semana da turma

Horaério de funcionamento da turma

Etapa Educago infantil - pré-escola (4 e 5 anos)

15/05/2014  Parda

. i

"‘ ey

Presencial

Escolarizacao

Gt

INFANTIL | C- VESPERTINO

A turma néo esta em local de funcionamento diferenciado
SEGUNDA, TERCA, QUARTA, QUINTA, SEXTA

13:00 - 17:00

Ensino regular

Feminino

23721826627

Proc. No 7

——



JH/#’
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1)1,\/

SN

“8¢0 do Lumiar-ielyros

ADRIELE CARVALHO
178558311380 AONELECA 04/09/2014  Parda Feminino  — 23708189058  —
150109548778 QEO':LCEASSANTOS 06/04/2014  Parda Feminino - 23695217711  626.783.583-99
182087598403  ALEXANDRE SANTOS 2410212015  Parda Masculino - = .-
182087079310  ALEXIA LIMA CARNEIRO  02/07/2014  Branca Mascuino - - 631.382.773-22
ANGELO GABRIEL
178575118381 '\'Es on o VA 041122014  Parda Masculino  — = =
ARTHUR SERRA
150111489120 SRR S 20102014  Parda Masculino - = 620,616.253-20
150110721348 a‘é';_‘gso"“"‘ NUNES 27/02/2015  Parda Feminino - 23747044065 625 868.543-90
BENJAMIM YOSEPH
176206888172 DEib o oS SANTOS 06/112014  Preta Masadino  — 23719672693  —
150111531771 ggﬁgﬂ" DA BIVA 30/09/2014  Parda Masculino - L 622 451 383-09
BRUNO HENRIQUE N&o
178578022383 RUNOMERRIQUE o ammzota MO Mascuino - 3 624.232 883-23
ELIANE DE SOUSA e
150107861177  ELANEDE S 0210672014  Parda Feminino  — e <
EMYLLY GRAZIELLA DA Néo :
178474730383 Sy oLY ORAZ 04092014 heo . Feminino - ol a
ENZO RICARDO DO N&o
T A R T Rl S Masculino - = =
GRAZIELLY SOFHIA 8
150115062000 S eetX SOTH 18/06/2014  Parda Feminino  — 23704679980  —
178578883976 g%"irgg“'a PASSOS 530712014  Parda Masculino  — = 628,963 673-14
ISADORA ITHIELY Nao
178577120686 > (oo Mo oaeo14 N Feminino - = =
JHONATA FELIPE
178573008205 JHONATA FELI 230082014  Preta Masculino  — 23696397411  086.817.393-28
JOSIANY VITORIA
178575026830 JOSIANY VITOR! 2800772014  Parda Feminine - 23802499066  620.498 423-33
LUIZA MEDEIROS DA N&o :
177199205862 ol p 18012015 LoO _ Feminino - 2 =
MARIANNA SAFIRA Nao
149866208500 ML MR A sorozotd  NEO . Feminino - 23735577365  713.325.491-36
178574134022  RAYNACALDAS SILVA  31/01/2015  Parda Mascullho  — 5 b
SILMARIANE DO
150120351004  puSPRANEDO 18/05/2014  Parda Feminino - 23714769672 -
WEVERTON JOEDSON Nao ,
seivirayg  ERERIRICENRD toezote N Masuino - i 626.246.213-46
178574355380 mge VALE DE 17/08/2014  Parda Feminino - - 626.954 663-51

*Ident. Unica: Identificaco Unica
*Dt. de nasc.: Data de nascimento
“Tipo de Def., trans. global do desenv. ou altas hab./super.: Tipo de Deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades / superdotagéo

*Recur. nec. para a part. do aluno em ava. do INEP.: Recursos necessarios para uso do(a) aluno(a) em sala de aula para a participacdo em avaliacdes do Inep

(Saeb)

! ~ TOTALIZADORES | : R Cealh. .;'y-ﬁﬁi‘f,.. LR
Total de alunos da escola 188
Total de matriculas da escola 188
Total de matriculas de atividade complementar 0
Total de matriculas de atendimento educacional especializado 0
Total de matriculas de escolarizagdo 188

Emitido em 30/01/2020 08:44 23
http://172 29 6.29-1/censobasico/rest/relatorios/escola/dados-alunos/escola-aluno-dados-cadastrais-por-turma-todas. pdf
http://censobasico.inep.gov bricensobasico/rest/relatorios/escola/dados-alunos/escola-aluno-dados-cadastrais-por-turma-todas. pdf
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PLANO DE TRABALHO o0 do Lt ”@ﬁ‘“
1. DADOS CADASTRAIS
1.1 INSTITUICAO PROPONENTE (MANTENEDORA):
NOME: CODIGO: 21278687
Unido de Moradores do Conjunto Residencial Piramide
LOGRADOURO: Rua do Péssego, qd 25, 38 BAIRRO: Conjunto

residencial Piramide

MUNICIPIO: Pago do Lumiar -MA

CEP: 65.130-000 Telefone: (98)32487321 REGIONAL: Maranhdo

CNPJ: 05.106.467/0001-34

1.2 INSTITUICAO DE EDUCACAO INFANTIL:

NOME: CODIGO: 21278687

Escola Comunitaria Prof Conceigdo Costa

LOGRADOURO: Rua do Péssego, qd 25, 38 BAIRRO: Conjunto

residencial Piramide

MUNICIPIO: Pago do Lumiar

CEP: 65.130-000 Telefone: (98) 3248-7321 REGIONAL: Maranhdo

CNPJ: 05.106.467/0001-34

Numero da Portaria de Autorizac¢io de Funcionamento:

1.3 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL:

NOME: Conceigdo de Maria Costa Sousa Cabral

C.I: 01716662001-6 | ORGAO EXPEDIDOR: SSP/MA

CPF: 281.375.743-87

CARGO: Presidente

PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA: 30/06/2018 a 30/06/2022

2. DESCRICAO DO PROJETO

2.1 PERIODO DE EXECUCAO:
INICIO: 03/02/2020 TERMINO: 31/12/2020




2.2 OBJETIVOS GERAIS: Implementar e efetivar a¢des e procedimentos que possibilitem um
ambiente formativo em todas as dreas de conhecimento. Neste sentido primamos por um servigo
integral com toda equipe de irabalho, buscando a resolucdo de problemas com ética e criatividade.
garantindo aos educandos o desenvolvimento de suas potencialidades: sociais, afetivas e b ' .= |3

177
308/
B

-

intelectuais, assim com sua inclusdo na sociedade de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) [ ¢ ~
¢ Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). =

o O

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS: Propiciar ambiente para ampliar o repertorio de competéncia
e habilidades para a fluéncia comunicativa e autonomia das criangas; Promover a aprendizagem em
areas de conhecimento como: arte, movimento, linguagem, natureza e sociedade, matematica,
recreacdo, filosofia, lingua estrangeira, ensino religioso, musica, jogos, entre outros; Garantir a
permanéncia das criangas da comunidade local e éareas adjacentes, na escolarizagdo basica;
Aprimorar e ampliar os direitos e deveres dos educandos e seus familiares elevando a consciéncia
cidada, proporcionando a inclusdo social dos mesmos: Propiciar ambiente favoravel aos vinculos
familiares, através da participag@o efetiva e constante dos mesmos e nas criangas inseridas no
projeto com reunides sistematicas, atendimentos pedagdgicos, psicologicos, nutricional e
socioassistenciais aos responsaveis; Promover sistematicamente a escuta, o atendimento e o
encaminhamento de situagdes pertinentes a rede de servigos, bem como. a orgdos de sistema de
garantia de direitos; Estimular a criatividade e o desenvolvimento as agdes diarias; Projetar um
ambiente adequado para os educandos visando proporcionar uma educagdo de qualidade em
parceria com as familias e toda a equipe educacional; Realizar sistematicamente o acolhimento de
novos educandos através de busca do FICAI (Ficha de Comunicacdo do Aluno Infrequente);
Estruturar o trabalho direcionado especificamente a Secretaria Municipal de Educacdo de Pago do
Lumiar — SEMED.

2.4 JUSTIFICATIVA: A trajetéria das Escolas Comunitarias em Pago do Lumiar é marcada por
lutas e conquistas, esta categoria atende e contribui com a formag@o e ampliagdo do universo
socioeducativo de mais de 3.460 alunos, na faixa etaria de 0 a 5 anos.

A efetivagdo do Convenio entre a Escola Comunitaria Professora Conceigdo Costa e a
Secretaria Municipal de Educagéo é uma oportunidade que esta Instituigdo de Ensino encontra para
dinamizar uma pratica democratica, garantindo autonomia na execugdo de suas atividades
administrativas, humanas. sustentaveis e pedagogicas.

Vale ressaltar que o fortalecimento de uma proposta pedagogica com foco na Educagido
Infantil no municipio de Pago do Lumiar, tem como referencia a lei federal 13.019/14 e a Lei
municipal n°® 627/2014 de implementa¢do do Convénio que regularizou este nivel de ensino. O
convenio FUNDEB entre a referida escola e a Secretaria Municipal de Educacgdo de Pacgo do
Lumiar, através de documento de dispensa de chamamento publico a qual atendera criancas e
familiares do conjunto residencial piramide e bairros adjacentes, mais especificamente: Vila Sac
Jodo, Recanto dos Poetas, Residencial Télita e outros.

3. QUADROS - SINTESE

3.1 CRIANCAS ATENDIDAS

REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA

TOTAL DE CRIANCA,
POR FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA CRIANCA
CRIANCAS NASCIDAS N° DE CRIANCAS PERIODO PERIODC
ENTRE PERIODO |PERIODO |PARCIAL [NTEGRAI
PARCIAL |INTEGRAL
ZERO A 03 71 71 I
ANOS(CRECHE) } N

Oy
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TOTAL 188 188 B
I
3.2 TURMAS
TOTAL DE TURMAS
POR FAIXA ETARIA
FAIXA ETARIA | REFERENCIA PARA CALCULO DA IDADE DA CRIANCA
|__N°DE CRIANCAS  PERIODO | PERIODO
CRIANCAS NASCIDAS ENTRE  PERIODO | PERIODO PARCIAL |INTEGRAL
PARCIAL | INTEGRAL
'CRECHEIE 1 (0 A 7 04
L 3 ANOS) o
O ANTILIET (4 117 04 '
A 5 ANOS)
TOTAL 188 08
3.3 GESTORES
02
NUMERO DE GESTORES
3.4 PROFESSORES
| HORARIO PARCIAL 08
PN NUMERO DE PROFESSORAS | o armen
3.5 ADMINISTRATIVOS
HORARIO PARCIAL 11
NUMERO DE ADMINISTRATIVOS - SRR INTECRAL o
Ne | NOME REFERENCIA | FUNCAO | FORMACAQ |
GESTORA |
01 | Patricia Soraya Sousa Cabral Mendonga Diretora Pedagogia L_J
02 | THAIS SORAYA SOUSA CABRAL OLIVEIRA Coordenadora Pedagogia 1
B PROFESSORA |
03 | Neli Fernanda Silva Professor Pedagogia j
04 | MARIA DE FATIMA PEREIRA LOPES GUEDES Professor Magistério/ |
Superior |




o
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05 | Thais Soraya Sousa Cabral Oliveira 40 HORAS Professor TPedagogia |
06 |ROSA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA Professor Pedagogia
07 | Tatiana dos Santos Caldas Professor Pedagogia |
08 | Maria da Piedade Costa Souza Professor Pedagogia
09 | ROSINELIA SANTOS DE FRANCA Professor Pedagogia
10 | ACONTRATAR PROFESSOR Ensino Superior
ADMINISTRATIVO
11 | Maria Monique Sousa Cabral Ass. de Escritorio Superior
Cursando

12 | Augusto Rafael Silva Sousa

Supervisor Serv.
Gerais — 44H

Ensino Médio

13 | Maria Elizabete Pinho de Souza Merendeira Ensino Médio

14 | Raimunda Joana Mendes Merendeira Ensino 5
Fundamental |

15 | Valdineia Ferreira de Jesus Aux. De Serv. Gerais Ensino Médio j

16 |Raimundo Ataide de Jesus Aux. De Serv. Gerais | Ensino Médio

17 | Lucas Vinicius Araujo Sousa Aux. De Serv. Gerais | Ensino Médio

18 | Raimundo Nonato de Oliveira Filho Ag. De Portaria — 44H | Ensino Médio

19 | Joanderson Santos Mendonga Ag. De Portaria Ensino Médio |

20 | Maria José da Costa Sousa Assist. Administrativa | Pedagogia .i

21 | DEBORA INGRID DE SOUSA E SOUSA

| Assist. Administrativa

Ensino Médio

22 | LAURIANE BORGES VAZ

Assist administrativo

Ensino Médio

23 | A contratar

Administrativo

Ensino Médio

4. METAS

METAS

PRAZO ESTIMADO
PARA EXECUCAO

Atender 220 criangas da comunidade local no periodo de 12 meses, prestando
servicos educacionais, visando suprir a caréncia educacional existente no
municipio de Pago do Lumiar. No ano de 2019 atendemos 188 criancas.

11 MESES

4.1 QUADRO REMANESCENTE 31/12/2019

RS 14.072,67 |

SALDO

5. PLANILHA DE CUSTOS/PLANOS DE APLICACAO (RS)

PREVIDENCIARIAS (PREVISTA 2019)

DESPESAS FISCAIS E RECISORIAS

TOTAL DESPESAS COM PESSOAL

R$21.209,79

R§ 58.354.80

NATUREZA DA DESPESA- ANO 2020 MENSAL 11 MESES
B ESPECIFICACAQO
DESPESAS TRABALHISTAS, FISCAIS E | R$37.145,00 RS 408.595,00

R$233.307.69

R$ 641.902,80

il
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DESPESAS DE CUSTEIO (PREVISAO
2020)

Material Pedagégico, material de consumo,
material de expediente, materiais para pequenos RS 3.082,01 R$ 33.902,11
reparos, materiais permanentes, Servigos de
terceiros, manutengdo de equipamentos.

TOTAL DE CUSTEIOS RS 3.082,01 R$ 33.902,11
TOTAL GERAL RS 61.436,81 RS 675.804,91

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - 2020

CRONOGRAMA DE PARCELAS - 2020

., 10" PARCELA 11* PARCELA 12* PARCELA 13* PARCELA 14* PARCELA 15* PARCELA
© R$61.436,81 R$61.436,81 R$61.436.81 R$61.436,81 R$61.436.81 R$61.436,81
16" PARCELA 17* PARCELA 18* PARCELA 19* PARCELA 20" PARCELA =
R$61.436,81 R$61.436,81 R$61.436.81 R$61.436,81 R$61.436,81
B
TOTAL DO ANO DE 2020 RS 675.804,91

7. INFORMACOES DA CONTA BANCARIA

BANCO: Banco do Brasil S/A
CODIGO DA AGENCIA: 4863-1
NUMERO DA CONTA CORRENTE: 19.495-6




8.DECLARACAO ar-MA

Declaro que o presente plano de trabalho esta contemplando o orgamento referente
ao termo de colaboragdo 11/2019 — SEMED. o qual sofrera atualizagdo quanto ao valor
de custo aluno/ano, per-capita, conforme a legisla¢do vigente. O custo por aluni per capita

orgamentario para o ano de 2020 serd de acordo com a portaria interministerial 27 de
dezembro de 2019.

Pede deferimento,

Pago do Lumiar (MA), de de 2020.

& [ :,,1 C \ '3

Conceigéio de Maria Costa Sousa Cabral
Proponente

( /) APROVADO
()REPROVADO

Pago do Lumiar (MA), (3 de;@&g—de 2020.

/

A
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Secretério de ﬁdu,cacﬁo de Pago do Lumiar (MA)







MUNICIPIO DE PACO DO LUMIAR  OLUmIAr-MA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEMED

MINUTA

TERMO DE APOSTILAMENTO AO PLANO
DE TRABALHO ORIGINARIO DO TERMO
DE COLABORACAO N° XX/XXXX,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE PACO
DO LUMIAR/MA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E O(A) XXXXX

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE PACO DO
LUMIAR/MA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
06.003.636/001-73, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, neste
ato representada pelo Secretario Municipal de Educag¢do, XXXXXXX, inscrito no CPF sob o n°
XXXXXXXX, (ADMINISTRADOR PfJBLICO) e a XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o
n® XXXXXXXX, com sede na XXXXXXX, CEP: XXXXXXXX, na cidade de Pago do
Lumiar/MA, mantenedora da XXXXXX, neste ato representado pelo(a) seu(a) Presidente(a),
XXXXXX (DIRIGENTE), resolvem realizar a presente Apostila ao Plano de Trabalho
originario do Termo de Colaborag¢do n® XX/XXXX (decorrente do Processo Administrativo n°
XXXX/XXXX) celebrado no dia XX de XXXX de XXXX, mediante as clausulas seguintes:

JUSTIFICATIVA - Os valores e metas do Plano de Trabalho originario ao
Termo de Colaboragdo n® XX/XXX serdo alterados devido a necessidade da readequagéo de seu
valor global, tendo como base o ano letivo de 2020 - Censo Escolar 2019. A presente apostila
consiste, portanto, na atualizagdo do valor per capta por aluno, multiplicado pelo quantitativo de
alunos por escola, em suas respectivas modalidades de ensino, conforme o disposto na Portaria
Interministerial n° 04, de 27 de dezembro de 2019/FNDE/MEC e Portaria n® 03, de 16 de janeiro
de 2020, visto que o atual Plano de Trabalho relacionado ao Termo de Colaboragio n°
XX/XXXX/SEMED encontra-se com o seu respectivo valor global, obsoleto, com base ainda
nas aliquotas (valor per capta por aluno) do Censo Escolar 2018, por intermédio da Portaria
Interministerial n® 07, de 28 de dezembro de 2018 e Portaria Municipal n° 03, de 10 de janeiro
de 2019, nas modalidades de Creche e Pré-Escola, em tempo parcial.

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo de apostilamento tem o objetivo
de alterar o plano de trabalho originario do termo de colaboragdo n® XX/XXXX, conforme
solicitacdo do oficio de n® XX/XXXX iniciado pela entidade supracitada, com aprovagdo por:
Parecer Técnico da Comissdo de Monitoramento € Avalia¢do (nomeada pela Portaria n® 43 de 04
de julho de 2019/SEMED, publicada no D.O.M no dia 09 de julho de 2019); Parecer
Técnico/Juridico do(a) Chefe do Departamento de Contratos e Convénios e Fiscal do respectivo
instrumento particular; Oficio XX/XXXX/GAB/SEMED; Parecer Juridico da Procuradoria
Geral do Municipio de Pago do Lumiar/MA — PGM/PL/MA, todos constantes aos autos do
Processo Administrativo n® XXX/XXXX.

CLAUSULA SEGUNDA - Os valores contidos no Plano de Trabalho originario
ao Termo de Colaborac¢do n® XX/XXXX/SEMED e na clausula segunda do referido instrumento
juridico (retificada pela errata do extrato do termo de colaboracdo n® XX/XXXX, publicada no

Prefeitura Municipal de Paco do Lumiar
Avenida Governador Jodo Castelo Ribeiro Gongalves, Quadra 142, niimero 05 - Maiobdo, Pago do Lumiar - MA
CNPJ] n® 06.003.636/0001-73 Home page: www.pacodolumiar.ma.gov.br - CEP: 65.130-000

Pagina 1/2




Fis, No ie
) h -:‘J-—h_—-—’%__—-_
YT MUNICIPIO DE PACO DO LUMIAR _
7 miar-MA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SEMED

D.O.M n° 309, no dia 22 de maio de 2019), a partir da presente data, deixara de ser no valor
mensal de R$ XXXXX (XXXXXXXX), perfazendo um valor global de R$ XXXX
(XXX XXXXXX) em 09 parcelas integrais e passara a ser no valor mensal de R$ XXXXX
KXXXXXXXXXXXXXXXX), perfazendo um valor global de R$ XXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX), em XX parcelas integrais, para o ano letivo de 2020,

conforme o disposto na clausula anterior € no novo plano de trabalho, tendo como base aritmética
a Portaria Interministerial n® 04, de 27 de dezembro de 2019/FNDE/MEC ¢ a Portaria n° 03, de
16 de janeiro de 2020-SEMED.

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes da presente Apostila e, por
conseguinte, do Termo de Colaboragdo n® XX/XXXX, correrfio a conta da dotagio or¢amentaria
(vinculada a SEMED), vide:

Unidade Or¢amentaria: XXXXXXXXXXXXXX
Fungdo: XXXXXXXXXXX

Sub-Fung¢io: XXXXXXXXXXXXXX

Programa: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Projeto Atividade: XX XXXXXXXXXXXXX
Classificacio Economica: XXXXXXXXXXXXXX
Fonte de Recurso: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA QUARTA - O presente apostilamento foi formalizado nos termos
do art. 57 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - Todos os demais itens que compde o plano de trabalho
permanecem inalterados.

Justas e contratadas, as partes assinam o presente termo de apostilamento, em 03
(trés) vias de igual teor para o mesmo fim, perante duas testemunhas.

Pago do Lumiar/MA, XX de XXXX de XXXXX.

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL 0SsC
$0.9.0.0.0.90.0.9.9.99.9.90.9.9.99090.90900000( XXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretario Municipal de Educagao Presidente da OSC
Testemunha Testemunha
Nome: Nome:
CPF: CPF:
T Prefeitura Municipai de Pago do Lumiar
Avenida Governador jodo Castelo Ribeiro Gongalves, Quadra 142, niimero 05 - Maiobdo, Pago do Lumiar - MA
CNP] n® 06.003.636/0001-73 Home page: www.pacodolumiar.ma.gov.br - CEP: 65.130-000
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Processo Administrativo n°: 378/2020
Interessado: Secretaria Municipal de Educacgio
OBJETO: Apostila do Plano de Trabalho referente ao Termo de Colaboragdo n°

11/2019 da Unido dos Moradores do Conjunto Residencial Piramide.

PARECER JURIDICO

I - RELATORIO

Versam os autos do processo administrativo supra sob andlise de
formalizagdo de apostila ao plano de trabalho original da Institui¢do acima citada, por
conta da atualizagdo no valor na aliquota (valor per capta por aluno) do Censo Escolar
2018, por intermédio da Portaria Interministerial n® 07 de 28 de dezembro de 2018 e
Portaria Municipal n° 03 de 16 de janeiro de 2020, tudo conforme justificado no Parecer
Técnico da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Parecer Técnico do Departamento

de Contratos e Convénios.

Dispensa-se o relatorio tendo em vista o quantitativo de
processos com o mesmo objeto e a urgéncia que o caso requer, vez que O atraso no
repasse da atualizagdo dos valores objeto do respectivo apostilamento por meio da
Portaria Interministerial n° 07 de 28 de dezembro de 2018 e Portaria Municipal n° 03 de
16 de janeiro de 2020, a Instituicdo Mantenedora pode acarretar descontinuidade nos

servigos educacionais, prejudicando os milhares de alunos das séries iniciais (creches e

pré-escolas).

O processo ndo se encontra devidamente numerado.

Pagina 1 de 10
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E o que se tinha a relatar.

PASSA-SE A ANALISE DO MERITO.

I1 - FUNDAMENTACAO

1. Consideracoes iniciais

Ressalte-se que, a andlise em comento toma por base os
documentos e informagdes constantes dos autos concernentes ao procedimento de
formalizag¢do do apostilamento, haja vista a presungdo de veracidade e legitimidade dos

atos administrativos, prestados pelos agentes publicos consignatarios.

Faz-se este esclarecimento porque o parecer juridico é ato de
natureza meramente opinativa ndo vinculante, ndo cabendo a esta Procuradoria adentrar
no mérito do ato administrativo, de modo a interferir num eventual juizo de
conveniéncia e de oportunidade dos atos praticados pelo gestor, portanto, este Parecer
Juridico se aterd unicamente ao exame da legalidade do procedimento, a luz da
legislagdo de regéncia da matéria e dos principios da razoabilidade e da

proporcionalidade.

2. Da necessidade do apostilamento do Plano de Trabalho origindrio do

Termo de Colaboracio

Consta do Parecer Técnico (abaixo transcrito) elaborado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria Municipal de Educagdo que,
devido a desatualizagdo do valor global, que leva em conta a base nas aliquotas (valor

per capta por aluno) do Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio e a
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Institui¢do, ha necessidade de atualizagdo dos valores contidos no respectivo Plano de
Trabalho, levando em consideragdo a Portaria Interministerial n° 7 de 28 de dezembro

de 2018 e Portaria Municipal n® 03 de 10 de janeiro de 2019.

Considerando que a equacio do valor global (referente

ao ano letivo de 2020) consiste no valor per capta por

aluno multiplicado pelo quantitativo de alunos por

escola em suas respectivas modalidades de ensino (vide

Portaria Interministerial n° 04, de 27 de dezembro de
2019/FNDE/MEC e na Portaria n° 03, de 16 de janeiro
de 2020 — SEMED); e que o atual Plano de Trabalho

relacionado ao  Termo de Colaboracio n’

17/2019/SEMED encontra-se com seu respectivo valor

global, obsoleto, com base nas aliquotas (valor per

capta__por aluno) do_Censo Escolar 2018, por

intermédio da Portaria Interministerial n° 07 de 28 de

dezembro de 2018 e portaria municipal n” 03 de 10

janeiro de 2019. Sendo assim, hd a imprescindibilidade

da atualizacdo dos valores contidos no respectivo Plano

de Trabalho.

Importante ressaltar que, tudo decorreu apds a emissdo do Oficio
Circular n° 002/2020/SEMED de autoria do Secretario Municipal de Educagdo as
Entidades Mantenedoras das Escolas Comunitarias de Pago do Lumiar, com o objetivo
de apostilar os Planos de Trabalhos relacionados aos Termos de Colaboragéo celebrados
com o Municipio por intermédio da SEMED, tudo em atendimento ao estabelecido na

Portaria Interministerial n°® 04/2019/FNDE/MEC e Portaria Municipal n°

A——
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03/2020/SEMED, que atualiza o valor anual minimo por aluno para as institui¢des da

Educagdo Infantil em parceria com o Municipio.

O apostilamento do Plano de Trabalho ao Termo de Colaboragdo
da Entidade Mantenedora da Escola Comunitaria, foi o instrumento escolhido pela
Secretaria Municipal de Educagéo para contemplar o orgamento alterado em virtude do

devido a desatualizagdo do valor global.

O apostilamento € instrumento para formalizagdo de modificagdes
de condigdes contratuais que decorrem de clausulas ja previstas em contrato. Podendo,
sim ser usado no caso em andlise. Entretanto, o apostilamento a ser utilizado aqui ndo ¢
o previsto na Lei Federal 8.666/93, isso porque esta expressamente vedado a aplicagdo
da mencionada lei de licitagdes as parcerias disposta na Lei n° 13.019/2014 (alterada

pela Lei n® 13.204/2015)",

Quanto ao apostilamento do Plano de Trabalho original, o artigo
57 da Lei n° 13.019/2014 dispde que o plano de trabalho podera ser revisto para

alteragdo de valores por termo aditivo ou apostila, sendo vejamos:

Art. 57. O plano de trabalho da parceria poderd ser
revisto para altera¢do de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho

original.

! Art. 84. Nio se aplica s parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993.
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Importante salientar que no ambito da Administragdo Publica
Municipal temos a Lei n° 627, de 22 de outubro de 2014, que regulamenta o regime

juridico das parcerias, instituido pela Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Destaca-se que a Lei Municipal n® 627/2014 em seu art. 1°
regulamenta o sistema de repasse de recursos financeiros destinados as entidades, as
instituigdes e/ou aos grupos comunitarios, legalmente constituidos, que atuem na area

de educagdo, conforme abaixo transcrito:

Art. 1°. Fica instituido, no dmbito da Secretaria Municipal
de Educagado, o sistema de repasse de recursos financeiros
destinados as entidades, as institui¢oes e/ou aos grupos
comunitarios, legalmente constituidos, que atuem na drea
de educagdo, especificamente na educagdo infantil, creche
e pré-escola, que desenvolvem atividades socioeducativas
e atendimento formal com criangas, em complementagdo a
rede de atendimento formal do Municipio ou em caso de
ndo alcance deste, utilizando recursos do or¢amento da
referida  Secretaria, na  unidade  Fundo  de

Desenvolvimento da Educagdo Bdsica.
3. Plano de trabalho
O plano de trabalho ¢ parte integrante e indissociavel do termo de

colaboragdo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo, nos termos do pardgrafo tnico
do art. 42 da Lei n® 13.019, de 2014.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR
PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Nos casos em que a parceria se der por meio de termo de

colaboragdo ou termo de fomento, deve o plano de trabalho conter as seguintes

exigéncias contidas no art. 22 da Lei:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de

parcerias celebradas mediante termo de colaborag¢do ou

de fomento: (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de
20135)

I - descri¢do da realidade que serd objeto da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e
as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de
2015)

Il - descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades

ou projetos a serem executados; (Redagdo dada pela
Lein®13.204, de 2015)

lI-A - previsdo de receitas e de despesas a serem

realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos

abrangidos pela parceria; (Incluido _pela Lei n°
13.204, de 2015)

II - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e

de cumprimento das metas a eles
atreladas; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de
2015)

IV - defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a
aferi¢cdo do cumprimento das metas. (Redag¢do dada

pela Lei n® 13.204, de 20135)
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Observadas as exigéncias acima expostas, deve a Area Técnica
da SEMED, aprovar expressamente o plano de trabalho constante dos autos, ndo sendo
suficiente a mera mengdo da presen¢a do documento em sua manifestagdo, assim prevé

o artigo 35, inciso IV, da Lei n® 13.019 de 2014.

O plano de trabalho constitui importante documento para
acompanhamento na formalizagdo e execug¢do da parceria, devendo apresentar
informagdes suficientes para tanto. Deve apresentar de forma clara e objetiva as
atividades, as metas, os objetivos, os recursos envolvidos na execugdo do objeto, bem
como as demais informagdes necessarias a prestagdo de contas e monitoramento pela

Administragdo Publica.

Cumpre destacar ainda que a ndo observdncia do plano de
trabalho podera ensejar, garantido o contraditério e a ampla defesa, sangdes a
organizagdo da sociedade civil pela Administragdo Publica, conforme prever o art. 73 da

Lei 13.019/2014.

Dessa forma, o novo Plano de Trabalho acostada ao presente
processo, devendo ser aprovado pela SEMED, atende aos requisitos determinados pelo

dispositivo transcrito acima.
4. Minuta do Termo de Apostilamento

Cumpre por fim, a andlise da minuta do termo de apostilamento
encartado nos autos que ja fora objeto de analise pela ASSJUR/SEMED a luz do artigo
35, VI da Lei n° 13.019/2014, vislumbra-se que a mesma contempla regularmente os

preceitos normativos, ndo merecendo quaisquer consideragoes.
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ESTADO DO MARANHAO
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR
—— - PROCURADORIA DO MUNICIPIO
- Recomendacgdes

Incumbe 4 Area Técnica da SEMED, a adequada ¢ integral
instrugdo processual, sendo de sua competéncia exclusiva a verificagdo dos requisitos de
regularidade fiscal, providenciando junto ao proponente a apresentagdo de novos
documentos/certidoes, vez que algumas estio vencidas e, atestando estarem
preenchidos todos os requisitos legais necessarios, apos exame detido da documentagdo

e certiddes coligidas aos autos, sobretudo no que concerne a regularidade e validade.

Oportunamente, recomendamos a apresentagdo de novas
certiddes, atestados e documentos, tendo em vista a sua validade expirar ou expirada,

quando da emissdo do presente parecer.

Devera constar do presente processo a indicagdo da dotagdo
orgamentdria para fazer frente as despesas contratadas, assim como a declaragdo de

adequagdo e conformidade.

Por fim, sugere-se que todos os documentos juntados deverdo
seguir tendo todas as suas paginas numeradas sequencialmente e rubricadas, e todos os
atos processuais subsequentes devem ser produzidos por escrito, com data e local de sua

realizagdo e assinatura da autoridade responsavel.

II1 - CONCLUSAO

Diante o exposto, numa andlise estritamente técnico-juridica, esta

Procuradoria Geral do Municipio OPINA pela aprovagio do procedimento e

O ———————— — ———— EEEmee————— T C——
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PROCURADORIA DO MUNICIPIO

formalizagdo do Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboragdo n° 11/2019, eis que
atendidos os requisitos minimos contidos na Lei n° 13.019/2014, desde que observadas

as ressalvas indicadas no presente parecer.

Atentar para o cumprimento dos requisitos da publicidade,
atendendo aos prazos estabelecidos, bem como, a inclusdo no SACOP dos elementos de
fiscalizagdo, em respeito a Instrugdo Normativa TCE/MA n° 34/2014, alterada pela IN
TCE/MA n° 36/2015.

A verificagdo, pelo gestor da pasta, do atendimento de todos os

requisitos — no que couber — do artigo 33 da Lei n° 13.019/2014.

Impde por fim, deixar expresso que o exame promovido se cinge
ao aspecto juridico-formal, sendo que o parecer emitido tem carater meramente

opinativo, ndo vinculando a Administragdo a sua motivagdo ou conclusdes.

O parecer nada mais ¢ do que opinido emitida pelo operador do
direito, opinido técnico-juridica, que orientard o administrador na tomada da decisdo, na
pratica do ato administrativo. Os aspectos de fundo, ou de natureza negocial, como a
viabilidade ou ndo, em concreto, da realizagdo das obrigagdes assumidas pelo
Municipio no prazo ajustado ndo estdo sendo examinadas e nem tem como se promover

seu exame em sede de parecer juridico, pois constituem questdes técnico-politicas.

Encaminham-se os autos ao Procurador Geral do Municipio para
sua andlise, corre¢do, apontamentos, supressdes ou aprovagdo caso assim entenda. Apds

encaminhe-se o processo para a Secretaria Municipal de Educac¢io-SEMED.
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S.m.j ¢ o nosso parecer conclusivo, o qual se submete a
apreciacdio da autoridade superior.

Parecer emitido em 10 (dez) laudas.

Pago do Lumiar/MA, 18 de fevereiro de 2020.

Jhadd )

Assessor Juridico da PGM

De acor

Em_[8 1021707/ MQ
F

ADOLF& SH.VA FONSECA
Procurader Geral do Municipio
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO - SEMED

ENCAMINHE-SE A CONTABILIDADE GERAL DO MUNICIPIO/SEMAF DE PACO DO LUMIAR
0S AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 378/2020-SEMED PARA CONHECIMENTO
E DELIBERAGAO.

Em: 20/02/2020

DESPACHO ADMINISTRATIVO

Com o objetivo de celebrar Termo de Apostilamento ao Plano de Trabalho
originario do Termo de Colaboragao n? 11/2019 para prestagdo de servicos
educacionais para criangas de zero a cinco anos de idade, no que concerne ao
atendimento de Creche e Pré-Escola (Educagao Infantil).

Considerando o Parecer Técnico da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo-
SEMED; considerando o Parecer Técnico do Departamento de Contratos e Convénios-
SEMED; considerando o oficio n? 209/2020 do Gabinete desta SEMED, por fim,
considerando o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria Geral do Municipio - PGM,
todos opinando FAVORAVELMENTE pela celebragdao do termo de Apostilamento ao
plano de trabalho do termo de colaboragao em epigrafe, venho respeitosamente perante
Vossa Senhoria, encaminhar os autos do processo administrativo n? 378/2020-SEMED,
com objetivo de requerer deste Departamento Contdbil a indicagdo de dotagio
orcamentaria e disponibilidade financeira aos autos para fazer frente a referida despesa.

O presente expediente faz-se necessario em obediéncia a Lei Federal n®
4.320/64, conhecida como “Lei do Or¢amento” bem como a Lei 13.019/2014 em seu art.
35, Il, onde dispde acerca da indicagao expressa da existéncia de prévia dotagdo
or¢amentaria para execu¢ao da parceria;

Ato continuo, apds a indicagdo de dotagdo orgamentaria e disponibilidade
financeira, existente, para cobrir a referenciada despesa, gque os autos sejam

reencaminhados a esta Secretaria para que tomemos as devidas providencias pertinentes
ao objeto aqui tratado.

Atenciosamente,

7

/

(I
MARCOS /ANTA%(C; SILVA FERREIRA
SECRETARIO MyNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

Avenida Gov. Jodo Castelo Ribeiro Gongalves, Qd. 142, n° 5, Conjunto Maiob&o, Pago do Lumiar — MA
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACO DO LUMIAR
CNPJ: 06.003.636/0001-73

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

A senhor,
Marcos Antonio Silva Ferreira
Secretario Municipal de Educacdo

Prezados,

Em resposta a solicitagdo recebida de Vossa Senhoria, informamos que apos analise
da Lei Or¢amentaria, com vigéncia para o exercicio de 2020, venificou-se a existéncia de
disponibilidade orcamentaria para fazer face as despesas previstas no processo
administrativo n° 378/2020, referente ao Termo de Colaboragio n® 11/2019 que tem,
por objeto o implemento de a¢do conjunta entre o Municipio e a Institui¢do Mantenedora
(unido de Moradores do Conjunto Residencial Piramide — Escola Comunitaria Professora
Conceigdo Costa), para atendimento de Creche e Pre-Escola (0 a 5 anos), em seus
aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos-linguisticos, sociais, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho, para atender a rede de Ensino Infantil do Municipio
de Pag¢o do Lumiar por intermédio da Secretaria Municipal de Educacio.

[. Classificagdo Orgamentaria: Ensino Fundamental

()2 — Executivo —|
Unidade Or¢amentaria 02.1901 — Fundo Man. Des. Educ. Bas. Val. Prof. Educagao
Fungao 12 — Educacgao
Sub-Fungao 122 — Administragao Geral
Programa 0118 — Gestao e Expansao das Agoes Educacionais
Projeto Atividade 2.203 — Convénios com Instituicdao de Ensino Privadas Comunitarias
Classificagao Economica 3.3.50.43.00 — Subvengodes Sociais
Fonte de Recurso 0119000000 — Transferéncia do Fundeb 40%

Divisdo de execugdo orcamentaria da Prefeitura Municipal de Pag¢o do
Lumiar, Estado do Maranhao, aos 20 dias do més de Fevereiro de 2020.

q

Atenciogamégnte,

N

MAGNUN L FERNANDES
Contador Geral
CRC/MA n°l013136/0

v &
PREFEITURA DE

PACO DO
LUMIAR

Nesss Fare dande cofie
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SEMED

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 378/2020/SEMED
OBJETO: TERMO DE APOSTILAMENTO ao Plano de Trabalho Originario do Termo

de Colaboragdo n® 11/2019 celebrado entre o Municipio de Pago do Lumiar/MA, por
intermédio da SEMED e a UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO
RESIDENCIAL PIRAMIDE (ja qualificada aos autos).

Ao Contador Geral do Municipio,

AUTORIZACAO PARA EMPENHO

Autorizo a emissdo do empenho (global) no valor de RS 675.804.91 (seiscentos

e setenta e cinco mil, oitocentos e quatro reais e noventa e um centavos), em favor

da Unido dos Moradores do Conjunto Residencial Piramide (OSC ja devidamente
qualificada aos autos). com fundamento na Lei n° 4.320/64 (art. 60)., referente a

celebragdo de Termo de Apostilamento de Valores ao plano de trabalho originario do

termo de colaboragdo n® 11/2019 (doc. em anexo), cujo objeto versa sobre o atendimento

de Creche e Pré-escola (em tempo parcial) a criangas de zero a cinco anos de idade, em
seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos, sociais e atendimento
formal com criangas, em complementagdo a rede de atendimento formal do Municipio ou
em caso de ndo alcance deste e, conforme o estabelecido no Plano de Trabalho.

Ressalto, por fim que, para chegarmos aos valores acima apresentados nos
utilizamos como base de calculo aritmética a Portaria Interministerial n® 04, de 27 de
dezembro de 2019/FNDE/MEC e a Portaria n° 03, de 16 de janeiro de 2020/SEMED
(docs. Constantes aos autos).

Ato continuo, que os autos do processo administrativo em epigrafe retornem a esta
secretaria para a adogdo dos demais procedimentos legais.

Paco do Lumiar — MA, 21 de fevereiro de 2020.

MARCOS ANTONIO SILVA FERREIRA
Secretario Municipal de Educacdo de Pago do Lumiar/MA - SEMED

Avenida 13, Qd 142, n? 05- Maiobao
CEP —65.137-000
Pago do Lumiar-MA
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NOSSO PAGO DANDO CERTO . —E
Sﬁﬁpoqgﬂéfi~ ~aco do LumizT
\;;" NOTA DE EMPENHO 21020012
Maranhdo .
Governo Municipal de Paco_do Lumiar Data: 21/02/2020
Fundo Man.Des.Educ.Bas.val.Prof.Educacao _
Exercicio de 2020 Modalidade: global
INTERESSADO

Credor.... UNIAQ DOS MQRADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE

Endereco.. Rua do Pessego, quadra 25, n38,Res. Piramide-
Paco do Lumiar-MA 65130-000
C.N.P.J... 05.106.467/0001-34

Banco..... 001 Agéncia: 4863 C/C.: 19.495-6
CLASSIFICACAD ORCAMENTARTIA
Unidade orcamentaria,....... 19 01. Fundo Man.Des.Educ.Bas.val.Prof.Educacao

Func.programatica 12 122 0118 2.203 Convénios com Instituicoes de Ensino
Privadas Comunitaria

Categoria economica.... 3.3.50.43.00 SubvencGes sociais
Fonte de recurso......... 0119000000 Transferéncias do FUNDEB 40%
origem dos recursos.... Crédito suplementar
Processo de compra..... nao aplicavel
DEMONSTRATIVO D A DOTACAOQ - emRS$
Ssaldo anterior valor empenhado Saldo disponivel
8.891.880,70 675.804,91 8.216.075,79

~ Autorizamos o fornecimento dos materiais ou execucdo dos servigos,
obedecidas as condicoes e especificacoes constantes desta NOTA DE EMPENHO.

Historico..: Vvalor que se empenha_ para fazer face as despesas
com implemento de ac¢do conjunta entre o municipio
de Paco do Lumiar e a Instituicao Mantenedora
(Unjao dos Moradores do, _Conjunto Residencial
Piramide - Escola Comunitaria Professora Conceicao
Costa), para atendimento de Creche e Pre-gEscola em
seus aspectos fisicos, emocionais afetivos,
cognitivo-Tinguistico e sociais, conforme disposto
na Dispensa dé Chamamento Publico constante aos
autos do Processo Administrative n° 1716/2019, do
Termo de Colaboracao n® 11/2019.

Item Quantidade Unid. Codigo Especificacdo da despesa valor unitario  Vvalor total (RS)

001 11,0000 NES 010162 Termo de Colaboracdo 61.436,81 675.804 91
Paco do Lumiar, 21 de Fevereiro de 2020.

Autorizo
(

2 /R
MISSILEN ONARA PEREIRA TOBIAS MARCOS N?lNIO SILVA FERREIRA
Responsavel Se¢retario de Educacao
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MUNICIPIO DE PACO DO LUMIAR Proc. N°_228/ 202>
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO  Rybrica__ <
SENTD Pago do Lua’iée-m

TERMO DE APOSTILAMENTO AO PLANO
DE TRABALHO ORIGINARIO DO TERMO
DE COLABORACAO N° 11/2019, FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE PACO DO
LUMIAR/MA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E A UNIAO DE
MORADORES DO CONJUNTO
RESIDENCIAL PIRAMIDE.

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE PACO DO
LUMIAR/MA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
06.003.636/001-73, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, neste
ato representada pelo Secretario Municipal de Educagdao, MARCOS ANTONIO SILVA
FERREIRA, inscrito no CPF sob o n° 620.970.673-87, (ADMINISTRADOR PUBLICO) ¢, a
UNIAO DE MORADORES DO CONJUNTO RESIDENCIAL PIRAMIDE, inscrita no
CNPJ sob o n° 05.106.467/0001-34, com sede na Rua do Pésseco, Qda 25, n° 58, Conjunto
Residencial Piramide, CEP: 65.130-000, na cidade de Pago do Lumiar/MA, mantenedora da
ESCOLA COMUNITARIA PROFESSORA CONCEICAO COSTA (INSTITUICAO DE
ENSINO), neste ato representado pela sua Presidente, CONCEICAO DE MARIA COSTA
SOUSA CABRAL (DIRIGENTE), resolvem realizar a presente Apostila ao Plano de Trabalho
originario do Termo de Colaboragdo n® 11/2019 (decorrente do Processo Administrativo n°
1716/2019) celebrado no dia 25 de abril de 2019, mediante as clausulas seguintes:

JUSTIFICATIVA - Os valores e metas do Plano de Trabalho originario ao
Termo de Colaboragdo n° 11/2019 serdo alterados devido a necessidade da readequagdo de seu
valor global, tendo como base o ano letivo de 2020 - Censo Escolar 2019. A presente apostila
consiste, portanto, na atualizac¢do do valor per capta por aluno, multiplicado pelo quantitativo de
alunos por escola, em suas respectivas modalidades de ensino, conforme o disposto na Portaria
Interministerial n® 04, de 27 de dezembro de 2019/FNDE/MEC e Portaria n® 03, de 16 de janeiro
de 2020, visto que o atual Plano de Trabalho relacionado ao Termo de Colaboragio n°
11/2019/SEMED encontra-se com o seu respectivo valor global, obsoleto, com base ainda nas
aliquotas (valor per capta por aluno) do Censo Escolar 2018, por intermédio da Portaria
Interministerial n° 07, de 28 de dezembro de 2018 e Portaria Municipal n° 03, de 10 de janeiro
de 2019, nas modalidades de Creche e Pré-Escola, em tempo parcial.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo de apostilamento tem o objetivo
de alterar o plano de trabalho originario do termo de colaboragdo n® 11/2019, conforme
solicitagdo do oficio de n® 10/2020 iniciado pela entidade supracitada, com aprovagao por:
Parecer Técnico da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (nomeada pela Portaria n® 43 de 04
de julho de 2019/SEMED, publicada no D.OM no dia 09 de julho de 2019); Parecer
Técnico/Juridico do(a) Chefe do Departamento de Contratos e Convénios e Fiscal do respectivo
instrumento particular; Oficio 209/2020/GAB/SEMED; Parecer Juridico da Procuradoria Geral
do Municipio de Pago do Lumiar/MA — PGM/PL/MA, todos constantes aos autos do Processo
Administrativo n® 378/2020.

Prefeitura Municipal de Pago do Lumiar &

Avenida Governador Jodo Castelo Ribeiro Gongalves, Quadra 142, nimero 05 - Maiobao, Pago do Lumiar - MA
CNP] n® 06.003.636/0001-73 Home page: www.pacodolumiar.ma.gov.br - CEP: 65.130-000
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CLAUSULA SEGUNDA - Os valores contidos no Plano de Trabalho originario
ao Termo de Colaboragdo n® 11/2019/SEMED e na clausula segunda do referido instrumento
juridico (retificada pela errata do extrato do termo de colaboragido n® 11/2019, publicada no
D.O.M n° 309, no dia 22 de maio de 2019), a partir da presente data, deixara de ser no valor
mensal de R$ 66.119,87 (sessenta e seis mil, cento e dezenove reais e oitenta e sete centavos),
perfazendo um valor global de R$ 595.078.,84 (quinhentos e noventa e cinco mil, setenta e oito
reais e oitenta e quatro centavos) em 09 parcelas integrais e passara a ser no valor mensal de
RS 61.436,81 (trinta e seis mil, quatrocentos e noventa e sete reais e setenta e seis centavos),
perfazendo um valor global de RS 675.804,91 (seiscentos e setenta e cinco mil, oitocentos e
quatro reais e noventa e um centavos), em 11 parcelas integrais, para o ano letivo de 2020,
conforme o disposto na clausula anterior e no novo plano de trabalho, tendo como base aritmética
a Portaria Interministerial n° 04, de 27 de dezembro de 2019/FNDE/MEC e a Portaria n° 03, de
16 de janeiro de 2020-SEMED.

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes da presente Apostila e, por
conseguinte, do Termo de Colaboragdo n° 11/2019, correrdo a conta da dotagdo orgamentaria
(vinculada a SEMED), vide:

Unidade Org¢amentaria: 021901 — Fundo Man. Des. Educ.
Bas.Val. Prof. Educacido

Fungio: 12 — Educacgio

Sub-Funcio: 122 — Administracdo Geral

Programa: 0118 — Gestdo e Expansdo das A¢des Educacionais
Projeto Atividade: 2.203 — Convénios com Institui¢do de Ensino
Privadas Comunitarias

Classifica¢io Economica: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais
Fonte de Recurso: 0119000000 — Transferéncias do Fundeb 40%

CLAUSULA QUARTA - O presente apostilamento foi formalizado nos termos
do art. 57 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - Todos os demais itens que compde o plano de trabalho
permanecem inalterados.

Justas e contratadas, as partes assinam o presente termo de apostilamento, em 03
(trés) vias de igual teor para o mesmo fim, perante duas testemunhas.

Pago do Lumiar/MA, 21 de fevereiro de 2020.
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ADMINISTRACAG PUBLICA MUNICIPAL 0SC

MARCOS ANTONIO SILVA FERREIRA CONCEICAO DE MARIA C. S. CABRAL
Secretario Municipal de Educaqao Presidente da OSC
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